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KEPUTUSAN BUPATI CIAMIS 
 

NOMOR :800/Kpts.64/BPKD.1/2024 
LAMPIRAN :1 (satu) berkas 

TENTANG 

 
 RENCANA KERJA 

BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAERAH  
KABUPATEN CIAMIS TAHUN 2025 

 
KEPALA BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAERAH 

 KABUPATEN CIAMIS 
 

 

 PEMERINTAH KABUPATEN CIAMIS 
 

BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAERAH 
Komplek Perkantoran Jln. Drs. H. Soejoed No. 05A Tlp.(0265) 771032 

CIAMIS  
Kode Pos 46213 

Menimbang : a. bahwa Instansi Pemerintah sebagai unsur penyelenggara 
Negara diwajibkan untuk mempertanggung jawabkan tugas 
pokok dan fungsinya serta kewenangan pengelolaan sumber 
daya dan kebijaksanaannya yang didasarkan pada Rencana 
Kerja; 

b. bahwa dengan adanya Peraturan Bupati Ciamis Nomor 12 
Tahun 2024 tentang Rencana Pembangunan Daerah (RPD) 
Kabupaten Ciamis Tahun 2025-2026 perlu diimplementasikan 
ke dalam Rencana Strategis SKPD dan dilanjutkan dengan 
implementasi Rencana Kerja; 

c. Bahwa untuk mengimplementasikan sebagaimana huruf b 
perlu disusun Rencana Kerja Badan Pengelolaan Keuangan 
Daerah (BPKD) Kabupaten Ciamis Tahun 2025 yang 
ditetapkan dengan Surat Keputusan Kepala Badan 
Pengelolaan Keuangan Daerah Kabupaten Ciamis. 

 

Mengingat : 1. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 Tentang Pelaporan 
Keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintah; 

2. Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006 tentang Tata 
Cara Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana 
Pembangunan; 

3. Instruksi Presiden Nomor 7 Tahun 1999 Tentang Akuntabilitas 
Kinerja Instansi Pemerintah; 

4. Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara 
Nomor PER/9/M.PAN/5/2007 Tentang Pedoman Umum 
Penetapan Indikator Kinerja Utama di Lingkup Instansi 
Pemerintah; 

 5. Peraturan Daerah Kabupaten Ciamis Nomor 13 Tahun 2008 
Tentang Urusan Pemerintah yang Menjadi Kewenangan 
Pemerintah Kabupaten Ciamis; 
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 6. Peraturan Daerah Kabupaten Ciamis Nomor 8 Tahun 2016 
Tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah; 

 7. Peraturan Daerah Kabupaten Ciamis Nomor 1 Tahun 2009 tentang 
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) 
Kabupaten Ciamis Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah Kabupaten 
Ciamis Tahun 2009 Nomor 1) sebagaimana telah diubah dua kali, 
terakhir dengan Peraturan Daerah Kabupaten Ciamis Nomor 12 
Tahun 2014 tentang Perubahan Kedua Atas Peraturan Daerah 
Kabupaten Ciamis Nomor 1 Tahun 2009 tentang Rencana 
Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Kabupaten Ciamis
Tahun 2005-2025; 

 8. Peraturan Daerah Kabupaten Ciamis Nomor 8 Tahun 2016 tentang 
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah; 

 9. Peraturan Bupati Ciamis Nomor 94 Tahun 2022 tentang Tugas, 
Fungsi dan Tata Kerja Unsur Organisasi Badan Pengelolaan 
Keuangan Daerah; 

 10. Peraturan Bupati Ciamis Nomor 96 Tahun 2022 tentang uraian
fungsi kelompok substansi pada organisasi jabatan administrator 
dilingkungan Badan Pengelolaan Keuangan Daerah; 

 11. Peraturan Bupati Ciamis Nomor 24 Tahun 2023 tentang 
Kedudukan, tugas, Fungsi, Susunan Organisasi dan Tata Kerja 
Perangkat Daerah; 

 12. Peraturan Bupati Ciamis Nomor 12 Tahun 2024 tentang Rencana 
Pembangunan Daerah (RPD) Kabupaten Ciamis Tahun 2025-2026 

   

MEMUTUSKAN : 

 

Menetapkan  :  

PERTAMA : Rencana Kerja Badan Pengelolaan Keuangan Daerah Tahun 
2025, sebagaimana tercantum dalam Lampiran Keputusan ini; 

KEDUA : Sistematika Rencana Kerja sebagaimana dimaksud Surat 
Keputusan ini terdiri dari : 

- BAB I  PENDAHULUAN 

- BAB II EVALUASI PELAKSANAAN RENJA SKPD 
TAHUN LALU 

- BAB III TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN 
KEGIATAN 

- BAB IV PENUTUP 

KETIGA : Isi beserta uraian Rencana Kerja dimaksud pada Diktum Kedua 
Surat Keputusan ini sebagaimana tercatat pada Lampiran I yang 
merupakan bagian tak terpisahkan dari Surat Keputusan ini. 
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Ditetapkan di : Ciamis  

Pada tanggal  : 2 September 2024 
 
a.n. Pj. Bupati Ciamis 
 
Kepala 
 

Badan Pengelolaan Keuangan Daerah 
Kabupaten Ciamis 
 

 

 

 

 

 

 

H. Asep Dedi Herdiana.,SE.  

NIP. 19650912 199301 1 001 
 
 
 
Tembusan : 

 

Yth. 1. Bapak Pj. Bupati Ciamis; 
2. Bapak Sekretaris Daerah Kabupaten Ciamis; 
3. Inspektur Kabupaten Ciamis; 
4. Arsip. 

 

 
  

KEEMPAT : Ketentuan yang belum cukup diatur dalam Keputusan ini, akan 
diatur lebih lanjut. 

KELIMA : Keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan dengan 
ketentuan akan ditinjau kembali apabila diperlukan. 
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LAMPIRAN KEPUTUSAN  

KEPALA BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAERAH  

KABUPATEN CIAMIS 

 
Nomor  : 800/Kpts.64/BPKD.1/2024 
Tanggal  : 2 September 2024 

 
TENTANG 

 

 RENCANA KERJA  

BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAERAH  

KABUPATEN CIAMIS TAHUN 2025 

 

BAB I  

PENDAHULUAN 

 
 

1.1 Latar Belakang 

Pelaksanaan Otonomi Daerah telah memberikan implikasi secara 

langsung terhadap semakin luasnya cakupan perencanaan daerah. Adanya 

peralihan yang bersifat desentralistik ini kian menegaskan kedudukan Badan 

Pengelolaan Keuangan Daerah (BPKD) sebagai lembaga yang melaksanakan 

kewenangan Daerah di bidang keuangan, pengelolaan asset dan pendapatan 

daerah dan terus berupaya meningkatkan kinerjanya sehingga produk 

perencanaan yang dihasilkan mampu memenuhi tuntutan dan dinamika 

kehidupan masyarakat yang kian berkembang. 

Dalam upaya mewujudkan hal tersebut diatas, sejalan dengan Peraturan 

Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan, 

Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah dan 

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010 tentang Pelaksanaan 

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara 

Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan 

Daerah maka Badan Pengelolaan Keuangan Daerah Kabupaten Ciamis 

menyusun Rencana Kerja sebagai acuan dalam pelaksanaan program dan 

kegiatan selama kurun waktu satu tahun yaitu Tahun 2025. 

Sesuai dengan Undang-Undang Nomor 23 tahun 2014 tentang 

Pemerintahan Daerah, perencanaan pembangunan daerah disusun secara 
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berjangka meliputi Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) 

untuk jangka waktu 20 (dua puluh) tahun, Rencana Pembangunan Jangka 

Menengah Daerah (RPJMD) untuk jangka waktu 5 (lima) tahun, dan rencana 

pembangunan tahunan yang selanjutnya disebut Rencana Kerja Pembangunan 

Daerah (RKPD). Setelah itu ditindaklanjuti dengan penyusunan Rencana Kerja 

oleh tiap-tiap SKPD. Dalam rangka pelaksanaan Undang-Undang Nomor 25 

Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional, Pemerintah 

Daerah wajib menyusun Rencana Kerja Pembangunan Daerah (RKPD) yang 

berfungsi sebagai dokumen perencanaan daerah untuk periode 1 (satu) tahun. 

Ketentuan tersebut diperkuat dalam Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 

tentang Keuangan Negara. 

Berdasarkan Pasal 25 ayat 1 Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004, Pasal 

69 ayat (2), Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003, Rencana Kerja 

Pembangunan Daerah (RKPD) merupakan pedoman untuk penyusunan 

Rencana Kerja SKPD dan Rancangan APBD. Hal tersebut memiliki makna  

bahwa rencana kerja, program dan kegiatan yang termuat dalam RKPD harus 

terukur dan dapat dilaksanakan, karena sudah memperhitungkan ketersediaan 

anggaran dan ini sejalan dengan Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 

tentang Pengelolaan Keuangan Daerah. Dengan demikian alokasi sumber daya 

secara strategis perlu dibatasi dengan pagu yang realistis agar tekanan 

pengeluaran/pembelanjaan tidak menghambat pencapaian tujuan fiskal. 

Penyusunan RKPD Kabupaten Ciamis Tahun 2025 dilakukan dengan 

melihat kinerja pembangunan yang dicapai pada tahun sebelumnya, fenomena 

yang ada, isu strategis serta mempertimbangkan sinergitas antar sektor dan 

antar wilayah. Dengan memperhatikan ketersediaan sumber daya yang 

dimiliki, selanjutnya ditetapkan prioritas pembangunan daerah tahunan yang 

terbagi menjadi common goals yang merupakan kegiatan lintas sektor dan 

memerlukan sinergitas yang tinggi lintas SKPD, serta prioritas pembangunan 

non common goals yang merupakan kegiatan sektoral yang dikerjakan oleh 

SKPD secara mandiri, sesuai dengan tugas pokok dan fungsinya. 

 Rencana Kerja Tahun 2025 merupakan Dokumen Perencanaan Tahunan 

Daerah sebagai penjabaran dari RKPD Kabupaten Ciamis Tahun 2025 dan 

Rencana Pembangunan Daerah (RPD) Kabupaten Ciamis Tahun 2025-2026 

yang telah ditetapkan dengan Peraturan Daerah Kabupaten Ciamis Nomor 12 

Tahun 2024. Penyusunan Rencana Kerja ini juga mengacu kepada Peraturan 
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Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor 6 Tahun 2009 tentang Sistem Perencanaan 

Pembangunan Daerah dan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 

2010 tentang Tahapan, Tata Cara, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan 

Rencana Pembangunan Daerah. 

 

1.2 Landasan Hukum 

Peraturan Perundang-undangan yang mendasari penyusunanRencana 

Kerja Tahun 2025, antara lain : 

1. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan 

Pembangunan Nasional; 

2. Undang-Undang Nomor17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan Jangka 

Panjang Nasional Tahun 2005-2025; 

3. Undang-Undang Nomor 26 Tahun 2007 tentang Penataan Ruang; 

4. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah 

sebagaimana telah diubah beberapa kali, terakhir dengan Undang-Undang 

Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua atas Undang-Undang Nomor 

23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah; 

5. Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008 tentang Pedoman Evaluasi 

Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah; 

6. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah; 

7. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan Keuangan 

Daerah; 

8. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara 

Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara 

Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka 

Panjang daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta 

Tata cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan 

Rencana Kerja Pemerintah Daerah; 

9. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang Sistem 

Informasi Pemerintahan Daerah; 

10. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang Pedoman 

Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah;  

11. Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 900.1.15.5-1317 Tahun 2023 Tentang 

Perubahan atas Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021 
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tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi, 

Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan 

Daerah; 

12. Instruksi Menteri Dalam Negeri Nomor 3 Tahun 2023 tentang Penyusunan 

Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah bagi Daerah dengan Periode 

Rencana Pembangunan Daerah berakhir pada Tahun 2024; 

13. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor 8 Tahun 2021 tentang perubahan 

atas Peraturan Daerah ProvinsiJawaBaratNomor 8 Tahun 2019 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah Tahun 2018-2023; 

14. Peraturan Daerah Kabupaten Ciamis Nomor 1 Tahun 2009 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Kabupaten Ciamis Tahun 2005-

2025 (Lembaran Daerah Kabupaten Ciamis Tahun 2009 Nomor 1) sebagaimana 

telah diubah dua kali, terakhir dengan Peraturan Daerah Kabupaten Ciamis 

Nomor 12 Tahun 2014 tentang Perubahan Kedua Atas Peraturan Daerah 

Kabupaten Ciamis Nomor 1 Tahun 2009 tentang Rencana Pembangunan Jangka 

Panjang Daerah (RPJPD) Kabupaten Ciamis Tahun 2005-2025; 

15. Peraturan Daerah Kabupaten Ciamis Nomor 8 Tahun 2016 tentang 

Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah; 

16. Peraturan Bupati Ciamis Nomor 94 Tahun 2022 tentang Tugas, Fungsi dan Tata 

Kerja Unsur Organisasi Badan Pengelolaan Keuangan Daerah; 

17. Peraturan Bupati Ciamis Nomor 96 Tahun 2022 tentang uraian fungsi kelompok 

substansi pada organisasi jabatan administrator dilingkungan Badan 

Pengelolaan Keuangan Daerah; 

18. Peraturan Bupati Ciamis Nomor 24 Tahun 2023 tentang Kedudukan, tugas, 

Fungsi, Susunan Organisasi dan Tata Kerja Perangkat Daerah; 

19. Peraturan Bupati Ciamis Nomor 12 Tahun 2024 tentang Rencana Pembangunan 

Daerah (RPD) Kabupaten Ciamis Tahun 2025-2026. 

 

1.3 Maksud dan Tujuan 

Maksud penyusunan Rencana Kerja ini adalah sebagai pedoman dalam 

penyusunan Kebijakan Umum Anggaran (KUA) dan Prioritas Plafon Anggaran 

Sementara (PPAS) serta Rancangan APBD Tahun 2025. Adapun tujuannya 

adalah sebagai berikut : 

a. Menetapkan tujuan, sasaran, program, indikator kegiatan dan sub kegiatan 

dalam penyelenggaraan tugas dan fungsi BPKD Kabupaten Ciamis. 
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b. Menciptakan sinergitas perencanaan pembangunan daerah antar wilayah, 

antar sektor pembangunan, dan antar tingkat pemerintahan; 

c. Terwujudnya keterkaitan dan konsistensi antara perencanaan, pengganggaran, 

pelaksanaan, pengendalian dan pengawasan; 

d. Menciptakan alokasi sumber daya pembangunan daerah secara efisien, 

efektif, berkeadilan dan berkelanjutan. 

1.4 Sistematika Penulisan 

 Rencana Kerja Badan Pengelolaan Keuangan Daerah Kabupaten Ciamis 

Tahun 2025, sebagai pelaksanaan Perencanaan Pembangunan dan 

penganggaran tahunan, disusun dalam sistematika sebagai berikut : 

BAB I PENDAHULUAN 

Pada bagian ini dijelaskan mengenai gambaran umum penyusunan 

rancangan Renja SKPD agar substansi pada bab-bab berikutnya dapat 

dipahami dengan baik. 

BAB II EVALUASI HASIL PELAKSANAAN RKPD TAHUN LALU DAN 

CAPAIAN KINERJA PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN 

Bab ini memuat kajian (review) terhadap hasil evaluasi pelaksanaan 

Renja SKPD tahun lalu (tahun n-2) dan perkiraan capaian tahun 

berjalan (tahun n-1), mengacu pada APBD tahun berjalan yang 

seharusnya pada waktu penyusunan Renja SKPD sudah disahkan. 

Selanjutnya dikaitkan dengan pencapaian target Renstra SKPD 

berdasarkan realisasi program dan kegiatan pelaksanaan Renja SKPD 

tahun-tahun sebelumnya. 

BAB III TUJUAN SASARAN PROGRAM DAN KEGIATAN 

Perumusan tujuan dan sasaran didasarkan atas rumusan isu-isu 

penting penyelenggaraan tugas dan fungsi SKPD yang dikaitkan 

dengan sasaran target kinerja Renstra SKPD. 

BAB IV PENUTUP 

Menjelaskan tujuan, sasaran dan prioritas program dan kegiatan.
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BAB II 

 

EVALUASI PELAKSANAAN RENCANA KERJA  

TAHUN 2024 

 
 
2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja SKPD dan Capaian Renstra SKPD Tahun Lalu 

Berpedoman pada Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006 tentang 

Tata Cara Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan, 

maka Pengendalian, Monitoring dan Evaluasi Pembangunan perlu 

dilaksanakan oleh Badan Pengelolaan Keuangan Daerah sebagai institusi 

Pengelola Keuangan, Pendapatan dan Aset Daerah. 

Evaluasi ini diawali dengan kegiatan pemantauan atas keseluruhan 

pelaksanaan kegiatan pembangunan, baik melalui pengamatan maupun 

analisis terhadap laporan triwulan. 

Evaluasi ini dilakukan terhadap keseluruhan kegiatan pembangunan, 

baik fisik maupun non fisik yang berasal dari berbagai sumber dana yang ada, 

yaitu APBD Kabupaten, APBD Provinsi dan APBN. 

Alokasi Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah yang dikelola 

Badan Pengelolaan Keuangan Daerah Kabupaten Ciamis TA. 2024 adalah 

sebagai berikut : 

Kode  Uraian  Jumlah Anggaran  
 Realisasi 2024 
(s/d.Agustsus) 

 %  

4 PENDAPATAN DAERAH 2.478.749.618.861,00 1.659.033.484.086,16 66,93 

4.1. Pendapatan Asli Daerah 
(PAD) 

16.377.564.000,00 8.496.192.917,16 51,88 

4.2. Pendapatan Transfer 2.462.372.054.861,00 1.650.537.291.169,00 67,03 

4.3. Lain-Lain Pendapatan 
Daerah Yang Sah 

 -   -   -  

    
   

5 BELANJA DAERAH 534.214.764.275,00 389.514.036.535,00 72,91 

5.1. Belanja Operasi 44.022.101.843,00 19.344.074.520,00 43,94 

5.2. Belanja Modal 5.555.821.250,00 1.238.476.000,00 22,29 

5.3. Belanja Tidak Terduga 2.166.583.232,00 1.813.897.607,00 83,72 

5.4. Belanja Transfer 482.470.257.950,00 367.117.588.408,00 76,09 

    
   

  SURPLUS/(DEFISIT) 1.944.534.854.586,00 1.269.519.447.551,16 65,29 

    
   

6 PEMBIAYAAN DAERAH 529.926.163.481,00 137.538.351.700,84 25,95 

6.1. Penerimaan Pembiayaan 335.390.163.481,00 70.486.062.711,84 21,02 

6.2. Pengeluaran Pembiayaan 194.536.000.000,00 67.052.288.989,00 34,47 

    
   

  PEMBIAYAAN NETTO 140.854.163.481,00 3.433.773.722,84 2,44 

    
   

  SISA LEBIH 
PEMBIAYAAN 
ANGGARAN (SILPA) 

2.085.389.018.067,00 1.272.953.221.274,00 61,04 
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Pada umumnya pencapaian realisasi keuangan maupun fisik Program 

dan Kegiatan Tahun Anggaran 2024 ( s.d Bulan Agustus 2024 )baru mencapai 

target yaitu dengan realisasi sebesar 67,50%. 

Program kegiatan yang ada di Badan Pengelolaan Keuangan Daerah 

Tahun 2024 dilaksanakan dengan mempertimbangkan faktor- faktor : 

a. Pencapaian Visi dan Misi Kepala Daerah; 

b. Peningkatan Kualitas Pengelolaan Keuangan Daerah; 

c. Peningkatan Profesionalisme Aparatur Pengelolaan Keuangan Daerah; 

d. Peningkatan Kualitas Pengelolaan Barang Milik Daerah. 

 

Badan Pengelolaan Keuangan Daerah Kabupaten Ciamis Tahun 2024 

dilaksanakan melalui 3 Program, 12 Kegiatan dan 60 Sub Kegiatan dengan rincian 

Anggaran dan Realisasi sebagai berikut : 

 

ANGGARAN DAN REALISASI PROGRAM KEGIATAN  
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAERAH  

( Posisi s/d 31Agustus 2024 ) 

 

KODE 
REKENING 

PROGRAM | KEGIATAN | SUB 
KEGIATAN 

ANGGARAN 

REALISASI 

(Rp) 
KINERJA (%) 

Keuangan  Fisik 

  
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN 
DAERAH 

534.214.764.275  389.547.754.035  72,92  76,08  

5.02.02 
PROGRAM PENGELOLAAN KEUANGAN 
DAERAH 

501.210.824.675  375.704.872.161   74,96   72,60  

5.02.02.2.01 
Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan 
Rencana Anggaran Daerah 

 930.172.500   482.048.600   51,82   78,04  

5.02.02.2.01.03 
Koordinasi, Penyusunan dan Verifikasi 
RKA-SKPD 

 150.000.000   68.756.000   45,84   75,16  

5.02.02.2.01.07 
Koordinasi dan Penyusunan Peraturan 
Daerah tentang APBD dan Peraturan 
Kepala Daerah tentang Penjabaran APBD 

 202.628.000   78.869.000   38,92   68,27  

5.02.02.2.01.08 

Koordinasi dan Penyusunan Peraturan 
Daerah tentang Perubahan APBD dan 
Peraturan Kepala Daerah tentang 
Penjabaran Perubahan APBD 

 202.628.000   131.739.000   65,02   86,44  

5.02.02.2.01.09 
Koordinasi dan Penyusunan Regulasi serta 
Kebijakan Bidang Anggaran 

 125.000.000   67.683.700   54,15   80,21  

5.02.02.2.01.99 
Pembinaan Perencanaan Penganggaran 
Daerah Pemerintah Kabupaten/Kota 

 249.916.500   135.000.900   54,02   80,11  

5.02.02.2.02 
Kegiatan Koordinasi dan Pengelolaan 
Perbendaharaan Daerah 

1.420.000.000   558.003.750   39,30   61,70  

5.02.02.2.02.01 Koordinasi dan Pengelolaan Kas Daerah  180.541.000   71.116.419   39,39   69,39  

5.02.02.2.02.03 
Penyiapan, Pelaksanaan Pengendalian dan 
Penerbitan Anggaran Kas dan SPD 

 118.127.100   48.071.300   40,69   60,69  

5.02.02.2.02.05 

Koordinasi, Fasilitasi, Asistensi, 
Sinkronisasi, Supervisi, Monitoring dan 
Evaluasi Pengelolaan Dana Perimbangan 
dan Dana Transfer Lainnya 

 261.454.400   106.710.150   40,81   60,81  

5.02.02.2.02.09 

Rekonsiliasi Data Penerimaan dan 
Pengeluaran Kas serta Pemungutan dan 
Pemotongan atas SP2D dengan Instansi 
Terkait 

 451.465.100   158.537.300   35,12   55,12  

5.02.02.2.02.11 
Pembinaan Penatausahaan Keuangan 
Pemerintah Kabupaten/Kota 

 408.412.400   173.568.581   42,50   62,50  

5.02.02.2.03 
Kegiatan Koordinasi dan Pelaksanaan 
Akuntansi dan Pelaporan Keuangan 
Daerah 

1.417.157.000   667.961.950   47,13   68,59  

5.02.02.2.03.01 
Koordinasi Pelaksanaan Akuntansi 
Penerimaan dan Pengeluaran Kas Daerah 

 146.014.100   21.243.000   14,55   68,14  

5.02.02.2.03.02 
Rekonsiliasi dan Verifikasi Aset, Kewajiban, 
Ekuitas, Pendapatan, Belanja, Pembiayaan, 
Pendapatan-LO dan Beban 

 145.000.000   71.254.680   49,14   75,20  
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KODE 
REKENING 

PROGRAM | KEGIATAN | SUB 
KEGIATAN 

ANGGARAN 

REALISASI 

(Rp) 
KINERJA (%) 

Keuangan  Fisik 

5.02.02.2.03.03 
Koordinasi Penyusunan Laporan 
Pertanggungjawaban Pelaksanaan APBD 
Bulanan, Triwulanan dan Semesteran 

 385.498.000   323.189.800   83,84   75,81  

5.02.02.2.03.04 
Konsolidasi Laporan Keuangan SKPD, 
BLUD dan Laporan Keuangan Pemerintah 
Daerah 

 294.993.900   69.518.375   23,57   50,15  

5.02.02.2.03.05 

Koordinasi dan Penyusunan Rancangan 
Peraturan Daerah tentang 
Pertanggungjawaban Pelaksanaan APBD 
Kabupaten/Kota dan Rancangan Peraturan 
Kepala Daerah tentang Penjabaran 

 126.037.500   53.290.970   42,28   67,24  

5.02.02.2.03.09 
Penyusunan Kebijakan dan Panduan Teknis 
Operasional Penyelenggaraan Akuntansi 
Pemerintah Daerah 

 50.000.000   -  -  -  

5.02.02.2.03.11 
Pembinaan Akuntansi, Pelaporan dan 
Pertanggungjawaban Pemerintah 
Kabupaten/Kota 

 269.613.500   129.465.125   48,02   75,00  

5.02.02.2.04 
Kegiatan Penunjang Urusan 
Kewenangan Pengelolaan Keuangan 
Daerah 

497.443.495.175  373.996.857.861   75,18   82,06  

5.02.02.2.04.04 
Analisis Perencanaan dan Pelaksanaan 
Pembayaran Cicilan Pokok dan Bunga 
Pinjaman Pemerintah Daerah 

12.806.653.993  5.065.371.846   39,55   79,55  

5.02.02.2.04.08 
Analisis Perencanaan dan Penyaluran 
Bantuan Keuangan 

469.496.957.950  363.013.245.208   77,32   87,32  

5.02.02.2.04.09 Pengelolaan Dana Darurat dan Mendesak 2.166.583.232  1.813.897.607   83,72   89,72  

5.02.02.2.04.10 
Pengelolaan Dana bagi Hasil 
Kabupaten/Kota 

12.973.300.000  4.104.343.200   31,64   71,64  

5.02.03 
PROGRAM PENGELOLAAN BARANG 
MILIK DAERAH 

17.643.838.900  4.227.902.619   23,96   54,89  

5.02.03.2.01 
Kegiatan Pengelolaan Barang Milik 
Daerah 

17.643.838.900  4.227.902.619   23,96   54,89  

5.02.03.2.01.01 Penyusunan Standar Harga  175.000.000   57.162.000   32,66   50,00  

5.02.03.2.01.03 
Penyusunan Perencanaan Kebutuhan 
Barang Milik Daerah 

14.635.157.000  2.569.407.500   17,56   18,00  

5.02.03.2.01.05 Penatausahaan Barang Milik Daerah  627.192.900   347.258.920   55,37   70,00  

5.02.03.2.01.07 Pengamanan Barang Milik Daerah  898.009.000   640.459.595   71,32   83,72  

5.02.03.2.01.09 
Pengawasan dan Pengendalian 
Pengelolaan Barang Milik Daerah 

 195.330.000   90.794.604   46,48   50,00  

5.02.03.2.01.10 
Optimalisasi Penggunaan, Pemanfaatan, 
Pemindahtanganan, Pemusnahan, dan 
Penghapusan Barang Milik Daerah 

 355.560.000   127.245.000   35,79   37,50  

5.02.03.2.01.11 
Rekonsiliasi dalam rangka Penyusunan 
Laporan Barang Milik Daerah 

 757.590.000   395.575.000   52,21   75,00  

9.01.01 
PROGRAM PENUNJANG URUSAN 
PEMERINTAHAN DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

15.360.100.700  9.614.979.255   62,60   76,77  

9.02.01.2.01 
Kegiatan Prencanaan, Penganggaran 
dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 

 226.494.500   148.015.750   65,35   93,00  

9.02.01.2.01.01 
Penyusunan Dokumen Perencanaan 
Perangkat Daerah 

 141.374.500   78.988.000   55,87   65,00  

9.02.01.2.01.02 
Koordinasi dan Penyusunan Dokumen 
RKA-SKPD 

 7.400.000   7.400.000   100,00   100,00  

9.02.01.2.01.03 
Koordinasi dan Penyusunan Dokumen 
Perubahan RKA-SKPD 

 7.400.000   -  -  -  

9.02.01.2.01.04 Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD  7.375.000   7.375.000   100,00   100,00  

9.01.01.2.01.05 
Koordinasi dan Penyusunan Perubahan 
DPA-SKPD 

 7.000.000   -  -  -  

9.02.01.2.01.06 
Koordinasi dan Penyusunan Laporan 
Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi 
Kinerja SKPD 

 7.175.000   7.175.000   100,00   100,00  

9.02.01.2.01.07 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah  48.770.000   47.077.750   96,53   100,00  

9.02.01.2.02 
Kegiatan Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah 

9.040.906.400  5.911.300.121   65,38   79,49  

9.02.01.2.02.01 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 8.859.303.900  5.804.785.221   65,52   79,52  

9.02.01.2.02.02 
Penyediaan Administrasi Pelaksanaan 
Tugas ASN 

 137.072.500   73.504.900   53,62   63,62  

9.02.01.2.02.04 
Koordinasi dan Pelaksanaan Akuntansi 
SKPD 

 13.440.000   7.920.000   58,93   78,93  

9.02.01.2.02.05 
Koordinasi dan Penyusunan Laporan 
Keuangan Akhir Tahun SKPD 

 15.545.000   15.545.000   100,00   100,00  

9.02.01.2.02.07 
Koordinasi dan Penyusunan Laporan 
Keuangan Bulanan/Triwulanan/Semesteran 
SKPD 

 15.545.000   9.545.000   61,40   75,40  

9.02.01.2.05 
Kegiatan Administrasi Kepegawaian 
Perangkat Daerah 

 456.517.750   141.960.000   31,10   59,36  

9.02.01.2.05.02 
Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut 
Kelengkapannya 

 35.180.000   -  -  -  

9.02.01.2.05.09 
Pendidikan dan Pelatihan Pegawai 
Berdasarkan Tugas dan Fungsi 

 152.180.000   -  -  -  

9.02.01.2.05.10 Sosialisasi Peraturan Perundang-Undangan  239.157.750   141.960.000   59,36   59,36  

9.02.01.2.05.11 
Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan 
Perundang-Undangan 

 30.000.000   -  -  -  

9.02.01.2.06 
Kegiatan Administrasi Umum Perangkat 
Daerah 

1.109.145.100   752.503.080   67,85   78,10  
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KODE 
REKENING 

PROGRAM | KEGIATAN | SUB 
KEGIATAN 

ANGGARAN 

REALISASI 

(Rp) 
KINERJA (%) 

Keuangan  Fisik 

9.02.01.2.06.01 
Penyediaan Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 

 92.010.100   88.890.800   96,61   100,00  

9.02.01.2.06.02 
Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan 
Kantor 

 319.928.000   289.843.480   90,60   100,00  

9.02.01.2.06.04 Penyediaan Bahan Logistik Kantor  106.100.000   71.179.000   67,09   80,00  

9.02.01.2.06.05 
Penyediaan Barang Cetakan dan 
Penggandaan 

 104.200.000   90.200.000   86,56   90,00  

9.02.01.2.06.06 
Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan 
Perundang-undangan 

 80.580.000   19.487.000   24,18   40,00  

9.02.01.2.06.09 
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

 332.527.000   122.102.800   36,72   36,72  

9.01.01.2.06.10 Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD  73.800.000   70.800.000   95,93   100,00  

9.02.01.2.07 
Kegiatan Pengadaan Barang Milik 
Daerah Penunjang Urusan Pemerintah 
Daerah 

 866.605.250   604.693.120   69,78   78,01  

9.02.01.2.07.01 
Pengadaan Kendaraan Perorangan Dinas 
atau Kendaraan Dinas Jabatan 

 33.180.000   33.180.000   100,00   100,00  

9.05.01.2.07.09 
Pengadaan Gedung Kantor atau Bangunan 
Lainnya 

 220.272.000   217.758.120   98,86   100,00  

9.02.01.2.07.10 
Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung 
Kantor atau Bangunan Lainnya 

 134.645.000   27.084.000   20,12   35,78  

9.02.01.2.07.11 
Pengadaan Sarana dan Prasarana 
Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan 
Lainnya 

 478.508.250   326.671.000   68,27   76,25  

9.02.01.2.08 
Kegiatan Penyedia Jasa Penunjang 
Urusan Pemerintah Daerah 

2.322.100.000  1.405.138.154   60,51   80,84  

9.02.01.2.08.02 
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik 

 391.100.000   239.138.154   61,15   81,56  

9.02.01.2.08.04 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 1.931.000.000  1.166.000.000   60,38   80,12  

9.02.01.2.09 
Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik 
Daerah Penunjang Urusan Pemerintah 
Daerah 

1.338.331.700   651.369.030   48,67   68,57  

9.25.01.2.09.01 

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan 
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas 
Jabatan 

 505.751.700   307.034.030   60,71   85,77  

9.02.01.2.09.06 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya  492.380.000   194.935.000   39,59   50,68  

9.02.01.2.09.11 
Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan 
Prasarana Pendukung Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya 

 340.200.000   149.400.000   43,92   69,25  
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Untuk kajian terhadap hasil evaluasi pelaksanaan Rencana Kerja  SKPD 

Tahun 2024 dan perkiraan capaian Tahun 2025, mengacu pada APBD Tahun 

2023 yang sudah disahkan. Selanjutnya dikaitkan dengan pencapaian target 

Renstra SKPD berdasarkan realisasi program dan kegiatan pelaksanaan 

Rencana Kerja SKPD tahun-tahun sebelumnya. 

Review hasil evaluasi pelaksanaan Rencana Kerja SKPD Tahun 2024 dan 

realisasi Renstra SKPD mengacu pada hasil Laporan Kinerja Tahunan SKPD 

dan/atau realisasi APBD. Untuk lebih jelasnya disajikan dalam tabel berikut 

ini. 

Capaian Kinerja Badan Pengelolaan Keuangan Daerah  

Tahun 2023 

 

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Realisasi % 

1 Meningkatnya kualitas pelayanan 
publik perangkat daerah 

Indeks Kepuasan 
Masyarakat (IKM) 
BPKD 

Baik Sangat 
Baik 

125 

2 
 
 

Meningkatnya akuntabilitas 
kinerja untuk tujuan penetapan 
dan pengukuran, pengumpulan 
data, pengklasifikasian, 
pengikhtisaran, dan pelaporan 
kinerja pada perangkat daerah  

Hasil Evaluasi AKIP 
BPKD. 

BB BB 100 

3 Meningkatnya penyelenggaan 
secara menyeluruh terhadap 
proses perancangan dan 
pelaksanaan kebijakan serta 
perencanaan, penganggaran dan 
pelaksanaan anggaran Perangkat 
Daerah 

Level Maturitas SPIP 
BPKD 

3 3 100 

4 Meningkatnya kualitas 
pengelolaan keuangan Perangkat 
daerah 

Hasil Penilaian 
Pengelolaan 
Keuangan BPKD 

100% 100% 100 

5 Meningkatkan Kualitas 
Penganggaran dan Pelaporan 
Keuangan Daerah 

Persentase Laporan 
Keuangan Daerah 
yang diungkapkan 
secara wajar, sesuai 
SAP dan tepat waktu 

100% 100% 100 

Ketepatan waktu 
penetapan APBD 

100% 100% 100 

6 Meningkatkan Pengelolaan Aset 
Daerah 

Persentase Aset 
Daerah Yang 
Terkelola 

100% 108% 108 

7 Meningkatnya Kemandirian 
Anggaran 

Persentase 
Kemandirian 
Keuangan Daerah 

5% 5,5% 110 

 Presentase Rata-rata Capaian 
Sasaran 

   105 

 

2.2. Analisis Kinerja Pelayanan SKPD 

Secara garis besar kajian terhadap capaian kinerja pelayanan SKPD 

berdasarkan indikator kinerja yang sudah ditentukan dalam SPM, maupun 

terhadap IKK disesuaikan dengan Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008 

dan Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007. 



14  

Jenis indikator yang dikaji, disesuaikan dengan tugas dan fungsi Badan 

Pengelolaan Keuangan Daerah Kabupaten Ciamis, serta ketentuan peraturan 

perundang-undangan yang terkait dengan kinerja pelayanan. 

Berikut ini disajikan tabel analisis pencapaian kinerja pelayanan SKPD 

untuk Badan Pengelolaan Keuangan Daerah Kabupaten Ciamis Tahun 2023.  
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EVALUASI RENCANA KERJA 
ANALISIS PENCAPAIAN KINERJA PELAYANAN  

BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAERAH KABUPATEN CIAMIS TAHUN 2023 

 

Indikator dan Target Kinerja Perangkat Daerah Kabupaten/kota yang mengacu pada Sasaran RKPD 
Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM), Hasil Evaluasi Kinerja Instansi Pemerintah (AKIP), Level Maturitas 
Sistem Pengendalian Internal Pemerintah (SPIP), Penilaian Pengelolaan Keuangan Daerah, Pengelolaan 
Keuangan Daerah Pengelolaan Barang Milik Daerah dan Pengelolaan Pendapatan Daerah. 

 

Sasaran Program / Kegiatan 
Indikator Kinerja Program (outcome) / Kegiatan 

(output) 

Target Renstra SKPD pada 
Tahun 2025 (Akhir Periode 

Renstra SKPD) 

Realisasi Capaian Kinerja 
Renstra Perangkat Daerah 

sampai dengan Renja 
Perangkat Daerah Tahun Lalu 

(n-2) 

Target Capaian Kinerja dan 
Realisasi Anggaran Renja SKPD 

Tahun 2022 

Realisasi Capaian Kinerja 
dan Anggaran Renja SKPD 

yang dievaluasi (2023) 

Realisasi Kinerja dan 
Anggaran Renstra SKPD 

s/d Tahun 2022 (Akhir 
Tahun Pelaksanaan Renja 

SKPD Tahun 2022) 

Tingkat Capaian Kinerja 
Dan Realisasi Anggaran 
Renja SKPD Tahun 2021 

(%)  
 

K  Rp  K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp  

  PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

1. Persentase Cakupan pelayanan 
administrasi perkantoran dan 
pelayanan publik 

  14.368.547.750    25.108.028.172    27.901.407.458    15.066.834.428    25.083.484.612    52.821.006.919  

 

Meningkatnya 
kualitas 
pelayanan publik 
perangkat daerah 

Indeks Kepuasan 
Masyarakat (IKM) BPKD 

                            
 

Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

      1.103.303.000    1.071.755.259    1.165.199.000    847.793.668    1.065.920.659    94.813.340  
 

Penyediaan Komponen 
Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

 Output:  Jumlah Paket Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 
yang Disediakan 

2 Paket 93.897.000  2 Paket 92.437.943 2 Paket 103.187.000,00 2 Paket 89.087.885  89,58  92.437.943  99,42 48.290.000  

 

   Outcome 
:  

Tersedianya Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 

                         

Penyediaan Peralatan 
dan Perlengkapan Kantor 

 Output:  Jumlah Paket Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor yang Disediakan 

4 Paket 250.000.000  4 Paket 321.076.296 4 Paket 375.809.400,00 4 Paket 265.344.943  97,44  318.476.296  99,35  163.483.500   

   Outcome 
:  

Tersedianya Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

                         

Penyediaan Bahan 
Logistik Kantor 

 Output:  Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor 
yang Disediakan 

3 Paket 106.995.000  3 Paket 111.513.950 3 Paket 116.500.000,00 3 Paket  94.767.500  73,68   110.513.950  98,55 147.625.000   

   Outcome 
:  

Tersedianya Bahan Logistik Kantor                          

Penyediaan Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan 

 Output:  Jumlah Paket Barang Cetakan dan 
Penggandaan yang Disediakan 

3 Paket 150.575.000  3 Paket 237.980.170 3 Paket 242.126.600,00 3 Paket  54.030.000  97,36   235.745.570  86,95  239.034.440  
 

   Outcome 
:  

Tersedianya Barang Cetakan dan 
Penggandaan 

                         

Penyediaan Bahan 
Bacaan dan Peraturan 
Perundang-undangan 

 Output:  Tersedianya Bahan Bacaan dan 
Peraturan Perundang-undangan 

2 
Dokumen 

245.836.000  2 
Dokumen 

60.758.000 2 
Dokumen 

77.576.000,00 2 
Dokumen 

 38.393.000  59,17  60.758.000  68,83 26.114.000  
 

   Outcome 
:  

Terfasilitasinya Bahan Bacaan dan 
Peraturan Perundang-undangan 
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Sasaran Program / Kegiatan 
Indikator Kinerja Program (outcome) / Kegiatan 

(output) 

Target Renstra SKPD pada 
Tahun 2025 (Akhir Periode 

Renstra SKPD) 

Realisasi Capaian Kinerja 
Renstra Perangkat Daerah 

sampai dengan Renja 
Perangkat Daerah Tahun Lalu 

(n-2) 

Target Capaian Kinerja dan 
Realisasi Anggaran Renja SKPD 

Tahun 2022 

Realisasi Capaian Kinerja 
dan Anggaran Renja SKPD 

yang dievaluasi (2023) 

Realisasi Kinerja dan 
Anggaran Renstra SKPD 

s/d Tahun 2022 (Akhir 
Tahun Pelaksanaan Renja 

SKPD Tahun 2022) 

Tingkat Capaian Kinerja 
Dan Realisasi Anggaran 
Renja SKPD Tahun 2021 

(%)  
 

K  Rp  K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp  

Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 

 Output:  Terfasilitasinya Rapat Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

12 
Laporan 

256.000.000  12 
Laporan 

247.988.900 12 
Laporan 

250.000.000,00 12 
Laporan 

306.170.340  70,85   247.988.900  98,95  170.266.400  
 

   Outcome 
:  

Terlaksananya Rapat Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

                         

Penatausahaan Arsip 
Dinamis pada SKPD 

 Output:  Jumlah Dokumen Penatausahaan 
Arsip Dinamis pada SKPD  

12 
Dokumen 

89.400.000  12 
Dokumen 

  12 
Dokumen 

  12 
Dokumen 

           

   Outcome 
:  

Terlaksananya Penatausahaan 
ArsipDinamis pada SKPD 

                         

Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

 
  100 % 2.618.836.000  100 % 3.054.244.655  100 % 3.075.584.800  100 % 2.469.684.536  99,79  3.068.979.415    2.938.180.444  

 

Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik 

 Output:  Jumlah Jasa Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik 

12 
Laporan 

410.655.000  12 
Laporan 

910.031.655 12 
Laporan 

922.284.800,00 12 
Laporan 

366.654.536   
100,27  

 924.766.415  92,02  859.096.444  
 

   Outcome 
:  

Tersedianya Jasa Komunikasi, 
Sumber Daya Air dan Listrik 

                         

Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum Kantor 

 Output:  Jumlah Jasa Pelayanan Umum Kantor 12 
Laporan 

2.208.181.000  12 
Laporan 

2.144.213.000  12 
Laporan 

2.153.300.000,00 12 
Laporan 

2.103.030.000  99,58  2.144.213.000  96,14  2.079.084.000   

   Outcome 
:  

Tersedianya Jasa Pelayanan Umum 
Kantor 

                         

Pengadaan Barang Milik 
Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintah 
Daerah 

 
    1.131.771.000     722.272.744    793.659.900    598.658.845   

105,60  
 720.272.744    1.704.136.900  

 

Pengadaan Kendaraan 
Perorangan Dinas atau 
Kendaraan Dinas Jabatan 

 Output:  Jumlah Unit Kendaraan Perorangan 
Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan 
yang Disediakan 

5 Unit 133.770.000  5 Unit 21.386.244 5 Unit 25.980.000 5 Unit  23.300.000  82,32  21.386.244  95,01  968.960.000  
 

   Outcome 
:  

Tersedianya Pengadaan 
KendaraanDinas Jabatan 

                         

Pengadaan Gedung 
Kantor atau Bangunan 
Lainnya 

 Output:  Jumlah Unit Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya yang Disediakan 

1 Unit 150.000.000  1 Unit  -  1 Unit -  1 Unit -  -   -  98,06  -  
 

   Outcome 
:  

Tersedianya Pengadaan Gedung 
Kantor atau Bangunan Lainnya 

                         

Pengadaan Sarana dan 
Prasarana Gedung Kantor 
atau Bangunan Lainnya 

 Output:  Jumlah Unit Sarana dan Prasarana 
Gedung Kantor atau Bangunan 
Lainnya yang Disediakan 

10 Unit 131.601.000  10 Unit 87.341.750 10 Unit 89.329.650 10 Unit 111.688.845  67,08  85.341.750  100  105.855.400  
 

   Outcome 
:  

Tersedianya Pengadaan Sarana dan 
Prasarana Gedung Kantor 

                         

Pengadaan Sarana dan 
Prasarana Pendukung 
Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya 

 Output:  Jumlah Unit Sarana dan Prasarana 
Pendukung Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya yang Disediakan 

30 Unit 716.400.000  30 Unit 613.544.750 30 Unit 678.350.250 30 Unit 463.670.000   
116,01  

 613.544.750  98,16  629.321.500  

 

   Outcome 
:  

Terfasilitasinya Pengadaan Sarana 
dan Prasarana Pendukung Gedung 
Kantor 

                        
 

Pemeliharaan Barang 
Milik Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerah 

 
  100 % 1.478.196.000  100 % 2.159.305.773  100 % 2.505.720.000  100 % 1.245.876.779  70,17  2.152.405.613    2.248.215.299  
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Sasaran Program / Kegiatan 
Indikator Kinerja Program (outcome) / Kegiatan 

(output) 

Target Renstra SKPD pada 
Tahun 2025 (Akhir Periode 

Renstra SKPD) 

Realisasi Capaian Kinerja 
Renstra Perangkat Daerah 

sampai dengan Renja 
Perangkat Daerah Tahun Lalu 

(n-2) 

Target Capaian Kinerja dan 
Realisasi Anggaran Renja SKPD 

Tahun 2022 

Realisasi Capaian Kinerja 
dan Anggaran Renja SKPD 

yang dievaluasi (2023) 

Realisasi Kinerja dan 
Anggaran Renstra SKPD 

s/d Tahun 2022 (Akhir 
Tahun Pelaksanaan Renja 

SKPD Tahun 2022) 

Tingkat Capaian Kinerja 
Dan Realisasi Anggaran 
Renja SKPD Tahun 2021 

(%)  
 

K  Rp  K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp  

Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, dan Pajak 
Kendaraan Perorangan 
Dinas atau Kendaraan 
Dinas Jabatan 

 Output:  Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas 
atau Kendaraan Dinas Jabatan yang 
Dipelihara dan dibayarkan Pajaknya 

32 Unit 391.650.000  32 Unit 613.159.425 32 Unit 688.000.000 32 Unit 368.420.279  96,11   613.159.425  99,93  594.546.244  

 

   Outcome 
:  

Terfasilitasinya Jasa Pemeliharaan 
Kendaran Dinas 

                         

Pemeliharaan Peralatan 
dan Mesin Lainnya 

 Output:  Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya 
yang Dipelihara 

15 Unit 480.000.000  15 Unit 744.794.650 15 Unit 850.730.000 15 Unit 474.293.500  60,86   737.894.490  76,66  792.471.853   

   Outcome 
:  

Terpeliharanya Peralatan dan Mesin 
Kantor 

                         

Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya 

 Output:  Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan 
Lainnya yang Dipelihara/Direhabilitasi 

2 Unit  7.580.000  2 Unit 209.401.471 2 Unit 211.480.000 2 Unit -  80,06   209.401.471  88,47  77.976.315  
 

   Outcome 
:  

Terpeliharanya Gedung Kantor                          

Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Sarana dan Prasarana 
Pendukung Gedung 
Kantor atau Bangunan 
Lainnya 

 Output:  Jumlah Sarana dan Prasarana 
Pendukung Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya yang 
Dipelihara/Direhabilitasi 

4 Unit 598.966.000  4 Unit 591.950.227 4 Unit 755.510.000 4 Unit 403.163.000  61,95   591.950.227  91,74  783.220.887  

 

   Outcome 
:  

Terpeliharanya Sarana dan Prasarana 
Pendukung Gedung Kantor 

                         

Meningkatnya 
akuntabilitas 
kinerja untuk 
tujuan penetapan 
dan pengukuran, 
pengumpulan 
data, 
pengklasifikasian, 
pengikhtisaran, 
dan pelaporan 
kinerja pada 
perangkat daerah  

Hasil Evaluasi Kinerja 
Instansi Pemerintah 
(AKIP) BPKD 

 
                          

 

Perencanaan, 
Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

 
    41.811.000    43.337.600     45.200.200     35.550.000    43.337.600    45.270.100  

 

Koordinasi dan 
Penyusunan Laporan 
Capaian Kinerja dan 
Ikhtisar Realisasi Kinerja 
SKPD 

 Output:  Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan 
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan 
Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan 
Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar 
Realisasi Kinerja SKPD 

1 Laporan  7.350.000  1 Laporan 7.100.000 1 Laporan 7.100.000 1 Laporan  7.000.000   
100,00  

7.100.000  100   7.100.000  

 

   Outcome 
:  

Tersusunnya Laporan Kinerja Instansi 
Pemerintah (LKIP) 

                         

Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

 Output:  Jumlah SKPD ynng melaksanakan 
Penilaian Laporan Pengelolaan 
Keuangan 

1 Laporan 34.461.000  1 Laporan 36.237.600 1 Laporan 38.100.200 1 Laporan  28.550.000  95,11  36.237.600  100  38.170.100  
 

   Outcome 
:  

Terlaksananya Penilaian Kinerja 
Pengelolaan Keuangan Daerah 

                         

Administrasi 
Kepegawaian Perangkat 
Daerah 

 
  100 % 482.388.000     381.724.600    416.821.400    384.232.750     381.724.600    405.777.303  

 

Pengadaan Pakaian 
Dinas beserta Atribut 
Kelengkapannya 

 Output:  Jumlah Paket Pakaian Dinas beserta 
Atribut Kelengkapan 

1 Paket 60.039.000  1 Paket   1 Paket   1 Paket  30.250.000     -  -  28.750.000  
 

   Outcome 
:  

Tersedianya Pakaian Dinas beserta 
Atribut Kelengkapannya 
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Sasaran Program / Kegiatan 
Indikator Kinerja Program (outcome) / Kegiatan 

(output) 

Target Renstra SKPD pada 
Tahun 2025 (Akhir Periode 

Renstra SKPD) 

Realisasi Capaian Kinerja 
Renstra Perangkat Daerah 

sampai dengan Renja 
Perangkat Daerah Tahun Lalu 

(n-2) 

Target Capaian Kinerja dan 
Realisasi Anggaran Renja SKPD 

Tahun 2022 

Realisasi Capaian Kinerja 
dan Anggaran Renja SKPD 

yang dievaluasi (2023) 

Realisasi Kinerja dan 
Anggaran Renstra SKPD 

s/d Tahun 2022 (Akhir 
Tahun Pelaksanaan Renja 

SKPD Tahun 2022) 

Tingkat Capaian Kinerja 
Dan Realisasi Anggaran 
Renja SKPD Tahun 2021 

(%)  
 

K  Rp  K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp  

Pendidikan dan Pelatihan 
Pegawai Berdasarkan 
Tugas dan Fungsi 

 Output:  Jumlah Pegawai Berdasarkan Tugas 
dan Fungsi yang Mengikuti Pendidikan 
dan Pelatihan 

20 Orang 23.814.000  20 Orang 0 20 Orang 0 20 Orang -  -   -  54,10   8.300.003  
 

   Outcome 
:  

Terlaksananya Pendidikan dan 
Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas 
dan Fungsi 

                        
 

Sosialisasi Peraturan 
Perundang-Undangan 

 Output:  Jumlah Sosialisasi Peraturan 
Perundang-Undangan 

200 
Orang 

346.035.000  200 
Orang 

381.024.600 200 
Orang 

406.821.400 200 
Orang 

353.982.750  83,41   381.024.600  76,74  368.727.300   

   Outcome 
:  

Tersosialisasi nya Peraturan 
Perundang-Undangan 

                         

Bimbingan Teknis 
Implementasi Peraturan 
Perundang-Undangan 

 Output:  Jumlah Orang yang Mengikuti 
Bimbingan Teknis Implementasi 
Peraturan Perundang-Undangan 

10 Orang 52.500.000  10 Orang 700.000 10 Orang 10.000.000 10 Orang -  0,70  700.000  99,65  -  
 

   Outcome 
:  

Terlaksananya Bimbingan Teknis 
Implementasi Peraturan Perundang-
Undangan 

                        
 

Meningkatnya 
penyelenggaan 
secara 
menyeluruh 
terhadap proses 
perancangan dan 
pelaksanaan 
kebijakan serta 
perencanaan, 
penganggaran 
dan pelaksanaan 
anggaran 
Perangkat Daerah 

Level Maturitas Sistem 
Pengendalian Internal 
Pemerintah (SPIP) BPKD 

 
                          

 

Perencanaan, 
Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

 
  100 % 262.118.000  100 %  107.062.500  100 % 328.685.000  100 %  85.168.200  27,47   107.062.500    218.807.500  

 

Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Perangkat 
Daerah 

 Output:  Jumlah Dokumen Perencanaan 
Perangkat Daerah 

1 
Dokumen 

235.265.000  1 
Dokumen 

81.062.500 1 
Dokumen 

302.685.000 1 
Dokumen 

 59.593.200  22,29  81.062.500  86,04  198.807.500  
 

   Outcome 
:  

Tersusunnya Dokumen Perencanaan 
Perangkat Daerah 

                         

Koordinasi dan 
Penyusunan Dokumen 
RKA-SKPD 

 Output:  Jumlah Dokumen RKA-SKPD dan 
Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan 
Dokumen RKA-SKPD 

1 
Dokumen 

 5.880.000  1 
Dokumen 

5.000.000 1 
Dokumen 

5.000.000 1 
Dokumen 

 5.600.000   
100,00  

5.000.000  100   5.000.000  
 

   Outcome 
:  

Tersusunnya Dokumen RKA-SKPD                          

Koordinasi dan 
Penyusunan Dokumen 
Perubahan RKA-SKPD 

 Output:  Jumlah Dokumen Perubahan RKA-
SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi 
Penyusunan Dokumen Perubahan 
RKA-SKPD 

1 
Dokumen 

 5.880.000  1 
Dokumen 

5.000.000 1 
Dokumen 

5.000.000 1 
Dokumen 

 5.600.000   
100,00  

5.000.000     5.000.000  

 

   Outcome 
:  

Tersusunnya Dokumen Perubahan 
RKA-SKPD 

                         

Koordinasi dan 
Penyusunan DPA-SKPD 

 Output:  Jumlah Dokumen DPA-SKPD dan 
Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan 
Dokumen DPA-SKPD 

1 
Dokumen 

 7.743.000  1 
Dokumen 

5.000.000 1 
Dokumen 

5.000.000 1 
Dokumen 

 7.375.000   
100,00  

5.000.000  100   5.000.000  
 

   Outcome 
:  

TersusunnyaDPA-SKPD                          

Koordinasi dan 
Penyusunan Perubahan 
DPA- SKPD 

 Output:  Jumlah Dokumen Perubahan DPA-
SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi 
Penyusunan Dokumen Perubahan 
DPA-SKPD 

1 
Dokumen 

 7.350.000  1 
Dokumen 

11.000.000 1 
Dokumen 

11.000.000 1 
Dokumen 

 7.000.000   
100,00  

11.000.000     5.000.000  

 

   Outcome 
:  

Tersusunnya Perubahan DPA- SKPD                          

Meningkatnya 
kualitas 

Penilaian Pengelolaan 
Keuangan Daerah 
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Sasaran Program / Kegiatan 
Indikator Kinerja Program (outcome) / Kegiatan 

(output) 

Target Renstra SKPD pada 
Tahun 2025 (Akhir Periode 

Renstra SKPD) 

Realisasi Capaian Kinerja 
Renstra Perangkat Daerah 

sampai dengan Renja 
Perangkat Daerah Tahun Lalu 

(n-2) 

Target Capaian Kinerja dan 
Realisasi Anggaran Renja SKPD 

Tahun 2022 

Realisasi Capaian Kinerja 
dan Anggaran Renja SKPD 

yang dievaluasi (2023) 

Realisasi Kinerja dan 
Anggaran Renstra SKPD 

s/d Tahun 2022 (Akhir 
Tahun Pelaksanaan Renja 

SKPD Tahun 2022) 

Tingkat Capaian Kinerja 
Dan Realisasi Anggaran 
Renja SKPD Tahun 2021 

(%)  
 

K  Rp  K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp  

pengelolaan 
keuangan 
Perangkat daerah 

Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah 

 
    7.250.124.750     17.541.848.841    19.542.037.158    9.212.976.950    17.543.781.481     

44.465.806.033  
 

Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN 

 Output:  Jumlah Orang yang Menerima Gaji 
dan Tunjangan ASN 

51 Orang 7.000.000.000  51 Orang 17.293.012.841 51 Orang 19.270.117.158 51 Orang 8.962.081.350  89,75  17.294.945.481  255,64   
44.207.180.833  

 

   Outcome 
:  

Tersedianya Gaji dan Tunjangan ASN                          

Penyediaan Administrasi 
Pelaksanaan Tugas ASN 

 Output:  Jumlah Dokumen Hasil Penyediaan 
Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN 

12 
Dokumen 

195.000.000  12 
Dokumen 

200.846.000 12 
Dokumen 

221.920.000 12 
Dokumen 

199.130.600  90,50   200.846.000  98,91  208.920.200   

   Outcome 
:  

Terlaksananya Administrasi Tugas 
ASN 

                         

Koordinasi dan 
Pelaksanaan Akuntansi 
SKPD 

 Output:  Jumlah Dokumen Koordinasi dan 
Pelaksanaan Akuntansi SKPD 

12 
Dokumen 

24.806.250  12 
Dokumen 

22.490.000 12 
Dokumen 

22.500.000 12 
Dokumen 

 23.625.000  99,96  22.490.000  92,93  22.435.000  
 

   Outcome 
:  

Tersusunnya Dokumen Akuntansi 
SKPD 

                         

Koordinasi dan 
Penyusunan Laporan 
Keuangan Akhir Tahun 
SKPD 

 Output:  Tersusunnya Dokumen Laporan 
Keuangan Akhir Tahun SKPD 

1 
Dokumen 

16.096.500  1 
Dokumen 

12.600.000 1 
Dokumen 

14.600.000 1 
Dokumen 

 15.000.000  86,30  12.600.000  100  14.400.000  

 

   Outcome 
:  

TersusunnyaLaporan Keuangan Akhir 
Tahun SKPD 

                         

Koordinasi dan 
Penyusunan Laporan 
Keuangan Bulanan/ 
Triwulanan/ Semesteran 
SKPD 

 Output:  Jumlah Laporan Keuangan Bulanan/ 
Triwulanan/ Semesteran SKPD dan 
Laporan Koordinasi Penyusunan 
Laporan Keuangan 
Bulanan/Triwulanan/Semesteran 
SKPD 

2 
Dokumen 

14.222.000  2 
Dokumen 

12.900.000 2 
Dokumen 

12.900.000 2 
Dokumen 

 13.140.000   
100,00  

12.900.000  100  12.870.000  

 

   Outcome 
:  

Tersusunnya Laporan Keuangan 
Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran 
SKPD 

                        
 

Meningkatkan 
Kualitas 
Penganggaran 
dan Pelaporan 
Keuangan Daerah 

PROGRAM 
PENGELOLAAN 
KEUANGAN DAERAH 

 
1. Persentase Dokumen Keuangan 
Daerah yang Penyusunannya Sesuai 
Dengan Peraturan 

  6.833.572.000    225.423.515.075     498.069.831.199    247.377.133.538    495.925.803.075    5.881.118.300  
 

Koordinasi dan 
Penyusunan Rencana 
Anggaran Daerah 

 
    1.080.750.000     874.183.900    889.210.900    928.280.300     874.183.900    849.880.700  

 

Koordinasi, Penyusunan 
dan Verifikasi RKA-SKPD 

 Output:  Jumlah RKA-SKPD yang Diverifikasi 1 
dokumen 

157.500.000  1 
dokumen 

151.302.400 1 
dokumen 

153.202.400 1 
dokumen 

146.150.000  98,76   151.302.400  100  
200.889.500   

   Outcome 
:  

Terlaksananya Verifikasi RKA SKPD                          

Koordinasi dan 
Penyusunan Peraturan 
Daerah tentang APBD 
dan Peraturan Kepala 
Daerah tentang 
Penjabaran APBD 

 Output:  Jumlah Peraturan Daerah tentang 
APBD dan Peraturan Kepala Daerah 
tentang Penjabaran APBD 

2 
dokumen 

278.000.000  2 
dokumen 

252.474.000 2 
dokumen 

260.000.000 2 
dokumen 

271.883.000  97,11   252.474.000  94,34  

243.554.000   

   Outcome 
:  

Tersusunnya Peraturan Daerah 
tentang APBD dan Peraturan Kepala 
Daerah tentang Penjabaran APBD 

                        
 

Koordinasi dan 
Penyusunan Peraturan 
Daerah tentang 
Perubahan APBD dan 

 Output:  Jumlah Peraturan Daerah tentang 
Perubahan APBD dan Peraturan 
Kepala Daerah tentang Penjabaran 
Perubahan APBD 

2 
dokumen 

278.250.000  2 
dokumen 

254.410.000 2 
dokumen 

260.000.000 2 
dokumen 

255.490.000  97,85   254.410.000  95,23  

227.911.000   
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Sasaran Program / Kegiatan 
Indikator Kinerja Program (outcome) / Kegiatan 

(output) 

Target Renstra SKPD pada 
Tahun 2025 (Akhir Periode 

Renstra SKPD) 

Realisasi Capaian Kinerja 
Renstra Perangkat Daerah 

sampai dengan Renja 
Perangkat Daerah Tahun Lalu 

(n-2) 

Target Capaian Kinerja dan 
Realisasi Anggaran Renja SKPD 

Tahun 2022 

Realisasi Capaian Kinerja 
dan Anggaran Renja SKPD 

yang dievaluasi (2023) 

Realisasi Kinerja dan 
Anggaran Renstra SKPD 

s/d Tahun 2022 (Akhir 
Tahun Pelaksanaan Renja 

SKPD Tahun 2022) 

Tingkat Capaian Kinerja 
Dan Realisasi Anggaran 
Renja SKPD Tahun 2021 

(%)  
 

K  Rp  K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp  

Peraturan Kepala Daerah 
tentang Penjabaran 
Perubahan APBD 

   Outcome 
:  

TersusunnyaPeraturan Daerah 
tentang Perubahan APBD dan 
Peraturan Kepala Daerah tentang 
Penjabaran Perubahan APBD 

                        

 

Koordinasi dan 
Penyusunan Regulasi 
serta Kebijakan Bidang 
Anggaran 

 Output:  Jumlah Dokumen Regulasi serta 
Kebijakan Bidang Anggaran 

4 
dokumen 

105.000.000  4 
dokumen 

50.997.500 4 
dokumen 

51.008.500 4 
dokumen 

102.757.300  99,98  50.997.500  -  

65.810.000   

   Outcome 
:  

Tersusunnya Dokumen Regulasi serta 
Kebijakan Bidang Anggaran 

                         

Koordinasi Perencanaan 
Anggaran Pendapatan 

 Output:  Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi 
Perencanaan Anggaran Pendapatan 

1 
dokumen 

262.000.000  1 
dokumen 

165.000.000 1 
dokumen 

165.000.000 1 
dokumen 

152.000.000   
100,00  

 165.000.000  98,98  
111.716.200   

   Outcome 
:  

Terlaksananya Perencanaan 
Anggaran Pendapatan 

                         

Pembinaan Perencanaan 
Penganggaran Daerah 
Pemerintah 
Kabupaten/Kota 

 Output:  Jumlah Orang yang melakukan 
pembinaan penganggaran Daerah 
Pemerintah Kabupaten/Kota 

55 Orang 262.500.000  55 Orang 

  

55 Orang 

  

55 Orang 250.000.000  

      

  

 

   Outcome 
:  

Terlaksananya Pembinaan 
Perencanaan Penganggaran Daerah 
Pemerintah Kabupaten/Kota 

      

  

  

  

  

        

  
 

Koordinasi dan 
Pengelolaan 
Perbendaharaan Daerah 

      169.428.000     -    -    432.969.234     -     -  
 

Koordinasi dan 
Pengelolaan Kas Daerah 

 Output:  Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi dan 
Pengelolaan Kas Daerah 

12 
Dokumen 

168.347.000  12 
Dokumen 

  12 
Dokumen 

  12 
Dokumen 

 89.132.700           

   Outcome 
:  

Terlaksananya Koordinasi dan 
Pengelolaan Kas Daerah 

                         

Penyiapan, pelaksanaan 
Pengendalian dan 
Penerbitan anggaran Kas 
dan SPD 

 Output:  Jumlah Dokumen Hasil Pengendalian 
dan Penerbitan anggaran Kas dan 
SPD 

12 
Dokumen 

157.500.000  12 
Dokumen 

  12 
Dokumen 

  12 
Dokumen 

109.432.082          

 

   Outcome 
:  

Terlaksananya Pengendalian dan 
Penerbitan anggaran Kas dan SPD 

                         

Koordinasi, Fasilitasi, 
Asistensi, Sinkronisasi, 
Supervisi, Monitoring dan 
Evaluasi Pengelolaan 
Dana Perimbangan dan 
Dana Transfer Lainnya 

 Output:  Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi, 
Fasilitasi, Asistensi, Sinkronisasi, 
Supervisi, Monitoring, dan Evaluasi 
Pengelolaan Dana Perimbangan dan 
Dana Transfer Lainnya 

12 
Dokumen 

175.000.000  12 
Dokumen 

185.496.700 12 
Dokumen 

250.000.000 12 
Dokumen 

125.731.200  74,20   185.496.700  -  170.318.500  

 

 Outcome 
:  

Tersusunnya Dokumen Pengelolaan 
Dana Perimbangan dan Transfer 
lainnya 

                        
 

Koordinasi dan 
penyusunan laporan 
Realisasi Penerimaan dan 
Pengeluaran Kas Daerah, 
Laporan Aliran kas, dan 
Pelaksanaan 
pemungutan/pemotongan 
dan penyetoran 

 Output:  Jumlah laporan Realisasi Penerimaan 
dan Pengeluaran Kas Daerah, 
Laporan Aliran kas, dan Pelaksanaan 
pemungutan/pemotongan dan 
penyetoran perhitungan Pihak Ketiga 
(PFK) 

12 
Laporan 

50.000.000  12 
Laporan 

  12 
Laporan 

  12 
Laporan 

          

 

 Outcome 
:  

Tersusunnyalaporan Realisasi 
Penerimaan dan Pengeluaran Kas 
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Sasaran Program / Kegiatan 
Indikator Kinerja Program (outcome) / Kegiatan 

(output) 

Target Renstra SKPD pada 
Tahun 2025 (Akhir Periode 

Renstra SKPD) 

Realisasi Capaian Kinerja 
Renstra Perangkat Daerah 

sampai dengan Renja 
Perangkat Daerah Tahun Lalu 

(n-2) 

Target Capaian Kinerja dan 
Realisasi Anggaran Renja SKPD 

Tahun 2022 

Realisasi Capaian Kinerja 
dan Anggaran Renja SKPD 

yang dievaluasi (2023) 

Realisasi Kinerja dan 
Anggaran Renstra SKPD 

s/d Tahun 2022 (Akhir 
Tahun Pelaksanaan Renja 

SKPD Tahun 2022) 

Tingkat Capaian Kinerja 
Dan Realisasi Anggaran 
Renja SKPD Tahun 2021 

(%)  
 

K  Rp  K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp  

perhitungan Pihak Ketiga 
(PFK) 

Daerah, Laporan Aliran kas, dan 
Pelaksanaan 
pemungutan/pemotongan dan 
penyetoran perhitungan Pihak Ketiga 
(PFK) 

Rekonsiliasi data 
penerimaan dan 
pengeluaran kas serta 
pemungutan dan 
pemotongan atas SP2D 
dengan isntasni terkait 

 Output:  Jumlah Dokumen hasil Rekonsiliasi 
data penerimaan dan pengeluaran kas 
serta pemungutan dan pemotongan 
atas SP2D dengan isntasni terkait 

12 
Dokumen 

169.428.000  12 
Dokumen 

  12 
Dokumen 

 12 
Dokumen 

125.072.284          

 

 Outcome 
:  

Tersusunnya Dokumen hasil 
Rekonsiliasi data penerimaan dan 
pengeluaran kas serta pemungutan 
dan pemotongan atas SP2D dengan 
isntasni terkait       

  

  

  

  

          

 

Pembinaan 
Penatausahaan 
Keuangan Pemerintah 
Kabupaten/Kota 

 Output:  Jumlah Orang yang mengikuti 
Pembinaan Penatausahaan Keuangan 
Pemerintah Kabupaten/Kota 

97 Orang 169.428.000  97 Orang   97 Orang   97 Orang 432.969.234          

 

   Outcome 
:  

Terlaksananya Pembinaan 
Penatausahaan Keuangan Pemerintah 
Kabupaten/Kota 

                        
 

Koordinasi dan 
Pelaksanaan Akuntansi 
dan Pelaporan 
Keuangan Daerah 

  
  1.583.394.000    1.282.503.575    1.351.760.000    1.390.172.251    1.282.503.575    1.251.024.300  

 

Koordinasi Pelaksanaan 
Akuntansi Penerimaan 
dan Pengeluaran Kas 
Daerah 

 Output:  Jumlah Laporan Hasil Koordinasi 
Pelaksanaan Akuntansi Penerimaan 
dan Pengeluaran Kas Daerah 

1 
dokumen 

136.836.000  1 
dokumen 

21.950.000 1 
dokumen 

27.640.000 1 
dokumen 

125.890.500  79,41  21.950.000  91,33  24.210.000  

 

   Outcome 
:  

Tersusunnya Laporan Hasil Koordinasi 
Pelaksanaan Akuntansi Penerimaan 
dan Pengeluaran Kas Daerah 

                        
 

Rekonsiliasi dan Verifikasi 
Aset, Kewajiban, Ekuitas, 
Pendapatan, Belanja, 
Pembiayaan, 
Pendapatan-LO dan 
Beban 

 Output:  Jumlah Dokumen Hasil Rekonsiliasi 
dan Verifikasi Aset, Kewajiban, 
Ekuitas, Pendapatan, Belanja, 
Pembiayaan, Pendapatan-LO, dan 
Beban 

12 
Dokumen 

182.962.000  12 
Dokumen 

153.250.000 12 
Dokumen 

185.000.000 12 
Dokumen 

161.051.000  82,84   153.250.000  92,41  95.066.500  

 

   Outcome 
:  

Tersusunnya Dokumen Hasil 
Rekonsiliasi dan Verifikasi Aset, 
Kewajiban, Ekuitas, Pendapatan, 
Belanja, Pembiayaan, Pendapatan-
LO, dan Beban 

                        

 

Koordinasi Penyusunan 
Laporan 
Pertanggungjawaban 
Pelaksanaan APBD 
Bulanan, Triwulanan dan 
Semesteran 

 Output:  Jumlah Laporan Pertanggungjawaban 
Pelaksanaan APBD Bulanan, 
Triwulanan dan Semesteran 

12 
Laporan 

526.821.000  12 
Laporan 

556.991.350 12 
Laporan 

561.865.000 12 
Laporan 

500.384.750  99,13   556.991.350  96,82  612.562.000  

 

   Outcome 
:  

Tersusunnya Laporan 
Pertanggungjawaban Pelaksanaan 
APBD Bulanan, Triwulanan dan 
Semesteran 
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Sasaran Program / Kegiatan 
Indikator Kinerja Program (outcome) / Kegiatan 

(output) 

Target Renstra SKPD pada 
Tahun 2025 (Akhir Periode 

Renstra SKPD) 

Realisasi Capaian Kinerja 
Renstra Perangkat Daerah 

sampai dengan Renja 
Perangkat Daerah Tahun Lalu 

(n-2) 

Target Capaian Kinerja dan 
Realisasi Anggaran Renja SKPD 

Tahun 2022 

Realisasi Capaian Kinerja 
dan Anggaran Renja SKPD 

yang dievaluasi (2023) 

Realisasi Kinerja dan 
Anggaran Renstra SKPD 

s/d Tahun 2022 (Akhir 
Tahun Pelaksanaan Renja 

SKPD Tahun 2022) 

Tingkat Capaian Kinerja 
Dan Realisasi Anggaran 
Renja SKPD Tahun 2021 

(%)  
 

K  Rp  K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp  

Konsolidasi Laporan 
Keuangan SKPD, BLUD 
dan Laporan Keuangan 
Pemerintah Daerah 

 Output:  Jumlah Laporan Keuangan SKPD, 
BLUD dan Laporan Keuangan 
Pemerintah Daerah yang 
Terkonsolidasi 

12 
Laporan 

341.922.000  12 
Laporan 

171.266.475 12 
Laporan 

171.273.000 12 
Laporan 

279.404.501   
100,00  

 171.266.475  -  175.250.000  

 

   Outcome 
:  

Tersusunnya Laporan Keuangan 
SKPD, BLUD dan Laporan Keuangan 
Pemerintah Daerah 

                        
 

Koordinasi dan 
Penyusunan Rancangan 
Peraturan Daerah tentang 
Pertanggungjawaban 
Pelaksanaan APBD 
Kabupaten/Kota dan 
Rancangan Peraturan 
Kepala Daerah tentang 
Penjabaran 
Pertanggungjawaban 
Pelaksanaan APBD 
Kabupaten/Kota 

 Output:  Jumlah Rancangan Peraturan Daerah 
tentang Pertanggungjawaban 
Pelaksanaan APBD Kabupaten/Kota 
dan Rancangan Peraturan Kepala 
Daerah tentang Penjabaran 
Pertanggungjawaban Pelaksanaan 
APBD Kabupaten/Kota 

2 
dokumen 

107.835.000  2 
dokumen 

122.780.750 2 
dokumen 

136.615.000 2 
dokumen 

107.365.000  89,87   122.780.750  94,12  129.753.800  

 

   Outcome 
:  

Tersusunnya Rancangan Peraturan 
Daerah tentang Pertanggungjawaban 
Pelaksanaan APBDdan Rancangan 
Peraturan Kepala Daerah tentang 
Penjabaran Pertanggungjawaban 
Pelaksanaan APBD Kabupaten/Kota 

                        

 

Penyusunan Kebijakan 
dan Panduan Teknis 
Operasional 
Penyelenggaraan 
Akuntansi Pemerintah 
Daerah 

 Output:  Jumlah Kebijakan dan Panduan 
Teknis Operasional Penyelenggaraan 
Akuntansi Pemerintah Daerah 

12 
Dokumen 

50.000.000  12 
Dokumen 

0 12 
Dokumen 

0 12 
Dokumen 

-  -   -  -   -  

 

   Outcome 
:  

Tersusunya nya Kebijakan dan 
Panduan Teknis Akuntansi Pemerintah 
Daerah 

                        
 

Pembinaan Akuntansi, 
Pelaporan dan 
Pertanggungjawaban 
Pemerintah 
Kabupaten/Kota 

 Output:  Jumlah Orang yang Mengikuti 
Pembinaan Akuntansi, Pelaporan dan 
Pertanggungjawaban Pemerintah 
Kabupaten/Kota 

28 Orang 237.018.000  28 Orang 256.265.000 28 Orang 269.367.000 28 Orang 216.076.500  95,14   256.265.000  94,25  214.182.000  

 

   Outcome 
:  

Terlaksananya Pembinaan Akuntansi, 
Pelaporan dan Pertanggungjawaban 
Pemerintah 

                        
 

Penunjang Urusan 
Kewenangan 
Pengelolaan Keuangan 
Daerah 

 
    4.000.000.000    223.266.827.600     495.828.860.299    244.625.711.753    493.769.115.600    3.780.213.300  

 

Analisis Perencanaan dan 
Pelaksanaan Pembiayaan 
Cicilan Pokok dan Bunga 
Pinjaman Pemerintah 
Daerah 

 Output:  Jumlah Pinjaman Pokok dan Bungan 
Pinjaman Pemerintah Daerah yang di 
laksanakan 

12 
Laporan 

1.000.000.000  12 
Laporan 

3.585.069.444 12 
Laporan 

3.585.069.444  12 
Laporan 

14.499.592.548   
100,00  

3.585.069.444      
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Sasaran Program / Kegiatan 
Indikator Kinerja Program (outcome) / Kegiatan 

(output) 

Target Renstra SKPD pada 
Tahun 2025 (Akhir Periode 

Renstra SKPD) 

Realisasi Capaian Kinerja 
Renstra Perangkat Daerah 

sampai dengan Renja 
Perangkat Daerah Tahun Lalu 

(n-2) 

Target Capaian Kinerja dan 
Realisasi Anggaran Renja SKPD 

Tahun 2022 

Realisasi Capaian Kinerja 
dan Anggaran Renja SKPD 

yang dievaluasi (2023) 

Realisasi Kinerja dan 
Anggaran Renstra SKPD 

s/d Tahun 2022 (Akhir 
Tahun Pelaksanaan Renja 

SKPD Tahun 2022) 

Tingkat Capaian Kinerja 
Dan Realisasi Anggaran 
Renja SKPD Tahun 2021 

(%)  
 

K  Rp  K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp  

   Outcome 
:  

Tersedianya Dana untuk Pinjaman 
Pokok dan Bunga pInjaman 
Pemerintah Daerah 

                        
 

Analisis Perencanaan dan 
Penyaluran Bantuan 
Keuangan 

 Output:  Jumlah Bantuan Keuangan 
Pemerintah Daerah yang di 
laksanakan 

12 
Laporan 

1.500.000.000  12 
Laporan 

212.804.919.388 12 
Laporan 

484.072.560.586 12 
Laporan 

223.944.755.805  99,84  483.307.207.388  73,94  1.260.071.100  
 

   Outcome 
:  

Tersedianya Dana Bantuan Keuangan                          

Pengelolaan Dana 
Darurat dan Mendesak 

 Output:  Jumlah Dana Darurat dan Mendesak 
yang di laksanakan 

12 
Laporan 

500.000.000  12 
Laporan 

2.170.949.768 12 
Laporan 

2.812.989.269 12 
Laporan 

1.192.179.000  77,18  2.170.949.768  -  1.260.071.100   

   Outcome 
:  

Tersedianya Dana Darurat dan 
Mendesak 

                         

Pengelolaan Dana Bagi 
Hasil Kabupaten/Kota 

 Output:  Jumlah Dana Bagi Hasil Kabupaten 12 
Laporan 

1.000.000.000  12 
Laporan 

4.705.889.000 12 
Laporan 

5.358.241.000 12 
Laporan 

4.989.184.400  87,83  4.705.889.000  73,94  1.260.071.100   

   Outcome 
:  

Tersedianya Dana Bagi Hasil 
Kabupaten  

                         

Meningkatkan 
Pengelolaan Aset 
Daerah 

PROGRAM 
PENGELOLAAN 
BARANG MILIK 
DAERAH 

 
1. Persentase SKPD yang Tertib 
Pengelolaan Barang Milik Daerah 

  4.034.731.000     10.195.300.554    11.913.280.500    10.734.859.269    10.195.300.554    8.820.497.700  

 

Pengelolaan Barang 
Milik Daerah 

 
                           

Penyusunan Standar 
Harga 

 Output:  Jumlah Standar Harga yang Disusun 1 
dokumen 

190.000.000  1 
dokumen 

126.780.300 1 
dokumen 

129.241.100 1 
dokumen 

189.296.300  98,10   126.780.300  -  1.260.071.100   

   Outcome 
:  

Tersusunnya Dokumen Standar Harga                          

Penyusunan 
Perencanaan Kebutuhan 
Barang Milik Daerah 

 Output:  Jumlah Rencana Kebutuhan Barang 
Milik Daerah 

12 
dokumen 

2.000.000.000  12 
dokumen 

7.139.902.914 12 
dokumen 

8.667.961.800 12 
dokumen 

7.450.203.020  82,37  7.139.902.914  73,94  1.260.071.100  
 

   Outcome 
:  

Tersusunnya Rencana Kebutuhan 
Barang Milik Daerah 

                         

Penatausahaan Barang 
Milik Daerah 

 Output:  Jumlah Laporan Penatausahaan 
Barang Milik Daerah 

2 laporan 559.000.000  2 laporan 179.501.000 2 laporan 186.386.000 2 laporan 426.897.800  96,31   179.501.000  63,71  1.260.071.100   

   Outcome 
:  

Tersusunnya Laporan Penatausahaan 
Barang Milik Daerah 

                         

Pengamanan Barang Milik 
Daerah 

 Output:  Jumlah Laporan Hasil Pengamanan 
Barang Milik Daerah 

1 Laporan 545.000.000  1 Laporan 981.911.540 1 Laporan 1.144.531.800 1 Laporan 1.125.996.649  85,79   981.911.540  80,69  1.260.071.100   

   Outcome 
:  

Terlaksananya Pengamanan Barang 
Milik Daerah 

                         

Pengawasan dan 
Pengendalian 
Pengelolaan Barang Milik 
Daerah 

 Output:  Jumlah Laporan Hasil Pengawasan 
dan Pengendalian Pengelolaan 
Barang Milik Daerah 

1 Laporan 195.000.000  1 Laporan 211.997.000 1 Laporan 214.510.000 1 Laporan 196.585.000  98,83   211.997.000  78,86  1.260.071.100  

 

   Outcome 
:  

Terlaksananya Pengawasan dan 
Pengendalian Pengelolaan Barang 
Milik Daerah 

                        
 

Optimalisasi Penggunaan, 
Pemanfaatan, 
Pemindahtanganan, 
Pemusnahan, dan 
Penghapusan Barang 
Milik Daerah 

 Output:  Jumlah Dokumen Hasil Optimalisasi 
Penggunaan, Pemanfaatan, 
Pemindahtanganan, Pemusnahan, 
dan Penghapusan Barang Milik 
Daerah 

12 
dokumen 

160.000.000  12 
dokumen 

246.154.200 12 
dokumen 

249.589.800 12 
dokumen 

363.443.500  98,62   246.154.200  80,51  1.260.071.100  

 



25 
 

Sasaran Program / Kegiatan 
Indikator Kinerja Program (outcome) / Kegiatan 

(output) 

Target Renstra SKPD pada 
Tahun 2025 (Akhir Periode 

Renstra SKPD) 

Realisasi Capaian Kinerja 
Renstra Perangkat Daerah 

sampai dengan Renja 
Perangkat Daerah Tahun Lalu 

(n-2) 

Target Capaian Kinerja dan 
Realisasi Anggaran Renja SKPD 

Tahun 2022 

Realisasi Capaian Kinerja 
dan Anggaran Renja SKPD 

yang dievaluasi (2023) 

Realisasi Kinerja dan 
Anggaran Renstra SKPD 

s/d Tahun 2022 (Akhir 
Tahun Pelaksanaan Renja 

SKPD Tahun 2022) 

Tingkat Capaian Kinerja 
Dan Realisasi Anggaran 
Renja SKPD Tahun 2021 

(%)  
 

K  Rp  K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp  

   Outcome 
:  

Tersusunnya Dokumen Penggunaan, 
Pemanfaatan, Pemindahtanganan, 
Pemusnahan, dan Penghapusan 
Barang Milik Daerah 

                        

 

Rekonsiliasi dalam rangka 
Penyusunan Laporan 
Barang Milik Daerah 

 Output:  Jumlah Laporan Hasil Rekonsiliasi 
dalam rangka Penyusunan Laporan 
Barang Milik Daerah 

12 
dokumen 

385.731.000  12 
dokumen 

1.309.053.600 12 
dokumen 

1.321.060.000 12 
dokumen 

982.437.000  99,09  1.309.053.600  98,37  1.260.071.100  
 

   Outcome 
:  

Tersusunnya Rekonsiliasi dalam 
rangka Penyusunan Laporan Barang 
Milik Daerah 

                        
 

 

 

 

 

 



26 
 

2.3. Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi SKPD 

Badan Pengelolaan Keuangan Daerah sebagai SKPD Pengelolaan 

Keuangan Daerah, dalam hal ini mengkoordinasi SKPD lingkup Pemerintah 

Daerah dalam penyelenggaraan perencanaan pembangunan, pengelolaan 

keuangan, pendapatan dan asset daerah. Untuk perencanaan jangka panjang 

adanya dokumen RPJPD, perencanaan tingkat menengah adanya dokumen 

RPJMD dan perencanaan tahunan dengan adanya dokumen RKPD. 

RKPD disusun berdasarkan hasil musrenbang yang dilakukan secara 

berjenjang melalui rapat forum SKPD dan Musrenbang RKPD Kabupaten.  

BPKD mengkoordinasikan usulan program kegiatan hasil forum SKPD yang 

akan dijadikan bahan penyusunan RKPD. RKPD ini dijadikan bahan untuk 

penyusunan Rencana Kerja masing-masing SKPD. 

Berdasarkan analisis capaian kinerja periode sebelumnya dan inventarisasi 

permasalahan aktual berkaitan dengan tugas utama BPKD sebagai Urusan 

Penunjang Pemerintahan Bidang Keuangan, dapat dipetakan beberapa 

permasalahan dalam pelaksanaan program dan kegiatan BPKD Kab. Ciamis 

sebagai berikut : 

 

Pemetaan Permasalahan Badan Pengelolaan Keuangan Daerah  
Kabupaten Ciamis  

 

Masalah Masalah Pokok Akar Masalah 

1. Opini BPK Terhadap 
LKPD 

Masih lemahnya 
pengendalian intern 

Terdapat SOP yang belum disesuaikan 
dengan tupoksi OPD 

Perubahan Regulasi dari 
Pemerintah Pusat/Provinsi 

Pemerintah terus menyempurnakan 
peraturan perundang-undangan yang 
mengatur pengelolaan keuangan dan aset 
daerah, sehingga menyulitkan pada tahapan 
implementasi. 

Masih ada ketidakpatuhan 
terhadap ketentuan 
peraturan perundangan 

Kurang memahami peraturan perundang-
undangan yang berlaku 

Kurangnya pemahaman 
aparatur pengelolaan 
keuangan daerah 

Terbatasnya ketersediaan sumberdaya 
aparatur pengelola keuangan dan barang 
milik daerah 

Sistem Informasi Keuangan Sistem Informasi Pengelolaan Keuangan 
Daerah belum optimal 

2. Prosentase capaian 
jumlah bidang tanah 
milik pemda yang 
masih belum 
bersertifikat 

Belum tersedianya dokumen 
perolehan dan bukti 
kepemilikan 

Belum melaksanakn penelusuran riwayat 
tanah terkait perolehan dan kepemelikan 
tanah 

Masih ada ketidaksesuaian 
data objek tanah pada KIB A 
dengan fisik di lapangan 

 

SKPD selaku pengguna barang belum 
melaksanakan pengecekkan lokasi serta 
updating data pada KIB A 
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2.4. Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2025 

Berdasarkan hasil Review terhadap Rancangan awal RKPD, ada 

beberapa kegiatan yang ada di Rancangan awal RKPD tetapi tidak 

dilaksanakan, begitu juga sebaliknya ada kegiatan yang dilaksanakan tetapi 

tidak masuk di Rancangan Awal RKPD. Untuk kegiatan yang ada di 

Rancangan Awal RKPD tetapi tidak dilaksanakan, hal ini terkait dengan 

ketersediaan anggaran yang ada atau tidak mencukupi untuk melaksanakan 

semua kegiatan yang ada di dalam rancangan awal RKPD. Ada kegiatan yang 

dilaksanakan, tetapi kegiatan tersebut tidak masuk di Rancangan awal RKPD, 

hal ini karena pada saat penyusunan rancangan awal RKPD tidak menjadi 

prioritas tetapi pada saat waktu berjalan setelah rancangan awal RKPD 

tersusun kegiatan tersebut ternyata prioritas dan harus dilaksanakan. 

 
2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat 

Dalam bagian ini diuraikan hasil kajian terhadap program dan kegiatan 

yang diusulkan dari para pemangku kepentingan, baik dari kelompok 

masyarakat terkait langsung dengan pelayanan SKPD. 

Untuk BPKD Kabupaten Ciamis tidak ada program dan kegiatan yang 

diusulkan dari para pemangku kepentingan, baik dari kelompok masyarakat 

terkait langsung dengan pelayanan SKPD. 
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BAB III 

TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN 
 
 
3.1. Telaahan terhadap Kebijakan Nasional 

Dengan mempertimbangkan masalah pokok bangsa, tantangan 

pembangunan yang dihadapi dan capaian pembangunan selama ini, maka 

Visi Pembangunan Nasional untuk Tahun 2025-2045 adalah : 

 
“NEGARA KESATUAN REPUBLIK INDONESIA YANG BERSATU, 

BERDAULAT, MAJU, DAN BERKELANJUTAN” 
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3.2. Tujuan dan Sasaran Rencana Kerja SKPD Tahun 2025 

Berdasarkan strategi dan kebijakan yang telah ditentukan, selanjutnya 

ditetapkan Tujuan dan Sasaran yang dilanjutkan dengan sejumlah program 

dan kegiatan prioritas yang akan dilaksanakan sebagai rencana dalam 

pelaksanaan tugas, peran dan fungsi Badan Pengelolaan Keuangan Daerah 

Kabupaten Ciamis.  

Tujuan : Tata Kelola Pemerintahan yang efektif dan efisien dalam 

memberikan pelayanan publik yang berkualitas. 

 

Dalam rangka mencapai tujuan tersebut, didukung melalui pencapaian sasaran, 

yaitu: 

Sasaran 1 : Meningkatnya kualitas pelayanan publik perangkat daerah, 

dengan indikator sasaran Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) 

BPKD. 

Sasaran 2 : Meningkatnya akuntabilitas kinerja untuk tujuan penetapan dan 

pengukuran, pengumpulan data, pengklasifikasian, 

pengikhtisaran, dan pelaporan kinerja pada perangkat daerah, 

dengan indikator sasaran Hasil Evaluasi AKIP BPKD. 

Sasaran 3  Meningkatnya penyelenggaan secara menyeluruh terhadap 

proses perancangan dan pelaksanaan kebijakan serta 

perencanaan, penganggaran dan pelaksanaan anggaran 

Perangkat Daerah, dengan indikator sasaran Level Maturitas 

SPIP BPKD. 

Sasaran 4 : Meningkatnya kualitas pengelolaan keuangan Perangkat daerah, 

dengan indikator sasaran Hasil Penilaian Pengelolaan Keuangan 

BPKD. 

Sasaran 5 : Meningkatkan Kualitas Penganggaran dan Pelaporan Keuangan 

Daerah, dengan indikator sasaran Persentase Laporan Keuangan 

Daerah yang diungkapkan secara wajar, sesuai SAP dan tepat 

waktu. 

Sasaran 6 : Meningkatkan Pengelolaan Aset Daerah, dengan indikator 

sasaran Persentase Aset Daerah Yang Terkelola. 

 

Tujuan dan sasaran jangka menengah Badan Pengelolaan Keuangan daerah 

(BPKD)  Kabupaten Ciamis beserta indikator kinerjanya disajikan sebagaimana 
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tabel berikut : 

 
 
 
 

Indikator Kinerja Utama  
Badan Pengelolaan Keuangan Daerah  

Kabupaten Ciamis 

 

No Tujuan Sasaran 
Indikator 
Sasaran 

Target Kinerja Sasaran Pada Tahun Ke- Kondisi 
Kinerja 

pada akhir 
periode 
Renstra 

2022 2023 2024 2025 2026 

1 Tata Kelola 
Pemerintahan 
yang efektif dan 
efisien dalam 
memberikan 
pelayanan 
publik yang 
berkualitas 

1. Meningkatnya 
kualitas pelayanan 
publik perangkat 
daerah  

Indeks 
Kepuasan 
Masyarakat 
(IKM) BPKD 

Baik Baik Baik Baik Baik Baik 

 

 
 
 
 
 
 
 

 2. Meningkatnya 
akuntabilitas kinerja 
untuk tujuan 
penetapan dan 
pengukuran, 
pengumpulan data, 
pengklasifikasian, 
pengikhtisaran, dan 
pelaporan kinerja 
pada perangkat 
daerah 

Hasil Evaluasi 
AKIP BPKD. 

BB BB BB BB A 

 
 
 
 
 
 

A 

 
 
 

 
 

 3. Meningkatnya 
penyelenggaan 
secara menyeluruh 
terhadap proses 
perancangan dan 
pelaksanaan 
kebijakan serta 
perencanaan, 
penganggaran dan 
pelaksanaan 
anggaran Perangkat 
Daerah 

Level Maturitas 
SPIP BPKD 

3 3 3 3 3 3 

  4. Meningkatnya 
kualitas pengelolaan 
keuangan Perangkat 
daerah 

Hasil Penilaian 
Pengelolaan 
Keuangan BPKD 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 

  5. Meningkatkan 
Kualitas 
Penganggaran dan 
Pelaporan Keuangan 
Daerah 

Persentase 
Laporan 
Keuangan 
Daerah yang 
diungkapkan 
secara wajar, 
sesuai SAP dan 
tepat waktu 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 

   Ketepatan 
waktu 
penetapan 
APBD 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 

  6. Meningkatkan 
Pengelolaan Aset 
Daerah 

Persentase Aset 
Daerah Yang 
Terkelola 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 

 
 

3.3. Program dan Kegiatan  

Badan Pengelolaan Keuangan Daerah Kabupaten Ciamis Tahun 2025 

dilaksanakan melalui 3 Program, 12 Kegiatan dan 60 Sub Kegiatan dengan rincian 

Anggaran sebagai berikut : 

 



32 
 

 

 

 

 

 

ANGGARAN PROGRAM DAN KEGIATAN 
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAERAH 

KABUPATEN CIAMIS TAHUN 2025 

 

Kode Rekening  Uraian Jumlah (Rp) 

5         UNSUR PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN 565.736.740.407  

5 02       KEUANGAN 565.736.740.407  

5 02 02     PROGRAM PENGELOLAAN KEUANGAN 
DAERAH 

485.294.298.350  

5 02 02 2.01   Koordinasi dan Penyusunan Rencana Anggaran 
Daerah 

1.185.000.000  

5 02 02 2.01 0003 Koordinasi, Penyusunan dan Verifikasi 
RKA-SKPD 

125.000.000 

5 02 02 2.01 0004 Koordinasi, Penyusunan dan Verifikasi 
Perubahan RKA-SKPD 

125.000.000 

5 02 02 2.01 0007 Koordinasi dan Penyusunan Peraturan Daerah 
tentang APBD dan Peraturan Kepala Daerah tentang 
Penjabaran APBD 

325.000.000 

5 02 02 2.01 0008 Koordinasi dan Penyusunan Peraturan Daerah 
tentang Perubahan APBD dan Peraturan Kepala 
Daerah tentang Penjabaran Perubahan APBD 

235.000.000 

5 02 02 2.01 0009 Koordinasi dan Penyusunan Regulasi serta 
Kebijakan Bidang Anggaran 

225.000.000 

5 02 02 2.01 0011 Koordinasi Perencanaan Anggaran Belanja 
Daerah 

150.000.000 

5 02 02 2.02   Koordinasi dan Pengelolaan Perbendaharaan 
Daerah 

888.583.400 

5 02 02 2.02 0001 Koordinasi dan Pengelolaan Kas Daerah 149.411.300 

5 02 02 2.02 0005 Koordinasi, Fasilitasi, Asistensi, Sinkronisasi, 
Supervisi, Monitoring dan Evaluasi Pengelolaan 
Dana Perimbangan dan Dana Transfer Lainnya 

179.274.600 

5 02 02 2.02 0009 Rekonsiliasi Data Penerimaan dan Pengeluaran Kas 
serta Pemungutan dan Pemotongan atas SP2D 
dengan Instansi Terkait 

338.485.500 

5 02 02 2.02 0011 Pembinaan Penatausahaan Keuangan 
Pemerintah Kabupaten/Kota 

221.412.000 

5 02 02 2.03   Koordinasi dan Pelaksanaan Akuntansi dan 
Pelaporan Keuangan Daerah 

1.223.757.000  

5 02 02 2.03 0001 Koordinasi Pelaksanaan Akuntansi Penerimaan dan 
Pengeluaran Kas Daerah 

93834100,00 

5 02 02 2.03 0002 Rekonsiliasi dan Verifikasi Aset, Kewajiban, Ekuitas, 
Pendapatan, Belanja, Pembiayaan, Pendapatan-LO 
dan Beban 

115000000,00 

5 02 02 2.03 0003 Koordinasi Penyusunan Laporan 
Pertanggungjawaban Pelaksanaan APBD Bulanan, 
Triwulanan dan Semesteran 

337.948.000 

5 02 02 2.03 0004 Konsolidasi Laporan Keuangan SKPD, BLUD 
dan Laporan Keuangan Pemerintah Daerah 

269.993.900 

5 02 02 2.03 0005 Koordinasi dan Penyusunan Rancangan Peraturan 
Daerah tentang Pertanggungjawaban Pelaksanaan 
APBD Kabupaten/Kota dan Rancangan Peraturan 
Kepala Daerah tentang Penjabaran 
Pertanggungjawaban Pelaksanaan APBD 

116.742.500 
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Kode Rekening  Uraian Jumlah (Rp) 

Kabupaten/Kota 

5 02 02 2.03 0009 Penyusunan Kebijakan dan Panduan Teknis 
Operasional Penyelenggaraan Akuntansi Pemerintah 
Daerah 

41.000.000 

5 02 02 2.03 0011 Pembinaan Akuntansi, Pelaporan dan 
Pertanggungjawaban Pemerintah 
Kabupaten/Kota 

249.238.500 

5 02 02 2.04   Penunjang Urusan Kewenangan Pengelolaan 
Keuangan Daerah 

481.996.957.950 

5 02 02 2.04 0008 Analisis Perencanaan dan Penyaluran Bantuan 
Keuangan 

454.496.957.950 

5 02 02 2.04 0009 Pengelolaan Dana Darurat dan Mendesak 17.500.000.000 

5 02 02 2.04 0010 Pengelolaan Dana bagi Hasil Kabupaten/Kota 10.000.000.000 

5 02 03     PROGRAM PENGELOLAAN BARANG MILIK 
DAERAH 

26.607.372.500 

5 02 03 2.01   Pengelolaan Barang Milik Daerah 26.607.372.500 

5 02 03 2.01 0001 Penyusunan Standar Harga 175.692.500 

5 02 03 2.01 0003 Penyusunan Perencanaan Kebutuhan Barang 
Milik Daerah 

22.667.340.000 

5 02 03 2.01 0005 Penatausahaan Barang Milik Daerah 637.591.000 

5 02 03 2.01 0007 Pengamanan Barang Milik Daerah 1.527.702.000 

5 02 03 2.01 0009 Pengawasan dan Pengendalian Pengelolaan 
Barang Milik Daerah 

190.210.000 

5 02 03 2.01 0010 Optimalisasi Penggunaan, Pemanfaatan, 
Pemindahtanganan, Pemusnahan, dan 
Penghapusan Barang Milik Daerah 

320.620.000 

5 02 03 2.01 0011 Rekonsiliasi dalam rangka Penyusunan Laporan 
Barang Milik Daerah 

1.088.217.000 

5 02 01     PROGRAM PENUNJANG URUSAN 
PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA 

53.835.069.557 

5 02 01 2.01   Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi 
Kinerja Perangkat Daerah 

337.770.000 

5 02 01 2.01 0001 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat 
Daerah 

255.850.000 

5 02 01 2.01 0002 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen 
RKA-SKPD 

7.400.000 

5 02 01 2.01 0003 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen 
Perubahan RKA-SKPD 

7.400.000 

5 02 01 2.01 0004 Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD 7.375.000 

5 02 01 2.01 0005 Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA- SKPD 7.000.000 

5 02 01 2.01 0006 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian 
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD 

7.175.000 

5 02 01 2.01 0007 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 45.570.000 

5 02 01 2.02   Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 46.375.818.157 

5 02 01 2.02 0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 46.208.622.457 

5 02 01 2.02 0002 Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas 
ASN 

122.665.700 

5 02 01 2.02 0004 Koordinasi dan Pelaksanaan Akuntansi SKPD 13.440.000 

5 02 01 2.02 0005 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan 
Akhir Tahun SKPD 

15.545.000 
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Kode Rekening  Uraian Jumlah (Rp) 

5 02 01 2.02 0007 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan 
Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran SKPD 

15.545.000 

5 02 01 2.05   Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 517.160.000 

5 02 01 2.05 0002 Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut 
Kelengkapannya 

55.930.000 

5 02 01 2.05 0009 Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan 
Tugas dan Fungsi 

202.180.000 

5 02 01 2.05 0010 Sosialisasi Peraturan Perundang-Undangan 239.550.000 

5 02 01 2.05 0011 Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan 
Perundang-Undangan 

19.500.000 

5 02 01 2.06   Administrasi Umum Perangkat Daerah 1.882.935.400 

5 02 01 2.06 0001 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

69.062.300 

5 02 01 2.06 0002 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 1.143.130.600 

5 02 01 2.06 0004 Penyediaan Bahan Logistik Kantor 99.755.000 

5 02 01 2.06 0005 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 50.115.500 

5 02 01 2.06 0006 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan 
Perundang-undangan 

25.000.000 

5 02 01 2.06 0009 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

320.672.000 

5 02 01 2.06 0010 Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD 175.200.000 

5 02 01 2.07   Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintah Daerah 

457.454.000 

5 02 01 2.07 0001 Pengadaan Kendaraan Perorangan Dinas atau 
Kendaraan Dinas Jabatan 

92.180.000 

5 02 01 2.07 0009 Pengadaan Gedung Kantor atau Bangunan 
Lainnya 

198.484.000 

5 02 01 2.07 0010 Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung 
Kantor atau Bangunan Lainnya 

131.610.000 

5 02 01 2.07 0011 Pengadaan Sarana dan Prasarana Pendukung 
Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya 

35.180.000 

5 02 01 2.08   Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

2.281.562.000 

5 02 01 2.08 0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan 
Listrik 

349.062.000 

5 02 01 2.08 0004 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 1.932.500.000 

5 02 01 2.09   Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintahan Daerah 

1.982.370.000 

5 02 01 2.09 0002 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan 
Dinas Operasional atau Lapangan 

422.200.000 

5 02 01 2.09 0006 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 449.880.000 

5 02 01 2.09 0009 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya 

724.408.000 

5 02 01 2.09 0011 Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana 
Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya 

385.882.000 

     JUMLAH 565.736.740.407 
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BAB IV 

 PENUTUP 

 

Penyusunan Rencana Kerja Badan Pengelolaan Keuangan Daerah 

Kabupaten Ciamis Tahun 2025 merupakan rujukan terhadap pelaksanaan program 

kegiatan yang tertuang dalam Perubahan RENSTRA dan RPD 2025-2026. Melalui 

perumusan Rencana Kerja ini diharapkan selain akan membantu meningkatkan 

kinerja aparatur di pengelolaan keuangan dan aset daerah juga pada akhirnya 

dapat meningkatkan kualitas pengelolaan keuangan dan aset daerah. 

Pada Tahun 2025 dengan mengacu pada nomenklatur Program dan Kegiatan 

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 15 Tahun 2024 Tentang Pedoman 

Penyusunan Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Tahun Anggaran 2025. 

Badan Pengelolaan Keuangan Daerah Kabupaten Ciamis mengagendakan 3 

(tiga) program untuk dilaksanakan yaitu : 

(1) Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota; 

(2) Program Pengelolaan Keuangan Daerah; 

(3) Program Pengelolaan Barang Milik Daerah; 

Untuk melaksanakan program tersebut, BPKD memperoleh dukungan 

baik Sumber Daya Manusia Aparatur Pemerintahan di BPKD maupun 

pendanaan yang berasal dari APBD Kabupaten Ciamis Tahun Anggaran 2025. 

Meskipun demikian, diakui pula bahwa untuk pencapaian Rencana Kerja 

BPKD masih terdapat beberapa kendala antara lain : (1) kemampuan sumberdaya 

aparatur BPKD masih relatif terbatas dan (2) dukungan para pelaku pengelola 

pendapatan, pengelolaan keuangan dan aset daerah dalam proses perencanaan dan 

koordinasi belum optimal. 

Salah satu upaya yang dapat dilakukan untuk meminimalisir kendala ini 

adalah peningkatan koordinasi baik secara vertikal maupun horizontal. Melalui 

koordinasi ini diharapkan akan tercipta suatu sinergitas dalam perencanaan 

maupun pelaksanaan pembangunan. 

Mulai Tahun 2023 Sasaran Kinerja Badan Pengelolaan Keuangan Daerah 

Kabupaten Ciamis berubah dengan terbentuknya Badan Pendapatan Daerah 

Kabupaten Ciamis berdasarkan Peraturan Daerah Kabupaten Ciamis Nomor 15 

Tahun 2022 Tentang Perubahan Kedua Atas Peraturan Daerah Nomor 8 Tahun 2016 

tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah. 
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Demikian Rencana Kerja Badan Pengelolaan Keuangan Daerah Kabupaten 

Ciamis Tahun 2025 untuk digunakan sebagai rujukan terhadap pelaksanaan 

program kegiatan yang tertuang dalam Perubahan RENSTRA dan RPD. Melalui 

perumusan Rencana Kerja ini diharapkan selain akan membantu meningkatkan 

kinerja aparatur pengelolaan keuangan dan aset daerah juga pada akhirnya 

dapat meningkatkan kualitas pengelolaan keuangan dan aset daerah. 

 

Ciamis, 4 September 2024 

Kepala 
 

Badan Pengelolaan Keuangan Daerah 
Kabupaten Ciamis 
 

 

 

 

 

 

 

H. Asep Dedi Herdiana.,SE.  

NIP. 19650912 199301 1 001 
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RENCANA KERJA ORGANISASI PERANGKAT DAERAH (RENJA OPD)
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAERAH KAB. CIAMIS

TAHUN 2025

NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2026

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAERAH 26.726.620.000,00 29.223.105.000,00

5 UNSUR PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN

26.726.620.000,00 29.223.105.000,00

5.02 KEUANGAN 26.726.620.000,00 29.223.105.000,00

1. 5.02.01 PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

- - - 16.189.801.700,00 - 14.832.806.000,00

5.02.01.2.01 Perencanaan,
Penganggaran, dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah

Jumlah Perencanaan,
Penganggaran, dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah

7�Dokumen 7 Dokumen 225.413.500,00 Memperkua
t Pembang
unan
Sumber
Daya
Manusia
(SDM),
Sains,
Teknologi,
Pendidikan,
Kesehatan,
Prestasi
Olahraga,
Kesetaraan
Gender,
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
5. Peningka
tan kualitas
tata kelola 
pemerintah
an dan
pelayanan
publik
berbasis
inovasi dan
digital

OPD dan
masyarakat

7�Dokumen 319.124.000,00 BADAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAERAH

5.02.01.2.01.0001 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2026

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah 

1 Dokumen 1 Dokumen 142.440.500,00 Kab. Ciamis,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Pembang
unan
Sumber
Daya
Manusia
(SDM),
Sains,
Teknologi,
Pendidikan,
Kesehatan,
Prestasi
Olahraga,
Kesetaraan
Gender,
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
5. Peningka
tan kualitas
tata kelola 
pemerintah
an dan
pelayanan
publik
berbasis
inovasi dan
digital

OPD dan
masyarakat

1 Dokumen 247.028.000,00 BADAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAERAH

5.02.01.2.01.0002 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD

Jumlah Dokumen
RKA-SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi Penyusunan
Dokumen RKA-SKPD

1 Dokumen 1 Dokumen 5.880.000,00 Kab. Ciamis,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Pembang
unan
Sumber
Daya
Manusia
(SDM),
Sains,
Teknologi,
Pendidikan,
Kesehatan,
Prestasi
Olahraga,
Kesetaraan
Gender,
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
5. Peningka
tan kualitas
tata kelola 
pemerintah
an dan
pelayanan
publik
berbasis
inovasi dan
digital

OPD dan
masyarakat

1 Dokumen 6.174.000,00 BADAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAERAH

5.02.01.2.01.0003 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-SKPD



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2026

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Dokumen Perubahan
RKA-SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi Penyusunan
Dokumen Perubahan
RKA-SKPD

1 Dokumen 1 Dokumen 5.880.000,00 Kab. Ciamis,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Pembang
unan
Sumber
Daya
Manusia
(SDM),
Sains,
Teknologi,
Pendidikan,
Kesehatan,
Prestasi
Olahraga,
Kesetaraan
Gender,
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
5. Peningka
tan kualitas
tata kelola 
pemerintah
an dan
pelayanan
publik
berbasis
inovasi dan
digital

OPD dan
masyarakat

1 Dokumen 6.174.000,00 BADAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAERAH

5.02.01.2.01.0004 Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD

Jumlah Dokumen DPA-SKPD
dan Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Dokumen
DPA-SKPD

1 Dokumen 1 Dokumen 7.743.000,00 Kab. Ciamis,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Pembang
unan
Sumber
Daya
Manusia
(SDM),
Sains,
Teknologi,
Pendidikan,
Kesehatan,
Prestasi
Olahraga,
Kesetaraan
Gender,
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
5. Peningka
tan kualitas
tata kelola 
pemerintah
an dan
pelayanan
publik
berbasis
inovasi dan
digital

OPD dan
masyarakat

1 Dokumen 8.130.000,00 BADAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAERAH

5.02.01.2.01.0005 Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA- SKPD



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2026

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Dokumen Perubahan
DPA-SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi Penyusunan
Dokumen Perubahan
DPA-SKPD

1 Dokumen 1 Dokumen 7.350.000,00 Kab. Ciamis,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Pembang
unan
Sumber
Daya
Manusia
(SDM),
Sains,
Teknologi,
Pendidikan,
Kesehatan,
Prestasi
Olahraga,
Kesetaraan
Gender,
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
5. Peningka
tan kualitas
tata kelola 
pemerintah
an dan
pelayanan
publik
berbasis
inovasi dan
digital

OPD dan
masyarakat

1 Dokumen 7.717.000,00 BADAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAERAH

5.02.01.2.01.0006 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

Jumlah Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD

1 Laporan 1 Laporan 7.350.000,00 Kab. Ciamis,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Pembang
unan
Sumber
Daya
Manusia
(SDM),
Sains,
Teknologi,
Pendidikan,
Kesehatan,
Prestasi
Olahraga,
Kesetaraan
Gender,
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
5. Peningka
tan kualitas
tata kelola 
pemerintah
an dan
pelayanan
publik
berbasis
inovasi dan
digital

OPD dan
masyarakat

1 Laporan 7.717.000,00 BADAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAERAH

5.02.01.2.01.0007 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2026

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Laporan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah

1 Laporan 1 Laporan 48.770.000,00 Kab. Ciamis,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Pembang
unan
Sumber
Daya
Manusia
(SDM),
Sains,
Teknologi,
Pendidikan,
Kesehatan,
Prestasi
Olahraga,
Kesetaraan
Gender,
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
5. Peningka
tan kualitas
tata kelola 
pemerintah
an dan
pelayanan
publik
berbasis
inovasi dan
digital

OPD dan
masyarakat

1 Laporan 36.184.000,00 BADAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAERAH

5.02.01.2.02 Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

Jumlah Dokumen
Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

12�Dokumen 12 Dokumen 9.048.113.900,00 Memperkua
t Pembang
unan
Sumber
Daya
Manusia
(SDM),
Sains,
Teknologi,
Pendidikan,
Kesehatan,
Prestasi
Olahraga,
Kesetaraan
Gender,
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
5. Peningka
tan kualitas
tata kelola 
pemerintah
an dan
pelayanan
publik
berbasis
inovasi dan
digital

OPD dan
masyarakat

12�Dokumen 7.303.880.000,00 BADAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAERAH

5.02.01.2.02.0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2026

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Orang yang
Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN

57
Orang/bulan

52
Orang/bulan

8.859.303.900,00 Kab. Ciamis,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Pembang
unan
Sumber
Daya
Manusia
(SDM),
Sains,
Teknologi,
Pendidikan,
Kesehatan,
Prestasi
Olahraga,
Kesetaraan
Gender,
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
5. Peningka
tan kualitas
tata kelola 
pemerintah
an dan
pelayanan
publik
berbasis
inovasi dan
digital

OPD dan
masyarakat

57
Orang/bulan

7.050.000.000,00 BADAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAERAH

5.02.01.2.02.0002 Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN

Jumlah Dokumen Hasil
Penyediaan Administrasi
Pelaksanaan Tugas ASN

12 Dokumen 12 Dokumen 137.080.000,00 Kab. Ciamis,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Pembang
unan
Sumber
Daya
Manusia
(SDM),
Sains,
Teknologi,
Pendidikan,
Kesehatan,
Prestasi
Olahraga,
Kesetaraan
Gender,
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
5. Peningka
tan kualitas
tata kelola 
pemerintah
an dan
pelayanan
publik
berbasis
inovasi dan
digital

OPD dan
masyarakat

12 Dokumen 196.000.000,00 BADAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAERAH

5.02.01.2.02.0004 Koordinasi dan Pelaksanaan Akuntansi SKPD



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2026

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Dokumen Koordinasi
dan Pelaksanaan Akuntansi
SKPD

12 Dokumen 12 Dokumen 20.640.000,00 Kab. Ciamis,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Pembang
unan
Sumber
Daya
Manusia
(SDM),
Sains,
Teknologi,
Pendidikan,
Kesehatan,
Prestasi
Olahraga,
Kesetaraan
Gender,
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
5. Peningka
tan kualitas
tata kelola 
pemerintah
an dan
pelayanan
publik
berbasis
inovasi dan
digital

OPD dan
masyarakat

12 Dokumen 26.046.000,00 BADAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAERAH

5.02.01.2.02.0005 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD

Jumlah Laporan Keuangan
Akhir Tahun SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun SKPD

1 Laporan 1 Laporan 15.545.000,00 Kab. Ciamis,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Pembang
unan
Sumber
Daya
Manusia
(SDM),
Sains,
Teknologi,
Pendidikan,
Kesehatan,
Prestasi
Olahraga,
Kesetaraan
Gender,
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
5. Peningka
tan kualitas
tata kelola 
pemerintah
an dan
pelayanan
publik
berbasis
inovasi dan
digital

OPD dan
masyarakat

1 Laporan 16.901.000,00 BADAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAERAH

5.02.01.2.02.0007 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran SKPD



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2026

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Laporan Keuangan
Bulanan/ Triwulanan/
Semesteran SKPD dan
Laporan Koordinasi
Penyusunan Laporan
Keuangan Bulanan/Triwulana
n/Semesteran SKPD

12 Laporan 2 Laporan 15.545.000,00 Kab. Ciamis,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Pembang
unan
Sumber
Daya
Manusia
(SDM),
Sains,
Teknologi,
Pendidikan,
Kesehatan,
Prestasi
Olahraga,
Kesetaraan
Gender,
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
5. Peningka
tan kualitas
tata kelola 
pemerintah
an dan
pelayanan
publik
berbasis
inovasi dan
digital

OPD dan
masyarakat

12 Laporan 14.933.000,00 BADAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAERAH

5.02.01.2.05 Administrasi Kepegawaian
Perangkat Daerah

Jumlah Dokumen
Administrasi Kepegawaian
Perangkat Daerah yang
terfasilitasi

60�Orang 12 Dokumen 374.176.000,00 Memperkua
t Pembang
unan
Sumber
Daya
Manusia
(SDM),
Sains,
Teknologi,
Pendidikan,
Kesehatan,
Prestasi
Olahraga,
Kesetaraan
Gender,
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
5. Peningka
tan kualitas
tata kelola 
pemerintah
an dan
pelayanan
publik
berbasis
inovasi dan
digital

OPD dan
masyarakat

58�Orang 506.505.000,00 BADAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAERAH

5.02.01.2.05.0002 Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut Kelengkapannya



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2026

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Paket Pakaian Dinas
beserta Atribut Kelengkapan

1 Paket 1 Paket 60.030.000,00 Kab. Ciamis,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Pembang
unan
Sumber
Daya
Manusia
(SDM),
Sains,
Teknologi,
Pendidikan,
Kesehatan,
Prestasi
Olahraga,
Kesetaraan
Gender,
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
5. Peningka
tan kualitas
tata kelola 
pemerintah
an dan
pelayanan
publik
berbasis
inovasi dan
digital

OPD dan
masyarakat

1 Paket 63.040.000,00 BADAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAERAH

5.02.01.2.05.0009 Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi

Jumlah Pegawai
Berdasarkan Tugas dan
Fungsi yang Mengikuti
Pendidikan dan Pelatihan 

30 Orang 20 Orang 23.800.000,00 Kab. Ciamis,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Pembang
unan
Sumber
Daya
Manusia
(SDM),
Sains,
Teknologi,
Pendidikan,
Kesehatan,
Prestasi
Olahraga,
Kesetaraan
Gender,
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
5. Peningka
tan kualitas
tata kelola 
pemerintah
an dan
pelayanan
publik
berbasis
inovasi dan
digital

OPD dan
masyarakat

25 Orang 25.004.000,00 BADAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAERAH

5.02.01.2.05.0010 Sosialisasi Peraturan Perundang-Undangan



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2026

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Orang yang
Mengikuti Sosialisasi
Peraturan
Perundang-Undangan

200 Orang 200 Orang 238.346.000,00 Kab. Ciamis,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Pembang
unan
Sumber
Daya
Manusia
(SDM),
Sains,
Teknologi,
Pendidikan,
Kesehatan,
Prestasi
Olahraga,
Kesetaraan
Gender,
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
5. Peningka
tan kualitas
tata kelola 
pemerintah
an dan
pelayanan
publik
berbasis
inovasi dan
digital

OPD dan
masyarakat

200 Orang 363.336.000,00 BADAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAERAH

5.02.01.2.05.0011 Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang-Undangan

Jumlah Orang yang
Mengikuti Bimbingan Teknis
Implementasi Peraturan
Perundang-Undangan

10 Orang 10 Orang 52.000.000,00 Kab. Ciamis,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Pembang
unan
Sumber
Daya
Manusia
(SDM),
Sains,
Teknologi,
Pendidikan,
Kesehatan,
Prestasi
Olahraga,
Kesetaraan
Gender,
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
5. Peningka
tan kualitas
tata kelola 
pemerintah
an dan
pelayanan
publik
berbasis
inovasi dan
digital

OPD dan
masyarakat

10 Orang 55.125.000,00 BADAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAERAH



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2026

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

5.02.01.2.06 Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Jumlah kebutuhan
administrasi umum yang
difasilitasi

12�Bulan 12 Bulan 1.264.495.300,00 Memperkua
t Pembang
unan
Sumber
Daya
Manusia
(SDM),
Sains,
Teknologi,
Pendidikan,
Kesehatan,
Prestasi
Olahraga,
Kesetaraan
Gender,
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
5. Peningka
tan kualitas
tata kelola 
pemerintah
an dan
pelayanan
publik
berbasis
inovasi dan
digital

OPD dan
masyarakat

12�Bulan 1.243.036.000,00 BADAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAERAH

5.02.01.2.06.0001 Penyediaan Komponen Instalasi

Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

Jumlah Paket Komponen
Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor yang
Disediakan

3 Paket 2 Paket 94.762.300,00 Kab. Ciamis,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Pembang
unan
Sumber
Daya
Manusia
(SDM),
Sains,
Teknologi,
Pendidikan,
Kesehatan,
Prestasi
Olahraga,
Kesetaraan
Gender,
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
5. Peningka
tan kualitas
tata kelola 
pemerintah
an dan
pelayanan
publik
berbasis
inovasi dan
digital

OPD dan
masyarakat

3 Paket 98.591.000,00 BADAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAERAH

5.02.01.2.06.0002 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2026

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Paket Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang
Disediakan

4 Paket 4 Paket 250.000.000,00 Kab. Ciamis,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Pembang
unan
Sumber
Daya
Manusia
(SDM),
Sains,
Teknologi,
Pendidikan,
Kesehatan,
Prestasi
Olahraga,
Kesetaraan
Gender,
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
5. Peningka
tan kualitas
tata kelola 
pemerintah
an dan
pelayanan
publik
berbasis
inovasi dan
digital

OPD dan
masyarakat

4 Paket 265.000.000,00 BADAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAERAH

5.02.01.2.06.0004 Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Jumlah Paket Bahan Logistik
Kantor yang Disediakan

3 Paket 3 Paket 106.995.000,00 Kab. Ciamis,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Pembang
unan
Sumber
Daya
Manusia
(SDM),
Sains,
Teknologi,
Pendidikan,
Kesehatan,
Prestasi
Olahraga,
Kesetaraan
Gender,
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
5. Peningka
tan kualitas
tata kelola 
pemerintah
an dan
pelayanan
publik
berbasis
inovasi dan
digital

OPD dan
masyarakat

3 Paket 112.344.000,00 BADAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAERAH

5.02.01.2.06.0005 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2026

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Paket Barang
Cetakan dan Penggandaan
yang Disediakan

3 Paket 3 Paket 150.575.000,00 Kab. Ciamis,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Pembang
unan
Sumber
Daya
Manusia
(SDM),
Sains,
Teknologi,
Pendidikan,
Kesehatan,
Prestasi
Olahraga,
Kesetaraan
Gender,
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
5. Peningka
tan kualitas
tata kelola 
pemerintah
an dan
pelayanan
publik
berbasis
inovasi dan
digital

OPD dan
masyarakat

3 Paket 158.103.000,00 BADAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAERAH

5.02.01.2.06.0006 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan

Jumlah Dokumen Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-Undangan yang
Disediakan

2 Dokumen 2 Dokumen 245.836.000,00 Kab. Ciamis,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Pembang
unan
Sumber
Daya
Manusia
(SDM),
Sains,
Teknologi,
Pendidikan,
Kesehatan,
Prestasi
Olahraga,
Kesetaraan
Gender,
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
5. Peningka
tan kualitas
tata kelola 
pemerintah
an dan
pelayanan
publik
berbasis
inovasi dan
digital

OPD dan
masyarakat

2 Dokumen 258.128.000,00 BADAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAERAH

5.02.01.2.06.0009 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2026

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

12 Laporan 12 Laporan 326.947.000,00 Kab. Ciamis,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Pembang
unan
Sumber
Daya
Manusia
(SDM),
Sains,
Teknologi,
Pendidikan,
Kesehatan,
Prestasi
Olahraga,
Kesetaraan
Gender,
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
5. Peningka
tan kualitas
tata kelola 
pemerintah
an dan
pelayanan
publik
berbasis
inovasi dan
digital

OPD dan
masyarakat

12 Laporan 257.000.000,00 BADAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAERAH

5.02.01.2.06.0010 Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD

Jumlah Dokumen
Penatausahaan Arsip
Dinamis pada SKPD

12 Dokumen 12 Dokumen 89.380.000,00 Kab. Ciamis,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Pembang
unan
Sumber
Daya
Manusia
(SDM),
Sains,
Teknologi,
Pendidikan,
Kesehatan,
Prestasi
Olahraga,
Kesetaraan
Gender,
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
5. Peningka
tan kualitas
tata kelola 
pemerintah
an dan
pelayanan
publik
berbasis
inovasi dan
digital

OPD dan
masyarakat

12 Dokumen 93.870.000,00 BADAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAERAH



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2026

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

5.02.01.2.07 Pengadaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Jumlah Pengadaan Barang
Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintah Daerah

46�Unit 46 Unit 1.128.692.000,00 Memperkua
t Pembang
unan
Sumber
Daya
Manusia
(SDM),
Sains,
Teknologi,
Pendidikan,
Kesehatan,
Prestasi
Olahraga,
Kesetaraan
Gender,
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
5. Peningka
tan kualitas
tata kelola 
pemerintah
an dan
pelayanan
publik
berbasis
inovasi dan
digital

OPD dan
masyarakat

46�Unit 1.185.859.000,00 BADAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAERAH

5.02.01.2.07.0001 Pengadaan Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan

Jumlah Unit Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan
yang Disediakan

6 Unit 5 Unit 129.660.000,00 Kab. Ciamis,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Pembang
unan
Sumber
Daya
Manusia
(SDM),
Sains,
Teknologi,
Pendidikan,
Kesehatan,
Prestasi
Olahraga,
Kesetaraan
Gender,
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
5. Peningka
tan kualitas
tata kelola 
pemerintah
an dan
pelayanan
publik
berbasis
inovasi dan
digital

OPD dan
masyarakat

6 Unit 140.458.000,00 BADAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAERAH

5.02.01.2.07.0009 Pengadaan Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2026

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Unit Gedung Kantor
atau Bangunan Lainnya yang
Disediakan

1 Unit 1 Unit 151.022.000,00 Kab. Ciamis,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Pembang
unan
Sumber
Daya
Manusia
(SDM),
Sains,
Teknologi,
Pendidikan,
Kesehatan,
Prestasi
Olahraga,
Kesetaraan
Gender,
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
5. Peningka
tan kualitas
tata kelola 
pemerintah
an dan
pelayanan
publik
berbasis
inovasi dan
digital

OPD dan
masyarakat

1 Unit 155.000.000,00 BADAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAERAH

5.02.01.2.07.0010 Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

Jumlah Unit Sarana dan
Prasarana Gedung Kantor
atau Bangunan Lainnya yang
Disediakan

10 Unit 10 Unit 131.610.000,00 Kab. Ciamis,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Pembang
unan
Sumber
Daya
Manusia
(SDM),
Sains,
Teknologi,
Pendidikan,
Kesehatan,
Prestasi
Olahraga,
Kesetaraan
Gender,
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
5. Peningka
tan kualitas
tata kelola 
pemerintah
an dan
pelayanan
publik
berbasis
inovasi dan
digital

OPD dan
masyarakat

10 Unit 138.181.000,00 BADAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAERAH

5.02.01.2.07.0011 Pengadaan Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2026

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Unit Sarana dan
Prasarana Pendukung
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya yang
Disediakan

32 Unit 30 Unit 716.400.000,00 Kab. Ciamis,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Pembang
unan
Sumber
Daya
Manusia
(SDM),
Sains,
Teknologi,
Pendidikan,
Kesehatan,
Prestasi
Olahraga,
Kesetaraan
Gender,
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
5. Peningka
tan kualitas
tata kelola 
pemerintah
an dan
pelayanan
publik
berbasis
inovasi dan
digital

OPD dan
masyarakat

30 Unit 752.220.000,00 BADAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAERAH

5.02.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah

Waktu Pelaksanaan
penyediaan jasa penunjang
urusan pemerintahan daerah

12�Bulan 12 Bulan 2.615.844.000,00 Memperkua
t Pembang
unan
Sumber
Daya
Manusia
(SDM),
Sains,
Teknologi,
Pendidikan,
Kesehatan,
Prestasi
Olahraga,
Kesetaraan
Gender,
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
5. Peningka
tan kualitas
tata kelola 
pemerintah
an dan
pelayanan
publik
berbasis
inovasi dan
digital

OPD dan
masyarakat

12�Bulan 2.749.777.000,00 BADAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAERAH

5.02.01.2.08.0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2026

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik yang
Disediakan

12 Laporan 12 Laporan 407.665.000,00 Kab. Ciamis,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Pembang
unan
Sumber
Daya
Manusia
(SDM),
Sains,
Teknologi,
Pendidikan,
Kesehatan,
Prestasi
Olahraga,
Kesetaraan
Gender,
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
5. Peningka
tan kualitas
tata kelola 
pemerintah
an dan
pelayanan
publik
berbasis
inovasi dan
digital

OPD dan
masyarakat

12 Laporan 431.187.000,00 BADAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAERAH

5.02.01.2.08.0004 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Pelayanan Umum
Kantor yang Disediakan

12 Laporan 12 Laporan 2.208.179.000,00 Kab. Ciamis,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Pembang
unan
Sumber
Daya
Manusia
(SDM),
Sains,
Teknologi,
Pendidikan,
Kesehatan,
Prestasi
Olahraga,
Kesetaraan
Gender,
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
5. Peningka
tan kualitas
tata kelola 
pemerintah
an dan
pelayanan
publik
berbasis
inovasi dan
digital

OPD dan
masyarakat

12 Laporan 2.318.590.000,00 BADAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAERAH



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2026

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

5.02.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah Unit Sarana dan
Prasarana Barang yang
disediakan

87�Unit 32 Unit 1.533.067.000,00 Memperkua
t Pembang
unan
Sumber
Daya
Manusia
(SDM),
Sains,
Teknologi,
Pendidikan,
Kesehatan,
Prestasi
Olahraga,
Kesetaraan
Gender,
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
5. Peningka
tan kualitas
tata kelola 
pemerintah
an dan
pelayanan
publik
berbasis
inovasi dan
digital

OPD dan
masyarakat

87�Unit 1.524.625.000,00 BADAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAERAH

5.02.01.2.09.0001 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan

Jumlah Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan
yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajaknya

32 Unit 33 Unit 391.715.000,00 Kab. Ciamis,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Pembang
unan
Sumber
Daya
Manusia
(SDM),
Sains,
Teknologi,
Pendidikan,
Kesehatan,
Prestasi
Olahraga,
Kesetaraan
Gender,
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
5. Peningka
tan kualitas
tata kelola 
pemerintah
an dan
pelayanan
publik
berbasis
inovasi dan
digital

OPD dan
masyarakat

32 Unit 411.232.000,00 BADAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAERAH

5.02.01.2.09.0002 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2026

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan
yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajak dan
Perizinannya

 33 Unit 30.000.000,00 Kab. Ciamis,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Pembang
unan
Sumber
Daya
Manusia
(SDM),
Sains,
Teknologi,
Pendidikan,
Kesehatan,
Prestasi
Olahraga,
Kesetaraan
Gender,
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
5. Peningka
tan kualitas
tata kelola 
pemerintah
an dan
pelayanan
publik
berbasis
inovasi dan
digital

OPD dan
masyarakat

 31.500.000,00 BADAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAERAH

5.02.01.2.09.0006 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Jumlah Peralatan dan Mesin
Lainnya yang Dipelihara 

15 Unit 15 Unit 449.800.000,00 Kab. Ciamis,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Pembang
unan
Sumber
Daya
Manusia
(SDM),
Sains,
Teknologi,
Pendidikan,
Kesehatan,
Prestasi
Olahraga,
Kesetaraan
Gender,
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
5. Peningka
tan kualitas
tata kelola 
pemerintah
an dan
pelayanan
publik
berbasis
inovasi dan
digital

OPD dan
masyarakat

15 Unit 445.000.000,00 BADAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAERAH

5.02.01.2.09.0009 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2026

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi

2 Unit 2 Unit 62.622.000,00 Kab. Ciamis,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Pembang
unan
Sumber
Daya
Manusia
(SDM),
Sains,
Teknologi,
Pendidikan,
Kesehatan,
Prestasi
Olahraga,
Kesetaraan
Gender,
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
5. Peningka
tan kualitas
tata kelola 
pemerintah
an dan
pelayanan
publik
berbasis
inovasi dan
digital

OPD dan
masyarakat

2 Unit 7.979.000,00 BADAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAERAH

5.02.01.2.09.0011 Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

Jumlah Sarana dan
Prasarana Pendukung
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi

4 Unit 4 Unit 598.930.000,00 Kab. Ciamis,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Pembang
unan
Sumber
Daya
Manusia
(SDM),
Sains,
Teknologi,
Pendidikan,
Kesehatan,
Prestasi
Olahraga,
Kesetaraan
Gender,
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
5. Peningka
tan kualitas
tata kelola 
pemerintah
an dan
pelayanan
publik
berbasis
inovasi dan
digital

OPD dan
masyarakat

4 Unit 628.914.000,00 BADAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAERAH

2. 5.02.02 PROGRAM
PENGELOLAAN
KEUANGAN DAERAH

- - - 6.154.016.800,00 - 9.586.361.000,00



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2026

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

5.02.02.2.01 Koordinasi dan Penyusunan
Rencana Anggaran Daerah

Jumlah Dokumen Dana
Perimbangan dan Dana
Transfer Lainnya yang
dikelola dengan baik

100�Persen
12�Dokumen

61 Dokumen 1.242.556.000,00 Memperkua
t Pembang
unan
Sumber
Daya
Manusia
(SDM),
Sains,
Teknologi,
Pendidikan,
Kesehatan,
Prestasi
Olahraga,
Kesetaraan
Gender,
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
5. Peningka
tan kualitas
tata kelola 
pemerintah
an dan
pelayanan
publik
berbasis
inovasi dan
digital

OPD dan
masyarakat

100�Persen
12�Dokumen

2.013.637.000,00 BADAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAERAH

5.02.02.2.01.0003 Koordinasi, Penyusunan dan Verifikasi RKA-SKPD

Jumlah RKA-SKPD yang
Diverifikasi

1 Dokumen 1 Dokumen 157.500.000,00 Kab. Ciamis,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Pembang
unan
Sumber
Daya
Manusia
(SDM),
Sains,
Teknologi,
Pendidikan,
Kesehatan,
Prestasi
Olahraga,
Kesetaraan
Gender,
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
5. Peningka
tan kualitas
tata kelola 
pemerintah
an dan
pelayanan
publik
berbasis
inovasi dan
digital

OPD dan
masyarakat

1 Dokumen 165.375.000,00 BADAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAERAH

5.02.02.2.01.0004 Koordinasi, Penyusunan dan Verifikasi Perubahan RKA-SKPD



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2026

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Perubahan
RKA-SKPD yang Diverifikasi

1 Dokumen 1 Dokumen 50.000.000,00 Kab. Ciamis,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Pembang
unan
Sumber
Daya
Manusia
(SDM),
Sains,
Teknologi,
Pendidikan,
Kesehatan,
Prestasi
Olahraga,
Kesetaraan
Gender,
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
5. Peningka
tan kualitas
tata kelola 
pemerintah
an dan
pelayanan
publik
berbasis
inovasi dan
digital

OPD dan
masyarakat

1 Dokumen 52.500.000,00 BADAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAERAH

5.02.02.2.01.0007 Koordinasi dan Penyusunan Peraturan Daerah tentang APBD dan Peraturan Kepala Daerah tentang Penjabaran APBD

Jumlah Peraturan Daerah
tentang APBD dan Peraturan
Kepala Daerah tentang
Penjabaran APBD

2 Dokumen 2 Dokumen 202.778.000,00 Kab. Ciamis,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Pembang
unan
Sumber
Daya
Manusia
(SDM),
Sains,
Teknologi,
Pendidikan,
Kesehatan,
Prestasi
Olahraga,
Kesetaraan
Gender,
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
5. Peningka
tan kualitas
tata kelola 
pemerintah
an dan
pelayanan
publik
berbasis
inovasi dan
digital

OPD dan
masyarakat

2 Dokumen 291.900.000,00 BADAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAERAH

5.02.02.2.01.0008 Koordinasi dan Penyusunan Peraturan Daerah tentang Perubahan APBD dan Peraturan Kepala Daerah tentang Penjabaran Perubahan APBD



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2026

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Peraturan Daerah
tentang Perubahan APBD
dan Peraturan Kepala
Daerah tentang Penjabaran
Perubahan APBD 

2 Dokumen 2 Dokumen 202.778.000,00 Kab. Ciamis,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Pembang
unan
Sumber
Daya
Manusia
(SDM),
Sains,
Teknologi,
Pendidikan,
Kesehatan,
Prestasi
Olahraga,
Kesetaraan
Gender,
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
5. Peningka
tan kualitas
tata kelola 
pemerintah
an dan
pelayanan
publik
berbasis
inovasi dan
digital

OPD dan
masyarakat

2 Dokumen 292.162.000,00 BADAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAERAH

5.02.02.2.01.0009 Koordinasi dan Penyusunan Regulasi serta Kebijakan Bidang Anggaran

Jumlah Dokumen Regulasi
serta Kebijakan Bidang
Anggaran 

4 Dokumen 4 Dokumen 105.000.000,00 Kab. Ciamis,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Pembang
unan
Sumber
Daya
Manusia
(SDM),
Sains,
Teknologi,
Pendidikan,
Kesehatan,
Prestasi
Olahraga,
Kesetaraan
Gender,
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
5. Peningka
tan kualitas
tata kelola 
pemerintah
an dan
pelayanan
publik
berbasis
inovasi dan
digital

OPD dan
masyarakat

4 Dokumen 110.250.000,00 BADAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAERAH

5.02.02.2.01.0010 Koordinasi Perencanaan Anggaran Pendapatan



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2026

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Dokumen Hasil
Koordinasi Perencanaan
Anggaran Pendapatan

1 Dokumen 1 Dokumen 0,00 Kab. Ciamis,
Ciamis, Kertasari

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Pembang
unan
Sumber
Daya
Manusia
(SDM),
Sains,
Teknologi,
Pendidikan,
Kesehatan,
Prestasi
Olahraga,
Kesetaraan
Gender,
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
5. Peningka
tan kualitas
tata kelola 
pemerintah
an dan
pelayanan
publik
berbasis
inovasi dan
digital

OPD dan
masyarakat

1 Dokumen 275.100.000,00 BADAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAERAH

5.02.02.2.01.0011 Koordinasi Perencanaan Anggaran Belanja Daerah

Jumlah Dokumen Hasil
Koordinasi Perencanaan
Anggaran Belanja Daerah

 2 Dokumen 262.000.000,00 Kab. Ciamis,
Ciamis, Kertasari

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Pembang
unan
Sumber
Daya
Manusia
(SDM),
Sains,
Teknologi,
Pendidikan,
Kesehatan,
Prestasi
Olahraga,
Kesetaraan
Gender,
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
5. Peningka
tan kualitas
tata kelola 
pemerintah
an dan
pelayanan
publik
berbasis
inovasi dan
digital

OPD dan
masyarakat

 275.100.000,00 BADAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAERAH

5.02.02.2.01.0012 Koordinasi Perencanaan Anggaran Pembiayaan



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2026

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Dokumen Hasil
Koordinasi Perencanaan
Anggaran Pembiayaan

 1 Dokumen 262.500.000,00 Kab. Ciamis,
Ciamis, Kertasari

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Pembang
unan
Sumber
Daya
Manusia
(SDM),
Sains,
Teknologi,
Pendidikan,
Kesehatan,
Prestasi
Olahraga,
Kesetaraan
Gender,
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
5. Peningka
tan kualitas
tata kelola 
pemerintah
an dan
pelayanan
publik
berbasis
inovasi dan
digital

OPD dan
masyarakat

 275.625.000,00 BADAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAERAH

5.02.02.2.01.0013 Pembinaan Perencanaan Penganggaran Daerah Pemerintah Kabupaten/Kota

Jumlah Orang yang
Mengikuti Pembinaan
Penganggaran Daerah
Pemerintah Kabupaten/Kota

55 Orang 55 Orang 0,00 Kab. Ciamis,
Ciamis, Kertasari

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Pembang
unan
Sumber
Daya
Manusia
(SDM),
Sains,
Teknologi,
Pendidikan,
Kesehatan,
Prestasi
Olahraga,
Kesetaraan
Gender,
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
5. Peningka
tan kualitas
tata kelola 
pemerintah
an dan
pelayanan
publik
berbasis
inovasi dan
digital

OPD dan
masyarakat

55 Orang 275.625.000,00 BADAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAERAH



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2026

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

5.02.02.2.02 Koordinasi dan Pengelolaan
Perbendaharaan Daerah

Jumlah Dokumen Dana
Perimbangan dan Dana
Transfer Lainnya yang
dikelola dengan baik

61�Dokumen
100�Persen

61 Dokumen 994.056.400,00 Memperkua
t Pembang
unan
Sumber
Daya
Manusia
(SDM),
Sains,
Teknologi,
Pendidikan,
Kesehatan,
Prestasi
Olahraga,
Kesetaraan
Gender,
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
5. Peningka
tan kualitas
tata kelola 
pemerintah
an dan
pelayanan
publik
berbasis
inovasi dan
digital

OPD dan
masyarakat

61�Dokumen
100�Persen

1.320.162.000,00 BADAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAERAH

5.02.02.2.02.0001 Koordinasi dan Pengelolaan Kas Daerah

Jumlah Dokumen Hasil
Koordinasi dan Pengelolaan
Kas Daerah

12 Dokumen 12 Dokumen 163.159.300,00 Kab. Ciamis,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Pembang
unan
Sumber
Daya
Manusia
(SDM),
Sains,
Teknologi,
Pendidikan,
Kesehatan,
Prestasi
Olahraga,
Kesetaraan
Gender,
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
5. Peningka
tan kualitas
tata kelola 
pemerintah
an dan
pelayanan
publik
berbasis
inovasi dan
digital

OPD dan
masyarakat

12 Dokumen 176.764.000,00 BADAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAERAH

5.02.02.2.02.0003 Penyiapan, Pelaksanaan Pengendalian dan Penerbitan Anggaran Kas dan SPD



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2026

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Dokumen Hasil
Pengendalian dan
Penerbitan Anggaran Kas
dan SPD

12 Dokumen 12 Dokumen 0,00 Kab. Ciamis,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Pembang
unan
Sumber
Daya
Manusia
(SDM),
Sains,
Teknologi,
Pendidikan,
Kesehatan,
Prestasi
Olahraga,
Kesetaraan
Gender,
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
5. Peningka
tan kualitas
tata kelola 
pemerintah
an dan
pelayanan
publik
berbasis
inovasi dan
digital

OPD dan
masyarakat

12 Dokumen 165.375.000,00 BADAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAERAH

5.02.02.2.02.0005 Koordinasi, Fasilitasi, Asistensi, Sinkronisasi, Supervisi, Monitoring dan Evaluasi Pengelolaan Dana Perimbangan dan Dana Transfer Lainnya

Jumlah Dokumen Hasil
Koordinasi, Fasilitasi,
Asistensi, Sinkronisasi,
Supervisi, Monitoring, dan
Evaluasi Pengelolaan Dana
Perimbangan dan Dana
Transfer Lainnya

12 Dokumen 12 Dokumen 175.000.000,00 Kab. Ciamis,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Pembang
unan
Sumber
Daya
Manusia
(SDM),
Sains,
Teknologi,
Pendidikan,
Kesehatan,
Prestasi
Olahraga,
Kesetaraan
Gender,
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
5. Peningka
tan kualitas
tata kelola 
pemerintah
an dan
pelayanan
publik
berbasis
inovasi dan
digital

OPD dan
masyarakat

12 Dokumen 183.750.000,00 BADAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAERAH

5.02.02.2.02.0007 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Realisasi Penerimaan dan Pengeluaran Kas Daerah, Laporan Aliran Kas, dan Pelaksanaan Pemungutan/ Pemotongan dan Penyetoran Perhitungan Fihak Ketiga (PFK)



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2026

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Laporan Realisasi
Penerimaan dan
Pengeluaran Kas Daerah,
Laporan Aliran Kas, dan
Pelaksanaan
Pemungutan/Pemotongan
dan Penyetoran Perhitungan
Fihak Ketiga (PFK) dan
Laporan Hasil Koordinasi
dalam rangka Penyusunan
Laporan Realisasi
Penerimaan dan
Pengeluaran Kas Daerah,
Laporan Aliran Kas, dan
Pelaksanaan
Pemungutan/Pemotongan
dan Penyetoran Perhitungan
Fihak Ketiga (PFK)

12 Laporan 12 Laporan 0,00 Kab. Ciamis,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Pembang
unan
Sumber
Daya
Manusia
(SDM),
Sains,
Teknologi,
Pendidikan,
Kesehatan,
Prestasi
Olahraga,
Kesetaraan
Gender,
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
5. Peningka
tan kualitas
tata kelola 
pemerintah
an dan
pelayanan
publik
berbasis
inovasi dan
digital

OPD dan
masyarakat

12 Laporan 52.500.000,00 BADAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAERAH

5.02.02.2.02.0009 Rekonsiliasi Data Penerimaan dan Pengeluaran Kas serta Pemungutan dan Pemotongan atas SP2D dengan Instansi Terkait

Jumlah Dokumen Hasil
Rekonsiliasi Data
Penerimaan dan
Pengeluaran Kas serta
Pemungutan dan
Pemotongan atas SP2D
dengan Instansi Terkait

12 Dokumen 12 Dokumen 349.350.100,00 Kab. Ciamis,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Pembang
unan
Sumber
Daya
Manusia
(SDM),
Sains,
Teknologi,
Pendidikan,
Kesehatan,
Prestasi
Olahraga,
Kesetaraan
Gender,
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
5. Peningka
tan kualitas
tata kelola 
pemerintah
an dan
pelayanan
publik
berbasis
inovasi dan
digital

OPD dan
masyarakat

12 Dokumen 177.899.000,00 BADAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAERAH

5.02.02.2.02.0011 Pembinaan Penatausahaan Keuangan Pemerintah Kabupaten/Kota



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2026

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Orang yang
Mengikuti Pembinaan
Penatausahaan Keuangan
Pemerintah Kabupaten/Kota

97 Orang 97 Orang 306.547.000,00 Kab. Ciamis,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Pembang
unan
Sumber
Daya
Manusia
(SDM),
Sains,
Teknologi,
Pendidikan,
Kesehatan,
Prestasi
Olahraga,
Kesetaraan
Gender,
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
5. Peningka
tan kualitas
tata kelola 
pemerintah
an dan
pelayanan
publik
berbasis
inovasi dan
digital

OPD dan
masyarakat

97 Orang 563.874.000,00 BADAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAERAH

5.02.02.2.03 Koordinasi dan Pelaksanaan
Akuntansi dan Pelaporan
Keuangan Daerah

Jumlah Dokumen Laporan
Keuangan yang disusun
sesuai SAP dan tepat waktu

52�Dokumen
100�Persen

52 Dokumen 1.417.404.400,00 Memperkua
t Pembang
unan
Sumber
Daya
Manusia
(SDM),
Sains,
Teknologi,
Pendidikan,
Kesehatan,
Prestasi
Olahraga,
Kesetaraan
Gender,
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
5. Peningka
tan kualitas
tata kelola 
pemerintah
an dan
pelayanan
publik
berbasis
inovasi dan
digital

OPD dan
masyarakat

52�Dokumen
100�Persen

1.662.562.000,00 BADAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAERAH

5.02.02.2.03.0001 Koordinasi Pelaksanaan Akuntansi Penerimaan dan Pengeluaran Kas Daerah



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2026

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Laporan Hasil
Koordinasi Pelaksanaan
Akuntansi Penerimaan dan
Pengeluaran Kas Daerah

1 Laporan 1 Laporan 146.260.000,00 Kab. Ciamis,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Pembang
unan
Sumber
Daya
Manusia
(SDM),
Sains,
Teknologi,
Pendidikan,
Kesehatan,
Prestasi
Olahraga,
Kesetaraan
Gender,
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
5. Peningka
tan kualitas
tata kelola 
pemerintah
an dan
pelayanan
publik
berbasis
inovasi dan
digital

OPD dan
masyarakat

1 Laporan 143.677.000,00 BADAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAERAH

5.02.02.2.03.0002 Rekonsiliasi dan Verifikasi Aset, Kewajiban, Ekuitas, Pendapatan, Belanja, Pembiayaan, Pendapatan-LO dan Beban

Jumlah Dokumen Hasil
Rekonsiliasi dan Verifikasi
Aset, Kewajiban, Ekuitas,
Pendapatan, Belanja,
Pembiayaan,
Pendapatan-LO, dan Beban

12 Dokumen 12 Dokumen 145.000.000,00 Kab. Ciamis,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Pembang
unan
Sumber
Daya
Manusia
(SDM),
Sains,
Teknologi,
Pendidikan,
Kesehatan,
Prestasi
Olahraga,
Kesetaraan
Gender,
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
5. Peningka
tan kualitas
tata kelola 
pemerintah
an dan
pelayanan
publik
berbasis
inovasi dan
digital

OPD dan
masyarakat

12 Dokumen 192.110.000,00 BADAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAERAH

5.02.02.2.03.0003 Koordinasi Penyusunan Laporan Pertanggungjawaban Pelaksanaan APBD Bulanan, Triwulanan dan Semesteran



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2026

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Laporan
Pertanggungjawaban
Pelaksanaan APBD Bulanan,
Triwulanan dan Semesteran

12 Laporan 12 Laporan 385.498.000,00 Kab. Ciamis,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Pembang
unan
Sumber
Daya
Manusia
(SDM),
Sains,
Teknologi,
Pendidikan,
Kesehatan,
Prestasi
Olahraga,
Kesetaraan
Gender,
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
5. Peningka
tan kualitas
tata kelola 
pemerintah
an dan
pelayanan
publik
berbasis
inovasi dan
digital

OPD dan
masyarakat

12 Laporan 553.162.000,00 BADAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAERAH

5.02.02.2.03.0004 Konsolidasi Laporan Keuangan SKPD, BLUD dan Laporan Keuangan Pemerintah Daerah

Jumlah Laporan Keuangan
SKPD, BLUD dan Laporan
Keuangan Pemerintah
Daerah yang Terkonsolidasi

12 Laporan 12 Laporan 294.993.900,00 Kab. Ciamis,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Pembang
unan
Sumber
Daya
Manusia
(SDM),
Sains,
Teknologi,
Pendidikan,
Kesehatan,
Prestasi
Olahraga,
Kesetaraan
Gender,
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
5. Peningka
tan kualitas
tata kelola 
pemerintah
an dan
pelayanan
publik
berbasis
inovasi dan
digital

OPD dan
masyarakat

12 Laporan 359.018.000,00 BADAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAERAH

5.02.02.2.03.0005 Koordinasi dan Penyusunan Rancangan Peraturan Daerah tentang Pertanggungjawaban Pelaksanaan APBD Kabupaten/Kota dan Rancangan Peraturan Kepala Daerah tentang Penjabaran Pertanggungjawaban Pelaksanaan APBD Kabupaten/Kota



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2026

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Rancangan
Peraturan Daerah tentang
Pertanggungjawaban
Pelaksanaan APBD
Kabupaten/Kota dan
Rancangan Peraturan
Kepala Daerah tentang
Penjabaran
Pertanggungjawaban
Pelaksanaan APBD
Kabupaten/Kota

2 Dokumen 2 Dokumen 126.037.500,00 Kab. Ciamis,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Pembang
unan
Sumber
Daya
Manusia
(SDM),
Sains,
Teknologi,
Pendidikan,
Kesehatan,
Prestasi
Olahraga,
Kesetaraan
Gender,
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
5. Peningka
tan kualitas
tata kelola 
pemerintah
an dan
pelayanan
publik
berbasis
inovasi dan
digital

OPD dan
masyarakat

2 Dokumen 113.226.000,00 BADAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAERAH

5.02.02.2.03.0009 Penyusunan Kebijakan dan Panduan Teknis Operasional Penyelenggaraan Akuntansi Pemerintah Daerah

Jumlah Kebijakan dan
Panduan Teknis Operasional
Penyelenggaraan Akuntansi
Pemerintah Daerah

12 Dokumen 12 Dokumen 50.000.000,00 Kab. Ciamis,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Pembang
unan
Sumber
Daya
Manusia
(SDM),
Sains,
Teknologi,
Pendidikan,
Kesehatan,
Prestasi
Olahraga,
Kesetaraan
Gender,
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
5. Peningka
tan kualitas
tata kelola 
pemerintah
an dan
pelayanan
publik
berbasis
inovasi dan
digital

OPD dan
masyarakat

12 Dokumen 52.500.000,00 BADAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAERAH

5.02.02.2.03.0011 Pembinaan Akuntansi, Pelaporan dan

Pertanggungjawaban Pemerintah Kabupaten/Kota



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2026

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Orang yang
Mengikuti Pembinaan
Akuntansi, Pelaporan dan
Pertanggungjawaban
Pemerintah Kabupaten/Kota

28 Orang 28 Orang 269.615.000,00 Kab. Ciamis,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Pembang
unan
Sumber
Daya
Manusia
(SDM),
Sains,
Teknologi,
Pendidikan,
Kesehatan,
Prestasi
Olahraga,
Kesetaraan
Gender,
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
5. Peningka
tan kualitas
tata kelola 
pemerintah
an dan
pelayanan
publik
berbasis
inovasi dan
digital

OPD dan
masyarakat

28 Orang 248.869.000,00 BADAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAERAH

5.02.02.2.04 Penunjang Urusan
Kewenangan Pengelolaan
Keuangan Daerah

Jumlah Urusan Kewenangan
Pengelolaan Keuangan
Daerah yang difasilitasi

48�Laporan
12�Laporan

12 Laporan 2.500.000.000,00 Memperkua
t Pembang
unan
Sumber
Daya
Manusia
(SDM),
Sains,
Teknologi,
Pendidikan,
Kesehatan,
Prestasi
Olahraga,
Kesetaraan
Gender,
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
5. Peningka
tan kualitas
tata kelola 
pemerintah
an dan
pelayanan
publik
berbasis
inovasi dan
digital

OPD dan
masyarakat

48�Laporan
12�Laporan

4.590.000.000,00 BADAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAERAH

5.02.02.2.04.0004 Analisis Perencanaan dan Pelaksanaan Pembayaran Cicilan Pokok dan Bunga Pinjaman Pemerintah Daerah



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2026

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Laporan Hasil
Analisis Perencanaan dan
Pelaksanaan Pembayaran
Cicilan Pokok dan Bunga
Pinjaman Pemerintah Daerah

12 Laporan 12 Laporan 500.000.000,00 Kab. Ciamis,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Pembang
unan
Sumber
Daya
Manusia
(SDM),
Sains,
Teknologi,
Pendidikan,
Kesehatan,
Prestasi
Olahraga,
Kesetaraan
Gender,
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
5. Peningka
tan kualitas
tata kelola 
pemerintah
an dan
pelayanan
publik
berbasis
inovasi dan
digital

OPD dan
masyarakat

12 Laporan 1.500.000.000,00 BADAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAERAH

5.02.02.2.04.0008 Analisis Perencanaan dan Penyaluran Bantuan Keuangan

Jumlah Laporan Hasil
Analisis Perencanaan dan
Penyaluran Bantuan
Keuangan

12 Laporan 12 Laporan 1.000.000.000,00 Kab. Ciamis,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Pembang
unan
Sumber
Daya
Manusia
(SDM),
Sains,
Teknologi,
Pendidikan,
Kesehatan,
Prestasi
Olahraga,
Kesetaraan
Gender,
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
5. Peningka
tan kualitas
tata kelola 
pemerintah
an dan
pelayanan
publik
berbasis
inovasi dan
digital

OPD dan
masyarakat

12 Laporan 1.540.000.000,00 BADAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAERAH

5.02.02.2.04.0009 Pengelolaan Dana Darurat dan Mendesak



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2026

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Laporan Hasil
Pengelolaan Dana Darurat
dan Mendesak

12 Laporan 12 Laporan 500.000.000,00 Kab. Ciamis,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Pembang
unan
Sumber
Daya
Manusia
(SDM),
Sains,
Teknologi,
Pendidikan,
Kesehatan,
Prestasi
Olahraga,
Kesetaraan
Gender,
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
5. Peningka
tan kualitas
tata kelola 
pemerintah
an dan
pelayanan
publik
berbasis
inovasi dan
digital

OPD dan
masyarakat

12 Laporan 550.000.000,00 BADAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAERAH

5.02.02.2.04.0010 Pengelolaan Dana bagi Hasil Kabupaten/Kota

Jumlah Laporan Hasil
Pengelolaan Dana bagi Hasil
Kabupaten/Kota

12 Laporan 12 Laporan 500.000.000,00 Kab. Ciamis,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Memperkua
t Pembang
unan
Sumber
Daya
Manusia
(SDM),
Sains,
Teknologi,
Pendidikan,
Kesehatan,
Prestasi
Olahraga,
Kesetaraan
Gender,
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
5. Peningka
tan kualitas
tata kelola 
pemerintah
an dan
pelayanan
publik
berbasis
inovasi dan
digital

OPD dan
masyarakat

12 Laporan 1.000.000.000,00 BADAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAERAH

3. 5.02.03 PROGRAM
PENGELOLAAN BARANG
MILIK DAERAH

- - - 4.382.801.500,00 - 4.803.938.000,00



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2026

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

5.02.03.2.01 Pengelolaan Barang Milik
Daerah

Jumlah Laporan BMD yang
susun

30�Laporan
95�Persen

41 Laporan 4.382.801.500,00 Memperkua
t Pembang
unan
Sumber
Daya
Manusia
(SDM),
Sains,
Teknologi,
Pendidikan,
Kesehatan,
Prestasi
Olahraga,
Kesetaraan
Gender,
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
5. Peningka
tan kualitas
tata kelola 
pemerintah
an dan
pelayanan
publik
berbasis
inovasi dan
digital

OPD dan
masyarakat

30�Laporan
95�Persen

4.803.938.000,00 BADAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAERAH

5.02.03.2.01.0001 Penyusunan Standar Harga

Jumlah Standar Harga yang
Disusun

1 Dokumen 1 Dokumen 132.235.000,00 Kab. Ciamis,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Pembang
unan
Sumber
Daya
Manusia
(SDM),
Sains,
Teknologi,
Pendidikan,
Kesehatan,
Prestasi
Olahraga,
Kesetaraan
Gender,
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
5. Peningka
tan kualitas
tata kelola 
pemerintah
an dan
pelayanan
publik
berbasis
inovasi dan
digital

OPD dan
masyarakat

1 Dokumen 224.500.000,00 BADAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAERAH

5.02.03.2.01.0003 Penyusunan Perencanaan Kebutuhan Barang Milik Daerah



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2026

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Rencana Kebutuhan
Barang Milik Daerah

12 Dokumen 12 Dokumen 1.870.032.500,00 Kab. Ciamis,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Pembang
unan
Sumber
Daya
Manusia
(SDM),
Sains,
Teknologi,
Pendidikan,
Kesehatan,
Prestasi
Olahraga,
Kesetaraan
Gender,
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
5. Peningka
tan kualitas
tata kelola 
pemerintah
an dan
pelayanan
publik
berbasis
inovasi dan
digital

OPD dan
masyarakat

12 Dokumen 2.050.000.000,00 BADAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAERAH

5.02.03.2.01.0005 Penatausahaan Barang Milik Daerah

Jumlah Laporan
Penatausahaan Barang Milik
Daerah

2 Laporan 2 Laporan 429.286.000,00 Kab. Ciamis,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Pembang
unan
Sumber
Daya
Manusia
(SDM),
Sains,
Teknologi,
Pendidikan,
Kesehatan,
Prestasi
Olahraga,
Kesetaraan
Gender,
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
5. Peningka
tan kualitas
tata kelola 
pemerintah
an dan
pelayanan
publik
berbasis
inovasi dan
digital

OPD dan
masyarakat

2 Laporan 571.315.000,00 BADAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAERAH

5.02.03.2.01.0007 Pengamanan Barang Milik Daerah



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2026

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Laporan Hasil
Pengamanan Barang Milik
Daerah

1 Laporan 1 Laporan 614.063.000,00 Kab. Ciamis,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Pembang
unan
Sumber
Daya
Manusia
(SDM),
Sains,
Teknologi,
Pendidikan,
Kesehatan,
Prestasi
Olahraga,
Kesetaraan
Gender,
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
5. Peningka
tan kualitas
tata kelola 
pemerintah
an dan
pelayanan
publik
berbasis
inovasi dan
digital

OPD dan
masyarakat

1 Laporan 560.000.000,00 BADAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAERAH

5.02.03.2.01.0009 Pengawasan dan Pengendalian Pengelolaan Barang Milik Daerah

Jumlah Laporan Hasil
Pengawasan dan
Pengendalian Pengelolaan
Barang Milik Daerah

1 Laporan 1 Laporan 203.540.000,00 Kab. Ciamis,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Pembang
unan
Sumber
Daya
Manusia
(SDM),
Sains,
Teknologi,
Pendidikan,
Kesehatan,
Prestasi
Olahraga,
Kesetaraan
Gender,
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
5. Peningka
tan kualitas
tata kelola 
pemerintah
an dan
pelayanan
publik
berbasis
inovasi dan
digital

OPD dan
masyarakat

1 Laporan 204.750.000,00 BADAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAERAH

5.02.03.2.01.0010 Optimalisasi Penggunaan, Pemanfaatan, Pemindahtanganan, Pemusnahan, dan Penghapusan Barang Milik Daerah



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2026

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Dokumen Hasil
Optimalisasi Penggunaan,
Pemanfaatan,
Pemindahtanganan,
Pemusnahan, dan
Penghapusan Barang Milik
Daerah

12 Dokumen 12 Dokumen 337.000.000,00 Kab. Ciamis,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Pembang
unan
Sumber
Daya
Manusia
(SDM),
Sains,
Teknologi,
Pendidikan,
Kesehatan,
Prestasi
Olahraga,
Kesetaraan
Gender,
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
5. Peningka
tan kualitas
tata kelola 
pemerintah
an dan
pelayanan
publik
berbasis
inovasi dan
digital

OPD dan
masyarakat

12 Dokumen 198.000.000,00 BADAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAERAH

5.02.03.2.01.0011 Rekonsiliasi dalam rangka Penyusunan Laporan Barang Milik Daerah

Jumlah Laporan Hasil
Rekonsiliasi dalam rangka
Penyusunan Laporan Barang
Milik Daerah

12 Laporan 12 Laporan 796.645.000,00 Kab. Ciamis,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Pembang
unan
Sumber
Daya
Manusia
(SDM),
Sains,
Teknologi,
Pendidikan,
Kesehatan,
Prestasi
Olahraga,
Kesetaraan
Gender,
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
5. Peningka
tan kualitas
tata kelola 
pemerintah
an dan
pelayanan
publik
berbasis
inovasi dan
digital

OPD dan
masyarakat

12 Laporan 995.373.000,00 BADAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAERAH

J U M L A H 26.726.620.000,00 29.223.105.000,00
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