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KATA PENGANTAR

Puji dan syukur kita panjatkan kekhadirat Allah swt, karena hanya dengan izin -Nya kami
dapat menyusun dan menyelesaikan Rencana Strategis Dinas Komunikasi dan Informatika Tahun
2019.

Sesuai amanat undang-undang nomor 25 tahun 2005 tentang sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional dan peraturan menteri dalam negeri no 54 tahun 2010 bahwa instansi di
Kabupaten/Kota wajib menyusun Rencana Strategis SKPD.

Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Ciamis adalah unit organisasi yang
merupakan unsur pembantu pimpinan dan mempunyai tugas untuk melaksanakan sebagian urusan
Pemerintah Daerah meliputi urusan wajib Bidang Komunikasi dan Informatika sesuai asas otonomi
dan tugas pembantuan.

Penyusunan Rencana Strategis tahun 2019-2024 ini dapat berjalan dengan optimal, sesuai
dengan prosedur dan ketentuan yang berlaku, serta menghasilkan data yang akurat, objektif,
transparan dan komprehensif tidak lepas dari partisipasi, koordinasi, konsolidasi, dan pembahasan
bersama. Karena itu, kami mengucapkan terima kasih yang sebesar-besarnya kepada semua pihak
yang telah melancarkan pelaksanaan serta memberikan masukan agar Penyusunan Renstra yang
akan dating dapat berjalan lebih baik lagi.

Demikian penyusunan Penyusunan Rencana Strategis Dinas Komunikasi Dan Informatika
Kabupaten Ciamis Tahun 2019-2024 semoga dapat bermanfaat bagi semua pihak yang

berkepentingan.

Ciamis, 28 Oktober 2019
KEPALA DINAS
KOMUNIKASI PAN INFORMATIKA
KABUPATEN CIAMIS

N .

LY

Drs. H. DICKY ERWIN JULIADY, M.Si
Pembina Utama Muda
NIP. 196007081986031012
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BAB I
PENDAHULUAN
1.1 Latar Belakang
Teknologi Informasi dan Komunikasi (TIK) telah menjadi bagian yang sangat

penting dari suatu organisasi, baik organisasi bisnis ataupun pemerintahan. Kebutuhan
akan efisiensi dan efektifitas dalam proses dan fungsi birokrasi, juga pelayanan
masyarakat adalah satu hal yang tidak bisa dipungkiri.

Electronic Government (e-government) merupakan salah satu solusi untuk
menjawab tantangan akan kebutuhan tersebut, dengan kompleksitas jenis data dari
masing-masing satuan kerja yang mempunyai hubungan saling mengisi di satu daerah.
Maka diharapkan e-government dapat menjawab tantangan tersebut dengan menyediakan
satu mekanisme otomatisasi yang terintegrasi untuk memastikan ketersediaan data serta
menyediakan informasi secara cepat, akurat dan aman. Untuk itu diperlukan sistem
pemerintahan berbasis elektronik (SPBE). SPBE adalah penyelenggaraan pemerintahan
yang memanfaatkan teknologi informasi dan komunikasi untuk memberikan layanan
kepada Pengguna SPBE.

Hal tersebut bertujuan untuk mewujudkan tata kelola pemerintahan yang bersih,
efektif, transparan, dan akuntabel serta pelayanan publik yang berkualitas dan terpercaya.
Data dan informasi yang tersedia selain berguna untuk fungsi administratif juga dapat
dijadikan landasan penentuan arah kebijakan suatu daerah, karena dengan e-government
atau SPBE bisa diketahui potensi dan keunggulan komparatif maupun kompetitif dalam
suatu daerah; sesuai dengan Undang-undang Nomor 14 Tahun 2008 tentang Keterbukaan
Informasi Publik bahwa pengolahan informasi publik merupakan salah satu upaya untuk
menyambungkan masyarakat informasi dan merupakan sarana dalam mengoptimalkan
pengawasan publik terhadap Penyelenggaraan Negara dan Badan Publik lainnya, dan

segala sesuatu yang berakibat pada kepentingan publik.
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1.2

Pola komunikasi masyarakat antara lain ditandai dengan semakin terbukanya akses
komunikasi dan informasi. Keterbukaan yang ditunjang oleh perkembangan teknologi itu
mengakibatkan kebutuhan masyarakat akan hal tersebut meningkat pesat. Keinginan
untuk serba terbuka dan transfaran menjadi sebuah trend yang harus disikapi secara
positif oleh pemerintah.

Perubahan perkembangan masyarakat saat ini telah memberikan implikasi terhadap
tuntutan kebutuhan pelayanan yang lebih baik dan prima. Dalam menjawab tuntutan
tersebut, maka instansi pemerintah harus mampu meningkatkan Kinerja dan
profesionalisme.

Penerapan prinsip-prinsip pembangunan berkelanjutan (sustainable development)
menjadi persyaratan utama dalam mendorong investasi pembangunan jangka panjang.
Perencanaan juga harus didukung dengan ketersediaan data dan informasi yang akurat
serta pemanfaatannya dari waktu ke waktu, sesuai dengan kebutuhan dan perkembangan
teknologi.

Dengan tersusunnya Rencana Strategis Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Ciamis, diharapkan dapat menjadi arah dan pedoman penyelenggaraan
pembangunan di bidang Komunikasi dan Informatika.

Dokumen ini menterjemahkan perencanaan pembangunan setiap tahun dengan
program dan kegiatan yang fokus dan terukur serta menunjang pencapaian sasaran
pembangunan Kabupaten Ciamis.

Landasan Hukum

1. Undang — undang Nomor 14 Tahun 1950, tentang Pemerintahan Daerah Kabupaten
dalam Lingkungan Propinsi Jawa Barat;

2. Undang-Undang Nomor 16 Tahun 1997 Tentang Statistik;

3. Undang — undang Nomor 36 Tahun 1999, tentang Telekomunikasi;

4. Undang — undang Nomor 32 Tahun 2002 Tentang Penyiaran;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004, tentang Sistem Perencanaan Pembangunan
Nasional;

Undang-undang Nomor 33 Tahun 2004, tentang Perimbangan Keuangan Antara
Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah;

Undang-undang Nomor 11 Tahun 2008, tentang Informasi dan Transaksi Elektronik;
Undang-undang Nomor 14 Tahun 2008, tentang Keterbukaan Informasi Publik;
Undang-undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah;

Peraturan  Pemerintah Nomor 108 Tahun 2000, tentang Tata Cara
Pertanggungjawaban Kepala Daerah (Lembaran Negara Tahun 2000 Nomor 2009,
Tambahan Lembaran Negara Nomor 4027);

Peraturan Pemerintah Nomor 3 Tahun 2007, tentang Laporan Penyelenggaraan
Pemerintahan Daerah Kepada Pemerintah, Laporan Keterangan Pertanggungjawaban
Kepala Daerah Kepada DPRD dan Informasi Laporan Penyelenggaraan Pemerintahan
Daerah Kepada Masyarakat;

Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007, tentang Pembagian Urusan
Pemerintahan Antara Pemerintah, Pemerintahan Daerah Propinsi dan Pemerintahan
Daerah Kabupaten/Kota (Lembaran Negara Tahun 2007 Nomor 82);

Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 Tentang Perangkat Daerah;

Peraturan Presiden Nomor 95 Tahun 2018 Tentang Sistem Pemerintahan Berbasis
Elektronik;

Instruksi Presiden Nomor 7 Tahun 1999, tentang Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah;

Peraturan Menteri dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2007, tentang Perubahan Atas
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah;

Peraturan Kepala Lembaga Sandi Negara Nomor 7 Tahun 2017 Tentang Pedoman
Penyelenggaraan Persandian Untuk Pengamanan Dilingkungan Pemerintah Daerah
Provinsi dan Kabupaten/Kota;

Peraturan Daerah Kabupaten Ciamis Nomor 13 Tahun 2008 tentang Urusan
Pemerintahan Yang Menjadi Kewenangan Pemerintah Kabupaten Ciamis;

Peraturan Daerah Kabupaten Ciamis Nomor 11 Tahun 2012 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Daerah;

Peraturan Daerah Kabupaten Ciamis Nomor 15 Tahun 2012 tentang Rencana Tata
Ruang Wilayah Kabupaten Ciamis Tahun 2011-2031;
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21.

22.

23.

24,

Peraturan Daerah Kabupaten Ciamis Nomor 13 Tahun 2019 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Ciamis.

Peraturan Daerah Kabupaten Ciamis Nomor 12 Tahun 2014 tentang Perubahan Kedua
Atas Peraturan Daerah Kabupaten Ciamis Nomor 1 Tahun 2009 Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah kabupaten Ciamis Tahun 2005-2025;

Peraturan Daerah Kabupaten Ciamis Nomor 8 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan
Susunan Perangkat Daerah;

Peraturan Bupati Ciamis Nomor 49 Tahun 2016 tentang Tugas, Fungsi dan Tata Kerja
Unsur Organisasi Dinas Komunikasi Dan Informatika.

1.3 Maksud dan Tujuan
Rencana Strategis Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Ciamis tahun 2019 —

2024 selanjutnya disebut Renstra Diskominfo Tahun 2019 — 2024 merupakan dokumen

resmi perencanaan satuan kerja perangkat daerah untuk 5 (lima) tahun yang

menggambarkan strategi atau kebijakan umum serta tahapan program kegiatan strategis

yang akan dicapai dalam rangka penyelenggaraan pembangunan daerah Kabupaten

Ciamis di bidang Komunikasi dan Informatika. Dokumen Rencana Strategis Diskominfo
untuk tahun 2019 — 2024 ditetapkan dengan maksud :

a.

Sebagai dokumen perencanaan yang dijadikan pedoman atau acuan dalam menyusun
Rencana Kinerja Tahunan Dinas Komunikasi Dan Informatika.

Untuk menentukan sasaran, arah kebijakan dan program serta kegiatan prioritas Dinas
Komunikasi Dan Informatika dalam jangka menengah.

Untuk dasar penilaian Kkinerja Dinas Komunikasi Dan Informatika  yang

mencerminkan penyelenggaran pembangunan yang baik, transparan dan akuntabel.

Adapun tujuan penyusunan dokumen Renstra adalah :

a.

Menjamin keterkaitan dan konsistensi antara perencanaan, penganggaran, pelaksanaan
dan pengawasan pada setiap tahun anggaran selama lima (5) tahun yang akan datang.
Menjamin tercapainya penggunaan sumberdaya secara efektif, efisien dan

berkelanjutan.

. Menjamin terciptanya integrasi, sinkronisasi dan sinergi antar pelaku pembangunan di

Kabupaten Ciamis.

1.4 Sistematika Penulisan

Renstra Diskominfo Tahun 2019 — 2024 secara garis besar disusun dengan sistematika

sebagai berikut:
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Bab | Pendahuluan
Bab ini berisi latar belakang penyusunan Renstra, landasan hukum
penyusunan Renstra, maksud dan tujuan penyusunan Renstra dan sistematika
penulisan dokumen Renstra.

Bab Il Gambaran Pelayanan Diskominfo
Memuat tugas, fungsi dan struktur organisasi perangkat daerah; sumber daya
yang dimiliki oleh organisasi perangkat daerah, kinerja pelayanan sampai
saat ini, tantangan dan peluang pengembangan pelayanan organisasi
perangkat daerah.

Bab 111 Isu-Isu Strategis Berdasarkan Tugas dan Fungsi
Bab ini memuat identifikasi permasalahan berdasarkan tugas dan fungsi
pelayanan organisasi perangkat daerah; telaahan visi, misi dan program
Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah; penentuan isu-isu strategis di
Bidang Komunikasi dan Informatika.

Bab IV Tujuan, Sasaran, Strategi dan Kebijakan
Bab ini berisi tujuan dan sasaran jangka menengah organisasi perangkat
daerah, serta strategi dan kebijakan dalam menjabarkan sasaran jangka
menengah organisasi perangkat daerah.

Bab V Rencana Program dan Kegiatan, Indikator Kinerja, Kelompok Sasaran dan
Pendanaan Indikatif.
Memuat rencana program dan kegiatan organisasi perangkat daerah selama 5
(lima) tahun kedepan yang dilengkapi dengan indikator Kinerja, kelompok
sasaran dan pendanaan indikatif.

Bab VI Indikator Kinerja Yang Mengacu Pada Tujuan dan Sasaran Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah.
Memuat indikator kinerja Dinas Komunikasi Dan Informatika yang terkait
langsung atau mendukung pencapaian tujuan dan sasaran RPJMD Kabupaten
Ciamis.

Bab VII  Penutup
Berisi ringkasan singkat dari maksud dan tujuan penyusunan dokumen
Renstra organisasi perangkat daerah, disertai dengan harapan bahwa
dokumen ini mampu menjadi pedoman pembangunan 5 (lima) tahun kedepan

oleh organisasi perangkat daerah.
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BAB II
GAMBARAN PELAYANAN DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
2.1 Tugas, Fungsi dan Struktur Organisasi Dinas Komunikasi dan Informatika

Tugas dan fungsi Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Ciamis tersebut
mengacu pada Peraturan Bupati Ciamis Nomor 49 Tahun 2016 tentang Tugas, Fungsi
dan Tata Kerja Unsur Organisasi Dinas Komunikasi Dan Informatika.

Dinas Komunikasi dan Informatika merupakan unsur pelaksana bidang
komunikasi dan informatika, dipimpin oleh Kepala Dinas yang berkedudukan di bawah
dan bertanggung jawab kepada Bupati melalui Sekretaris Daerah. Dinas Komunikasi dan
Informatika merupakan unsur pelaksanaan urusan pemerintahan bidang komunikasi dan
informatika, statistik, dan bidang persandian yang menjadi kewenangan daerah dan tugas
pembantuan yang diberikan kepada daerah di bidang komunikasi dan informatika,
statistik, dan bidang persandian.

Untuk melaksanakan tugas dimaksud, Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten
Ciamis mempunyai fungsi :

a. perumusan kebijakan di bidang sarana komunikasi dan diseminasi informasi,
persandian dan telematika dan bidang pengelolaan statistik dan data elektronik;

b. pengendalian, evaluasi dan pelaporan di bidang sarana komunikasi dan diseminasi
informasi, persandian dan telematika dan bidang pengelolaan statistik dan data
elektronik;

c. pelaksanaan administrasi dinas sesuai dengan lingkup tugasnya;

d. pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Bupati terkait dengan tugas dan
fungsinya

Susunan organisasi Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Ciamis terdiri dari :

1. Kepala Dinas

2. Sekretariat, membawahkan:

a. Sub Bagian Perencanaan
b. Sub Bagian Keuangan
c. Sub Bagian Umum dan Kepegawaian
3. Bidang Sarana Komunikasi dan Diseminasi Informasi, membawahkan:
a. Seksi Informasi Publik
b. Seksi Sarana Komunikasi Dan Diseminasi Informasi
4. Bidang Persandian dan Telematika, membawahkan:

a. Seksi Persandian
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b. Seksi Telematika
5. Bidang Pengelolaan Statistik dan Data Statistik, membawahkan:

a. Seksi Pengumpulan dan Pengolahan Data Statistik

b. Seksi Analisa, Evaluasi dan Pelaporan Data Statistik dan Data Elektronik

6. Kelompok Jabatan Fungsional

a. Kepala Dinas

Kepala Dinas berkedudukan dibawah dan bertanggung jawab kepada Bupati

Ciamis melalui Sekretaris Daerah. Kepala Dinas mempunyai tugas melaksanakan

sebagian urusan Pemerintahan Daerah meliputi urusan wajib bidang komunikasi

dan informatika sesuai asas otonomi dan tugas pembantuan.
b. Sekretariat
Sekretariat dipimpin oleh Sekretaris berada dibawah dan bertanggung jawab

kepada Kepala Dinas. Sekretaris mempunyai tugas menyelenggarakan koordinasi

perencanaan dan program Dinas, pengkajian perencanaan dan program, serta

pengelolaan keuangan, kepegawaian dan umum kepada seluruh satuan organisasi

Dinas. Untuk melaksanakan tugas dimaksud, Sekretariat menyelenggarakan

fungsi :

1)

2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)

Penyelenggaraan pengkajian dan koordinasi perencanaan, program Kkerja
Dinas;

Penyelenggaraan pengkajian perencanaan dan program kesekretariatan ;
Penyelenggaraan pengkajian dan koordinasi pengelolaan data dan informasi,
monitoring, evaluasi dan pelaporan kinerja Dinas;

Penyelenggaraan pengelolaan administrasi keuangan ;

Penyelenggaraan pengkajian anggaran belanja;

Penyelenggaraan pengendalian administrasi belanja;

Penyelenggaraan pengelolaan aset/barang milik daerah;

Penyelenggaraan pengelolaan administrasi kepegawaian;

Penyelenggaraan penatausahaan, kelembagaan, dan ketatalaksanaan;

10) Penyelengaraan pengelolaan urusan rumah tangga dan perlengkapan;

11) Penyelenggaraan penyusunan bahan rancangan pendokumentasian perundang-

undangan, pengelolaan perpustakaan, protokol dan hubungan masyarakat;

12) Penyelenggaraan pengelolaan naskah Dinas dan kearsipan;

13) Penyelenggaraan koordinasi dengan unit kerja terkait;

14) Penyusunan laporan kegiatan di bidang tugasnya; dan
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15) Pelaksanaan fungsi lain yang di berikan oleh pimpinan terkait dengan tugas;
Dalam melaksanakan tugas pokok tersebut, Sekretariat dibantu oleh :
1. Sub Bagian Perencanaan
Mempunyai tugas pokok melaksanakan penyiapan dan koordinasi penyusunan
perencanaan, program dan informasi serta penatalaksanaan hubungan masyarakat
di lingkungan Dinas, untuk melaksanakan tugas pokok dimaksud Sub Bagian
Perencanaan mempunyai fungsi :
a. Pelaksanaan koordinasi dan penyusunan perencanaan dan program Kkerja
Dinas;
b. Penyiapan, penyusunan, dan analisis bahan rencana perumusan kebijakan,
program, dan kegiatan;
c. Penyiapan, pengumpulan, penyusunan, dan analisis bahan rencana aggaran;
d. Pengumpulan, pengolahan, analisis data hasil pemantauan pelaksanaan
program, kegiatan, dan anggaran;
e. Pelaksanaan evaluasi dan pelaporan kinerja, program, kegiatan, dan anggaran;
f. Pelaksanaan kegiatan kehumasan dan keprotokolan meliputi pelaksanaan
publikasi, dokumentasi, urusan pemberitaan, hubungan media, dan hubungan
antar lembaga;
g. Pelaksanaan koordinasi dengan unit kerja terkait;
h. Penyusunan laporan kegiatan di bidang tugasnya; dan
i. Pelaksanaan fungsi lain yang diberkan oleh pimpinan terkait dengan tugas dan
fungsinya.
2. Sub Bagian Keuangan
Mempunyai tugas pokok melaksanakan pengelolaan dan koordinasi
penyelenggaraan urusan keuangan dan pengelolaan aset/barang milik daerah di
lingkungan Dinas. Untuk melaksanan tugas pokok dimaksud, Sub bagian
keuangan mempunyai fungsi :
a. Pelaksanaan penyusunan bahan dan penyiapan anggaran Dinas;
b. Pelaksanaan pengadministrasian dan pembukuan keuangan Dinas;

c. Pelaksanaan perbendaharaan keuangan;

e

Pelaksanaan penyiapan bahan pembinaan administrasi keuanagn;
e. Pelaksanaan penatausahaan belanja langsung dan belanja tidak langsung
Dinas dan UPT;

f. Pelaksanaan verifikasi keuangan;
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g. Pelaksanaan akuntansi dan penyiapan bahan pertanggung jawaban keuangan;

h. Pelaksanaan dan koordinasi penyusunan dan bahan evaluasi dan pelaporan
administrasi keuangan;

i. Penyusunan laporan pertanggung jawaban pengelolaan keuangan;

J- Pengelolaan aset/ barang milik daerah di lingkungan Dinas;

k. Pelaksanaan koordinasi dengan unit kerja terkait;

I. Penyusunan laporan kegiatan di bidang tugasnya; dan

m. Melaksanakan fungsi lain yang diberikan oleh pimpinan terkait dengan tugas
dan fungsinya.

3. Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Sub bagian Umum dan Kepegawaian mempunyai tugas pokok melaksanakan

penyiapan dan koordinasi tatalaksana, kepegawain dan dukungan administrasi

umum yang menjadi tanggung jawab Dinas .

Untuk melaksanakan tugas pokok tersebut, Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

mempunyai fungsi :

a. Penyusunan bahan penyelenggaraan mutasi, pengembangan Karir,
kesejahteraan dan disiplin pegawai, dan pengelolaan administrasi kepegawaian
lainnya;

b. Penyusunan bahan penyelenggaraan pembinaan kelembagaan, ketatalaksanaan
dan rumah tangga;

c. Pelaksanaan administrasi, dokumentas peraturan perundang-undang, kearsipan
dan perpustakaan ;

d. Pengelolaan perlengkapan Dinas;

e. Pelaksanaan pengelolaan rumah tangga, ketertiban, keindahan serta keamanan
kantor;

f. Pelaksanaan penyusunan rencana kebutuhan sarana dan prasarana, pengurusan
rumah tangga, pemeliharaan/perawatan lingkungan kantor, kendaraan dan aset
lainnya serta ketertiban, keindahan dan keamanan kantor;

g. Pelaksanaan koordinasi dengan unit kerja terkait;

h. Penyusunan laporan kegiatan di bidang tugasny; dan

i. Melaksanakan fungsi lain yang diberikan oleh pimpinan terkait dengan tugas

dan fungsinya.
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C.

Bidang Sarana Komunikasi dan Diseminasi Informasi

Mempunyai tugas pokok melaksanakan kebijakan teknis sarana dan prasarana

komunikasi dan informatika, pembinaan dan bimbingan teknis, pemantauan, evaluasi,

dan pelaporan di bidang pengelolaan opini dan aspirasi publik serta pelayanan

informasi publik. Untuk melaksanakan tugas tersebut, mempunyai fungsi :

a.

Penyusunan rencana dan program kerja kegiatan di bidang sarana Komunikasi dan
Diseminasi Informasi;

Penyiapan, perumusan kebijakan teknis, pembinaan dan bimbingan teknis,
evaluasi dan pelaporan di bidang Sarana Komunikasi;

Penyiapan, perumusan kebijakan teknis, pembinaan dan bimbingan teknis,
evaluasi dan pelaporan di bidang Diseminasi Informasi;

Pendistribusian tugas dan pemberian petunjuk teknis pelaksanaan di bidang
Sarana Komunikasi dan Diseminasi Informasi;

Pelaksanaan koordinasi, perencanaan, pelaksanaan, pengawasan dan pengendalian
program dan kegiatan di bidang Sarana Komunikasi dan Diseminasi Informasi;
Pelaksanaan program dan kegiatan pembinaan serta bimbingan teknis di bidang

sarana Komunikasi dan Diseminasi Informasi ;

Pelaksanaan monitoring, evaluasi dan pelaporan pelaksanaan program dan
kegiatan di bidang Sarana Komunikasi dan Diseminasi Informasi;

Pelaksanaan pembinaan Lembaga Penyiaran Publik Lokal (LPPL);

Pelaksanaan koordinasi dengan unit kerja terkait;

Penyusunan laporan kegiatan di bidang tugasnya; dan

Pelaksanaan fungsi lain yang di berikan oleh pimpinan terkait dengan tugas dan
fungsinya.

Dalam melaksanakan tugas dimaksud, Bidang Sarana Komunikasi Dan Diseminasi

Informasi dibantu oleh :
1. Seksi Informasi Publik:

Mempunyai tugas pokok melaksanakan kebijakan teknis, pemberian bimbingan
teknis dan supervisi, serta pemantauan, evaluasi, dan pelaporan terkait fungsi
pengelolaan/pelayanan informasi, opini dan informasi publik. Untuk melaksanakan
tugas pokok tersebut mempunyai fungsi :

a. Penyusunan program kerja di bidang seksi Informasi Publik;
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b. Penyiapan bahan perumusan kebijakan teknis, pembinaan dan bimbingan teknis,
evaluasi dan pelaporan penyelenggaraan pelayanan informasi, opini dan aspirasi

publik;

c. Penyiapan konten informasi lintas sektoral dan pengelolaan media komunikasi
publik;

d. Penyusunan Daftar Informasi Publik dan Diseminasi Informasi;

e. Pelaksanaan monitoring isu public di media (media masa dan sosial);

f. Pelaksanaan pengumpulan pendapatan umum (survei, jajak pendapat) ;

g. Pelaksanaan layanan dan pengelolaan aduan masyarakat di Kabupaten;

h. Pelaksanaan peliputan informasi terkait pemerintahan di Kabupaten ;

I. Pelaksanaan koordinasi kemitraan media dengan lembaga penyiaran baik di
daerah, provinsi dan pusat;

J.  Pelaksanaan produksi informasi dalam bentuk media elektronik maupun media
cetak;

k. Fasilitas, monitoring dan evaluasi penyelenggaraan Lembaga Penyiaran Publik
Lokal (LPPL);

I. Pelaksanaan koordinasi dengan unit kerja terkait;

m. Penyusunan laporan kegiatan di bidang tugasnya; dan

n. Pelaksanaan fungsi lain yang di berikan oleh pimpinan terkait dengan tugas dan
fungsinya.

2. Seksi Sarana Komunikasi dan Informasi :

Mempunyai tugas pokok melaksanakan perencanaan, pengumpulan dan penyusunan

Sarana Prasarana Komunikasi dan Informatika .Untuk melaksanakan tugas pokok

tersebut mempunyai fungsi :

a. Penyusunan progam kerja di bidang sarana komunikasi dan informatika ;

b. Penyiapan, perumusan kebijakan teknis, pembinaan dan bimbingan teknis,
evaluasi dan pelaporan di bidang Sarana prasarana Komunikasi;

c. Penyiapan, perumusan kebijakan teknis, pembinaan dan bimbingan teknis,
evaluasi dan pelaporan di bidang Sarana prasarana Informatika;

d. Pelaksanaan pengelolaan sarana komunikasi dan informatika;

e. Pelaksanaan layanan infrastruktur dasar data center Teknologi Informasi dan
Komunikasi (TIK) pemerintahan Daerah;

f. Layanan akses internet dan intranet Pemerintahan Daerah;

g. Layanan interaktif Pemerintah dan Masyarakat;
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d.

Pelaksanaan koordinasi dengan unit kerja terkait;
Penyusunan laporan kegiatan di bidang tugasnya; dan
Pelaksanaan fungsi lain yang di berikan oleh pimpinan terkait dengan tugas dan

fungsinya.

Bidang Persandian dan Telematika

Bidang Persandian dan Telematika mempunyai tugas melaksanakan tugas penyiapan,

perumusan dan pelaksanaan kebijakan teknis teknologi informasi dan komunikasi,

pemberian bimbingan teknis dan supervise serta pemantauan, evaluasi dan pelaporan di

Bidang Persandian dan Telematika. Bidang Persandian dan Telematika mempunyai

fungsi :

a.

Penyusunan rencana dan program kerja kegiatan di bidang Telematika Dan
Persandian;

Penyiapan, perumusan kebijakan teknis, pembinaan dan bimbingan teknis,
evaluasi dan pelaporan di bidang Telematika;

Penyiapan, perumusan kebijakan teknis, pembinaan dan bimbingan teknis,
evaluasi dan pelaporan di bidang Persandian (Keamanan Informasi);

Perumusan bahan kebijakan teknis di bidang Telematika dan Persandian ;
Pendistribusian tugas dan memberi petunjuk teknis dan pelaksanaan di bidang
Telematika Dan Persandian;

Pelaksanaan  koordinasi, perencanaan, pelaksanaan, pengawasan dan
pengendalian program dan kegiatan di bidang Telematika dan Persandian;
Pelaksanaan program dan kegiatan pembinaan serta bimbingan teknis di bidang
Telematika dan Persandian;

Pelaksanaan monitoring, evaluasi dan pelaporan pelaksanaan program dan
kegiatan di bidang Telematika dan Persandian ;

Pelaksanaan koordinasi dengan unit kerja terkait;

Penyusunan laporan kegiatan di bidang tugasnya; dan

Pelaksanaan fungsi lain yang di berikan oleh pimpinan terkait dengan tugas dan

fungsinya.

Dalam melaksanakan tugas dimaksud, Bidang Persandian dan Telematika dibantu

oleh:
1.

Seksi Persandian
Seksi Persandian mempunyai tugas menyelenggarakan persandian utuk

pengamanan informasi. Seksi Persandian mempunyai fungsi :
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1) Penyusunan program kerja di bidang Persandian;

2) Perumusan kebijakan keamanan informasi di lingkungan pemerintah daerah;

3) Penyusunan peraturan teknis tata kelola persandian untuk pengamanan
informasi yang meliputi pengelolaan informasi berklasifikasi, pengelolaan
sumber daya manusia sandi, pengelolaan perangkat lunak persandian,
pengelolaan perangkat keras persandian dan pengelolaan jaringan komunikasi
sandi;

4) Penyusunan peraturan teknis oprasional pengelolaan komunikasi sandi antar
perangakat daerah di lingkungan Kabupaten/Kota;

5) Penyusunan peraturan teknis oprasional pengamanan Komunikasi Sandi;

6) Penyusunan peraturan teknis pengawasan dan evaluasi terhadap pelaksanaan
pengelolaan informasi berklasifikasi, pengelolaan sumber daya persandian,
oprasional pengelolaan komunikasi sandi dan oprasional pengamanan
komunikasi sandi;

7) Pengukuran tingkat kerawanan dan keamanan informasi;

8) Pengelolaan informasi berklasifikasi melalui  pengklasifikasian dan
pengamanan informasi milik pemerintah daerah;

9) Pengelolaan proses pengamanan informasi milik pemerintah daerah;

10) Pengiriman, penyimpanan, pemanfaatan dan penghancuran informasi
berklasifikasi;

11) Penyusunan rencana kebutuhan sumber daya manusia sandi;

12) Peningkatan kesadaran pengamanan informasi di lingkungan pemerintah
daerah melalui program pendidikan, pelatihan, fasilitasi, asistensi, bimbingan
teknis, workshop, dan/atau seminar;

13) Pengembangan kompetensi sumber daya manusia sandi melalui program
pendidikan, pelatihan, fasilitasi, asistensi, bimbingan teknis, workshop
dan/atau seminar;

14) Pengadaan, penyimpanan, distribusi dan pemusnahan perangkat lunak dan
perangkat keras persandian;

15) Pemeliharaan dan perbaikan terhadap perangkat lunak persandian, perangkat
keras persandian dan jaring komunikasi sandi;

16) Penyusunan rencana kebutuhan perangkat lunak persandian dalam rangka
operasional komunikasi sandi antar perangkat daerah di lingkungan

kabupaten/kota;
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17) Penyusunan rencana kebutuhan perangkat keras persandian dalam rangka
oprasional komunikasi sandi antar perangkat daerah;

18) Penyusunan rencana kebutuhan unsur pengelola dan pengguna pada
komunikasi sandi antar perangkat daerah di lingkungan kabupaten/kota;

19) Perancangan pola hubungan komunikasi sandi antar perangkat daerah di
lingkungan kabupaten/kota;

20) Pengamanan terhadap kegiatan/aset/fasilitas/instalasi penting/vital/ kritis
melalui kontra penginderaan dan/atau metode pengamanan persandian
lainnya;

21) Pengamanan informasi elektronik;

22) Pengelolaan Security Operation Center (SOC) dalam rangka pengamanan
informasi dan komunikasi;

23) Koordinasi pelaksanaan kegiatan jabatan fungsional Sandiman;

24) Pelaksanaan  Security ~ Assesment  pada  aplikasi dan  domain
e-Government milik pemerintah daerah;

25) Pelaksanaan koordinasi dengan unit kerja terkait;

26) Penyusunan laporan kegiatan di bidang tugasnya; dan

27) Pelaksanaan fungsi lain yang di berikan oleh pimpinan terkait dengan tugas
dan fungsinya.

2. Seksi Telematika

Seksi  Telematika mempunyai tugas penyiapan bahan perumusan dan

pelaksanaan kebijakan, pemberian bimbingan teknis dan supervisi, serta

pemantauan, evaluasi dan pelaporan di bidang telematika. Seksi Telematika
mempunyai fungsi :

a Penyusunan program kerja di bidang Telematika;

b.  Layanan pengembangan dan Pengelolaan Aplikasi Generik;

c. Integrasi layanan Publik dan kepemerintahan;

o

Penyelenggaraan ekosistem TIK smart city;

e.  Layanan nama domain dan sub domain bagi lembaga, pelayanan publik dan
kegiatan di Kabupaten;

f. Pengembangan sumber daya TIK Pemerintah Daerah dan masyarakat di
Kabupaten;

g. Penyelenggaraan layanan pengembangan aplikasi pemerintahan dan

pelayanan publik yang terintegrasi;
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h.  Penyelenggaraan layanan pemeliharaan aplikasi kepemerintahan;
I Pelaksanaan koordinasi dengan unit kerja terkait;
J- Penyusunan laporan kegiatan di bidang tugasnya; dan
k.  Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh pimpinan terkait dengan tugas
dan fungsinya.
e. Bidang Pengelolaan Statistik dan Data Elektronik

Mempunyai tugas melaksanakan koordinasi, pengembangan, pengelo9laan statistic

sektoral dan data elektronik serta melaksanakan evaluasi, pelaporan dan penyajian

statistik sektoral dan data elektronik serta fungsi lain yang diberikan pimpinan sesuai

dengan bidang tugasnya. Bidang pengelolaan statistik dan data elektronik

mempunyai fungsi :

1) Penyusunan program kerja Bidang Pengelolaan Statistik Sektoral dan Data
Elektronik;

2) Pengkajian bahan kebijakan teknis pengelolaan statistk sektoral dan data
elektronik;

3) Pelaksanaan koordinasi bahan penyelenggaraan pengelolaan data statistik sektoral
dan data elektronik;

4) Pelaksanaan koordinasi mengenai evaluasi, pelaporan dan penyajian data statistik
sektoral dan data elektronik;

5) Pelaksanaan koordinasi dengan lembaga dan instansi terkait untuk pengembangan
data statistik sektoral dan data elektronik;

6) Layanan manajemen data dan informasi e-Government;

7) Pengolahan dan analisis data informasi untuk mendukung komunikasi publik
lintas sektoral lingkup Kabupaten;

8) Penyelenggaraan Government Chief Information Officer (GCI0);

9) Pelaksanaan koordinasi dengan unit kerja terkait;

10) Penyusunan laporan kegiatan di bidang tugasnya; dan

11) Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh pimpinan terkait dengan tugas dan
fungsinya

Dalam melaksanakan tugas dimaksud, Bidang Pengelolaan Statistik dan Data

Elektronik, dibantu oleh :

1. Seksi Pengumpulan dan Pengoloahan Data Statistik
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Seksi Pengumpulan dan Pengolahan Data Statistik dipimpin oleh Kepala Seksi

berada dibawah dan bertanggungjawab kepada Kepala Bidang Pengelolaan Data

Statistik dan Data Elektronik.

Seksi Pengumpulan dan Pengolahan Data Statistik ~ mempunyai tugas

melaksanakan penelitian, pengumpulan serta pengolahan dan penyajian data

statistik sektoral mempunyai fungsi :

a.  Pelaksanaan pengkajian bahan kebujakan teknis pengumpulan dan
pengolahan data statistik sektoral,

b.  Pelaksanaan koordinasi penelitian, pengumpulan dan pengembangan data
statistik sektoral;

c.  Pelaksanaan koordinasi pengolahan data statistik sektoral;

d.  Pelaksanaan fasilitasi pengumpulan dan pengolahan data statistik sektoral;

e.  Pelaksanaan hubungan kerja dengan lembaga dan instansi terkait untuk
pengumpulan, pengembangan dan pengolahan data statistik sektoral,

f. Pelaksanaan koordinasi dengan unit kerja terkait;
Penyusunan laporan kegiatan di bidang tugasnya; dan
Pelaksanaan fungsi lain yang di berikan oleh pimpinan terkait dengan tugas
dan fungsinya.

2. Seksi Analisa, Evaluasi dan Pelaporan Data Statistik dan Data Elektronik

Seksi Analisa, Evaluasi dan pelaporan Data Statistik dan Data Elektronik

dipimpin oleh Kepala Seksi berada dibawah dan bertanggung jawab kepada

Kepala Bidang Pengelolaan Statistik dan Data Elektronik.

Seksi Analisa, Evaluasi dan Pelaporan Data Statistik dan Data Elektronik

mempunyai tugas melaksanakan analisa, evaluasi dan penyajian laporan data

statistik sektoral dan elektronik. Dalam melaksanakan tugashya, mempunyai

fungsi :

a.  Pelaksanaan pengkajian bahan kebijakan teknis analisa, evaluasi dan
pelaporan data statistik sektoral dan elektronik;

b.  Pelaksanaan koordinasi analisa, evaluasi dan pelaporan data statistik
sektoral dan elektronik;

c.  Pelaksanaan fasilitasi analisa, evalusi data statistik sektoral dan elektronik;

d.  Pelaksanaan penyajian data statistik sektoral dan elektronik;

e.  Pelaksanaan koordinasi dengan unit kerja terkait;

f. Penyusunan laporan kegiatan dibidang tugasnya; dan
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g.

Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh pimpinan terkait dengan tugas

dan fungsinya.

Gambar 2.1. Struktur Organisasi Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Ciamis
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2.2 Sumber Daya Dinas Komunikasi dan Informatika

2.2.1 Jumlah Pegawai Dinas

a. Jumlah Pegawai Berdasarkan Status Kepegawaian

Jumlah

Pegawai Dinas Komunikasi dan

Informatika berdasarkan status

kepegawaiannya per 31 Desember 2018 sebanyak 31 orang terdiri dari 21 orang

PNS dan 10 orang pegawai non PNS. Rincian jumlah pegawai berdasarkan status

kepegawaiannya dapat dilihat pada tabel berikut :
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Tabel 2.1
Jumlah Pegawai Berdasarkan Status Kepegawaian

No Status Jumlah

1. | Pegawai Negeri Sipil 21

2. | Calon Pegawai Negeri Sipil (CPNS) -

3. | Non PNS 10
JUMLAH 31

Sumber: Subbag Umum dan Kepegawaian Diskominfo

b. Jumlah PNS
Jumlah Pegawai Negeri Sipil pada Dinas

Komunikasi dan Informatika

Kabupaten Ciamis per 31 Desember 2018 sebanyak 21 orang, dari jumlah

pegawai tersebut dapat dilihat jumlah PNS tersebut menurut pangkat dan

pendidikannya, seperti pada tabel 2.2 dibawah ini.

Tabel 2.2
Jumlah PNS Berdasarkan Pangkat dan Golongannya
Pangkat/ Jumlah - Jumlah
Golongan (Orang) Pendidikan (Orang)

IV/ic 1 5.2 1
IV/b 1 S.2 1
IV/a ) 52 1
S.1 1
S.2 1
11/d 6 S.1 4
D.l 1
Il/c 2 S.2 2
/b 1 SLTA 1
Il/a 2 S.1 2
11/d 1 D.I 1
S.1 2

Il/c 4
SLTA 2
/b 1 SLTA 1
JUMLAH 21 21
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Sumber: Subbag Umum dan Kepegawaian Diskominfo
c. Jumlah Pegawai Yang Mengikuti Diklat Teknis dan Bimbingan Teknis
Dari jumlah pegawai sebanyak 21 orang, Diskominfo Kabupaten Ciamis telah
mengikutsertakan untuk mengikuti diklat teknis dan bimbingan teknis sebanyak
19 orang dalam bidang komunikasi dan informatika. Rincian jumlah pegawai
yang telah mengikuti diklat teknis dan bimbingan teknis dapat dilihat pada tabel

2.3
Tabel 2.3
Jumlah PNS yang Sudah Mengikuti Diklat Teknis
dan Bimbingan Teknis
NO Kualifikasi Pendidikan Jumlah Pegawai
1 | Diklat PPD RPJMD Th. 2018 1
2 | Bimtek Kepegawaian Th. 2018 1
3 | Pelatihan Komputer Dasar 1
4 | Bimtek Simpul Jaringan 1
5 | Pelatihan Perencanaan dan Penganggaran .
Responsif Gender
6 | Pendampingan Teknis Penerapan Webservices )
dan Aplikasi MANTRA
7 | Pelatihan Perkantoran Elektronik 1
8 | Bimtek Aptika Terintegrasi 2
9 | Bimtek Aplikasi Managemen Risiko 2
10 | Bimtek Akuisisi Arsip
11 | Bimtek Strategi Merumuskan Harga Perkiraan
Sendiri ( HPS) dan Rancangan Kontrak .
Pengadaan Barang / Jasa Pemerintah Sesuai
Perpres 16 Tahun 2018
12 | Bimtek LPSE 1
13 | Bimtek IT Security Assesment 1
14 | Pelatihan Penyusunan Laporan Kinerja Instansi 5
Pemerintah (LKIP)
15 | Bimtek Aplikasi Monitoring dan Evaluasi .
(Monevis)
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NO Kualifikasi Pendidikan Jumlah Pegawai
16 | Bimtek Aplikasi Asset 1
Jumlah : 19 Orang

Sumber: Subbag Umum dan Kepegawaian Diskominfo

2.2.2 Asset/Modal Dinas
Asset dinas yang merupakan barang tidak bergerak dan bergerak serta barang

perlengkapan lainnya disajikan dalam tabel berikut :
Tabel 2.4

Asset Dinas Per 31 Desember 2018

NO ASSET JUMLAH | KONDISI
SATUAN B |RR | RB
1. | Perlengkapan Barang Bergerak
e Roda4 5 4 1 -
e Roda?2 4 4 | - | -
2. | Perlengkapan Barang Tidak
Bergerak
e Tanah 1 1 - -
e Bangunan 11 10 | 1 -
3. | Perlengkapan Barang
Elektronik
e Pesawat Telepon 9 9 i i
e Radio Komunikasi 0 - - -
e Televisi 4 4 - -
e Komputer 21 21 | - -
e Laptop 8 8 - -
e Printer 16 10 | 3 3
e Sound System 8 8 -
4. | Perlengkapan Kantor
e Meja 73 69 | - 4
o Kursi 98 93 | 5 -
5. | Perlengkapan kantor lainnya
e Brankas 1 1 - -
e Pompa air 1 - - 1

Sumber: Subbag Umum dan Kepegawaian Diskominfo
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2.3 Kinerja Pelayanan Dinas Komunikasi dan Informatika

Terdapat 5 indikator kinerja Diskominfo Kab. Ciamis pada Periode sebelumnya. Tugas dan fungsi dinas yang dijadikan indikator

pelayanan dinas sebagaimana disajikan pada tabel berikut ini :

Tabel 2.5
Review Pencapaian Kinerja Pelayanan Dinas Komunikasi dan Informatika

Periode 2017-2019

No

Indikator Kinerja
Sesuai Tugas dan
Fungsi Dinas
Komunikasi dan
Informatika

Target
Non
Yandas

Target Renstra Dinas Komunikasi
dan Informatika Tahun ke-

Realisasi Capaian Tahun Ke-

Rasio Capaian pada Tahun Ke-

1 2

3

4

Jumlah Pelayanan dan
Penyebarluasan
Informasi

Jumlah SDM bidang
TIK

Jumlah Fasilitas
Kominfo

Jumlah Kelompok
Informasi Masyarakat

1.2%

100%

2.7%

SKPD yang sudah
terintegrasi Aplikasi
Layanan
Kepemerintahan
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Tabel 2.6
Anggaran dan Realisasi Pendanaan Pelayanan Dinas Komunikasi dan Informatika

Uraian *)

Anggaran pada Tahun Ke-

Realisasi Ang

aran pada Tahun Ke-

Rasio Anggaran

pada Tahun Ke-

3 4

5

1

2

3

4

5

1|2 3

4 5

PENDAPATAN DAERAH

Pendapatan Asli Daerah

Hasil pajak daerah

Hasil retribusi daerah

Hasil pengelolaan kekayaan
daerah yang dipisahkan

Lain-lain PAD yang Sah

Dana Perimbangan

Bagi hasil pajak/bagi hasil
bukan pajak

Dana alokasi umum

Dana alokasi khusus

Lain-lain Pendapatan Daerah
yang Sah

Pendapatan hibah

Dana darurat

Dana bagi hasil pajak dari
provinsi dan pemerintah
daerah lainnya

Dana penyesuaian dan
otonomi khusus

Bantuan keuangan dari
provinsi atau pemerintah
daerah lainnya

BELANJA DAERAH

Belan]a Tidak Langsung

Belanja pegawai

1.837.756.500

2.580.715.000

2.494.101.500

1.815.206.477

2.574.408.969

1.002%

Belanja bunga

Belanja subsidi

Belanja hibah

Belanja bantuan sosial

Belanja bagihasil kepada
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Uraian *)

Anggaran pada Tahun Ke-

Realisasi Ang

aran pada Tahun Ke-

Rasio Anggaran

pada Tahun Ke-

3 4

3

4

1|2 3

4 5

provinsi/kabupaten/kota dan
pemerintahan desa

Belanja tidak terduga

Belanja Langsung

Belanja pegawai

367.950.000 924.531.500

2.134.142.000

365.650.000

924.096.000

- | - | 1.001%

1.003%

Belanja barang dan jasa

2.650.665.400 | 1.232.958.500

1.461.053.750

2.643.272.973

1.229.231.112

- | - | 1.003%

1.003%

Belanja modal

235.090.600 14.855.000

306.217.750

235.087.100

14.855.000

PEMBIAYAAN

Penerimaan pembiayaan

Sisa lebih perhitungan
anggaran tahun anggaran
sebelumnya

Pencairan dana cadangan

Hasil penjualan kekayaan
daerah yang dipisahkan

Penerimaan pinjaman
daerah

Penerimaan kembali
pemberian pinjaman

Penerimaan piutang daerah

Pengeluaran pembiayaan

Pembentukan dana
cadangan

Penyertaan modal
(investasi) pemerintah
daerah

Pembayaran pokok utang

Pemberian pinjaman daerah

Total

5.091.462.500 | 4.753.060.000

5.059.216.550

4.742.591.081

1.006%

1.002%

*) Sumber data subbag keuangan Diskominfo
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2.4 Tantangan dan Peluang Pengembangan Pelayanan Dinas Komunikasi dan
Informatika
Tantangan merupakan salah satu faktor pendorong untuk mencapai tujuan dan

sasaran. Dalam rangka pelaksanaan kinerja Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Ciamis diarahkan untuk mendukung tercapainya visi dan misi Kabupaten
Ciamis melalui program dan kegiatan pada urusan Kominfo, Statistik, Persandian dan
Telematika baik dalam tataran kebijakan Pemerintah Pusat, Pemerintah Provinsi
maupun Pemerintah Kabupaten Ciamis. Adapun tantangan yang dihadapi Dinas
Komunikasi dan Informatika diantaranya :
1. Perkembangan tekonologi yang sangat pesat;
2. Kurangnya sarana, prasarana untuk keamanan data dan informasi
3. Belum meratanya pelayanan teknologi, informasi di daerah
4. Hubungan komunikasi sandi antar perangkat daerah belum optimal
Sedangkan untuk menghadapi tantangan tersebut perlu adanya peluang
pengembangan Dinas Komunikasi dan Informatika yang terdiri dari :
1. Komitmen Kepala Daerah dalam pembangunan sarana prasarana bidang
teknologi, informasi, komunikasi, persandian dan statistik
2. Kesadaran masyarakat akan pentingnya teknologi informasi
3. Besarnya afirmasi dan tuntutan pemerintah pusat terhadap reformasi birokrasi
4. Hubungan kerjasama yang baik dengan intansi ditingkat pusat dan provinsi
guna peningkatan keakuratan dan pengamanan data
Selain dengan adanya peluang Dinas Komunikasi dan Informatika perlu
mewujudkan peluang pengembangan Dinas melalui beberapa potensi yang dimiliki
oleh bidang yang ada. Potensi dan kondisi sektor komunikasi dan informatika beserta
data dukungnya yang terdiri dari :
2.4.1 Bidang Sarana Komunikasi dan Diseminasi Informasi
a. Media Komunikasi dan Kemitraan Media
Pengembangan penyebarluasan informasi di Kabupaten Ciamis dilakukan
dengan melalui pembentukan Kelompok Informasi Masyarakat (KIM),
pertunjukan rakyat, stasiun radio swasta dan stasiun radio komunitas.
Kelompok informasi masyarakat (KIM) adalah sarana masyarakat untuk
memperoleh dan menyalurkan informasi, KIM yang beranggotakan dari
masyarakat berfungsi sebagai agen informasi dalam rangka pendistribusian

infomasi yang perlu diketahui oleh masyarakat. Sehingga masyarakat mampu
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berperan aktif dalam meningkatkan kesejahteraan dan kecerdasan masyarakat,
meningkatkan kemakmuran, keadilan di masyarakat dan meningkatkan SDM
guna mendukung keberhasilan pembangunan dan kelancaran aktivitas
kegiatan masyarakat itu sendiri. Jadi KIM dibentuk dari, oleh dan untuk
masyarakat. Di Kabupaten Ciamis sampai dengan Tahun 2018 kelompok
informasi masyarakat baru terbentuk 13 kelompok, yang tersebar di beberapa
kecamatan seperti Kecamatan Pamarican, Kecamatan Banjaranyar, Kecamatan
Tambaksari, Kecamatan Rancah, Kecamatan Panjalu, Kecamatan Jatinagara
dan Kecamatan Rajadesa.

Penyebarluasan informasi melalui pertunjukan rakyat dilaksanakan di lokasi
kecamatan-kecamatan.

Kabupaten Ciamis memiliki 7 stasiun radio swasta, yaitu : RGP, ACTARI,
PISSENTRAMA, PITALOKA, KARTIKA, RUDYSTA, MEGA JAYA
GEMPITA.

Selain radio swasta di Kabupaten Ciamis juga terdapat stasiun 13 radio
komunitas, yaitu :

Radio Gema Pendidikan Suara Tama

Radio Dedikasi Pasti

Radio Bahana Rahayu Suaratama

Radio WJ

Radio Kiomunitas Pend YPI Al-lkhlas

Radio Key Cibadak

Radio RCL FM

Radio Singasanu

© 0o N o 0o b~ wbhPE

Radio Putri siliwangi
Radio Dadali

. Radio Kiara Perkasa

I =
N PO

. Radio Kenari

13. Key Komunitas Ciamis
Dan satu media komunikasi televisi yaitu TV Galuh serta komunitas TIK
DEM-IT (Desa Melek Informasi dan Teknologi) yang pada tahun 2014
mendapat penghargaan sebagai Komunitas TIK Terbaik Tingkat Provinsi Jawa
Barat kategori Mandiri. Selanjutnya rekapitulasi data potensi media

komunikasi dan kemitraan media dapat dilihat pada tabel 2.8 di bawah ini.
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Tabel 2.7

Potensi Media Komunikasi dan Kemitraan Media

NO POTENSI JUMLAH
1. | KIM (Kelompok Informasi 12 kelompok
Masyarakat)
2. | Pertunjukan Rakyat 1 kali
3. | Stasiun Radio Swasta 7 stasiun
4. | Stasiun Radio Komunitas 13 stasiun
5. | Stasiun Televisi 1 stasiun
6. | Komunitas TIK 1 kelompok

b. Media Informasi dan Komunikasi Yang Sedang Dikembangkan

Dalam rangka
Pemerintah Kabupaten

menuju implementasi pelaksanaan e-government,

Ciamis telah berupaya pada pengembangan media

informasi dan komunikasi. Pengembangan dimaksud seperti tertera pada tabel

2.9 dibawah ini :
Tabel 2.8
Media Informasi dan Komunikasi Yang Sedang Dikembangkan
No Potensi Keterangan
1. | Website Pemkab https://ciamiskab.go.id
Ciamis
2. Subdomain http://setda.ciamiskab.go.id/

http://setwan.ciamiskab.go.id/

https://ciamiskab.go.id/main/

http://bpkbpp.ciamiskab.go.id/

http://bkdd.ciamiskab.go.id/

http://bp4kkp.ciamiskab.go.id/

http://bpbd.ciamiskab.go.id/

http://bplh.ciamiskab.go.id/

http://dpmd.ciamiskab.go.id/

http://dckktr.ciamiskab.go.id/

http://dispertakp.ciamiskab.go.id/

http://dinkes.ciamiskab.go.id/

http://dinsos.ciamiskab.go.id/

http://disbudpora.ciamiskab.qgo.id/

http://disdik.ciamiskab.go.id/

https://diskominfo.ciamiskab.go.id/

http://dishub.ciamiskab.go.id/

http://disnakan.ciamiskab.go.id/

http://dprkplh.ciamiskab.go.id/

http://disnaker.ciamiskab.go.id/

http://dkukmp.ciamiskab.go.id/

http://dpmptsp.ciamiskab.go.id/

http://dppkad.ciamiskab.go.id/

http://dpuprp.ciamiskab.go.id/
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http://setda.ciamiskab.go.id/
http://setwan.ciamiskab.go.id/
https://ciamiskab.go.id/main/
http://bpkbpp.ciamiskab.go.id/
http://bkdd.ciamiskab.go.id/
http://bp4kkp.ciamiskab.go.id/
http://bpbd.ciamiskab.go.id/
http://bplh.ciamiskab.go.id/
http://dpmd.ciamiskab.go.id/
http://dckktr.ciamiskab.go.id/
http://dispertakp.ciamiskab.go.id/
http://dinkes.ciamiskab.go.id/
http://dinsos.ciamiskab.go.id/
http://disbudpora.ciamiskab.go.id/
http://disdik.ciamiskab.go.id/
https://diskominfo.ciamiskab.go.id/
http://dishub.ciamiskab.go.id/
http://disnakan.ciamiskab.go.id/
http://dprkplh.ciamiskab.go.id/
http://disnaker.ciamiskab.go.id/
http://dkukmp.ciamiskab.go.id/
http://dpmptsp.ciamiskab.go.id/
http://dppkad.ciamiskab.go.id/
http://dpuprp.ciamiskab.go.id/

No

Potensi

Keterangan

http://jdih.ciamiskab.qgo.id/

http://kesbangpol.ciamiskab.go.id/

http://satpolpp.ciamiskab.go.id/

http://perpusipda.ciamiskab.go.id/

http://inspektorat.ciamiskab.go.id/

https://dispar.ciamiskab.go.id/

http://kelurahan-benteng.ciamiskab.qgo.id/

http://kelurahan-sindangrasa.ciamiskab.go.id/

http://kelurahan-maleber.ciamiskab.go.id/

http://kelurahan-linggasari.ciamiskab.qgo.id/

http://kelurahan-kertasari.ciamiskab.qgo.id/

http://kelurahan-cigembor.ciamiskab.go.id/

http://kelurahan-ciamis.ciamiskab.go.id/

http://kecamatan-banjaranyar.ciamiskab.go.id/

http://kecamatan-cikoneng.ciamiskab.qgo.id/

http://kecamatan-cijeungjing.ciamiskab.qgo.id/

http://kecamatan-cihaurbeuti.ciamiskab.qgo.id/

http://kecamatan-cidolog.ciamiskab.qgo.id/

http://kecamatan-ciamis.ciamiskab.qgo.id/

http://kecamatan-baregbeg.ciamiskab.go.id/

http://kecamatan-banjarsari.ciamiskab.go.id/

http://kecamatan-cimaragas.ciamiskab.go.id/

http://kecamatan-cipaku.ciamiskab.go.id/

http://kecamatan-cisaga.ciamiskab.go.id/

http://kecamatan-jatinagara.ciamiskab.go.id/

http://kecamatan-kawali.ciamiskab.go.id/

http://kecamatan-lakbok.ciamiskab.go.id/

http://kecamatan-lumbung.ciamiskab.go.id/

http://kecamatan-pamarican.ciamiskab.go.id/

http://kecamatan-panawangan.ciamiskab.go.id/

http://kecamatan-panjalu.ciamiskab.go.id/

http://kecamatan-panumbangan.ciamiskab.qgo.id/

http://kecamatan-purwadadi.ciamiskab.go.id/

http://kecamatan-sukadana.ciamiskab.go.id/

http://kecamatan-rajadesa.ciamiskab.go.id/

http://kecamatan-rancah.ciamiskab.go.id/

http://kecamatan-sadananya.ciamiskab.go.id/

http://kecamatan-sindangkasih.ciamiskab.go.id/

http://kecamatan-sukamantri.ciamiskab.go.id/

http://kecamatan-tambaksari.ciamiskab.go.id/

http://karangtaruna.ciamiskab.go.id/

https://lpse.ciamiskab.go.id/

https://csr.ciamiskab.go.id/

http://threec.ciamiskab.go.id/

https://cuti.simpeg.ciamiskab.qgo.id/

https://absensi.simpeg.ciamiskab.go.id/

https://kinerja.simpeg.ciamiskab.qgo.id/
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http://jdih.ciamiskab.go.id/
http://kesbangpol.ciamiskab.go.id/
http://satpolpp.ciamiskab.go.id/
http://perpusipda.ciamiskab.go.id/
http://inspektorat.ciamiskab.go.id/
https://dispar.ciamiskab.go.id/
http://kelurahan-benteng.ciamiskab.go.id/
http://kelurahan-sindangrasa.ciamiskab.go.id/
http://kelurahan-maleber.ciamiskab.go.id/
http://kelurahan-linggasari.ciamiskab.go.id/
http://kelurahan-kertasari.ciamiskab.go.id/
http://kelurahan-cigembor.ciamiskab.go.id/
http://kelurahan-ciamis.ciamiskab.go.id/
http://kecamatan-banjaranyar.ciamiskab.go.id/
http://kecamatan-cikoneng.ciamiskab.go.id/
http://kecamatan-cijeungjing.ciamiskab.go.id/
http://kecamatan-cihaurbeuti.ciamiskab.go.id/
http://kecamatan-cidolog.ciamiskab.go.id/
http://kecamatan-ciamis.ciamiskab.go.id/
http://kecamatan-baregbeg.ciamiskab.go.id/
http://kecamatan-banjarsari.ciamiskab.go.id/
http://kecamatan-cimaragas.ciamiskab.go.id/
http://kecamatan-cipaku.ciamiskab.go.id/
http://kecamatan-cisaga.ciamiskab.go.id/
http://kecamatan-jatinagara.ciamiskab.go.id/
http://kecamatan-kawali.ciamiskab.go.id/
http://kecamatan-lakbok.ciamiskab.go.id/
http://kecamatan-lumbung.ciamiskab.go.id/
http://kecamatan-pamarican.ciamiskab.go.id/
http://kecamatan-panawangan.ciamiskab.go.id/
http://kecamatan-panjalu.ciamiskab.go.id/
http://kecamatan-panumbangan.ciamiskab.go.id/
http://kecamatan-purwadadi.ciamiskab.go.id/
http://kecamatan-sukadana.ciamiskab.go.id/
http://kecamatan-rajadesa.ciamiskab.go.id/
http://kecamatan-rancah.ciamiskab.go.id/
http://kecamatan-sadananya.ciamiskab.go.id/
http://kecamatan-sindangkasih.ciamiskab.go.id/
http://kecamatan-sukamantri.ciamiskab.go.id/
http://kecamatan-tambaksari.ciamiskab.go.id/
http://karangtaruna.ciamiskab.go.id/
https://lpse.ciamiskab.go.id/
https://csr.ciamiskab.go.id/
http://threec.ciamiskab.go.id/
https://cuti.simpeg.ciamiskab.go.id/
https://absensi.simpeg.ciamiskab.go.id/
https://kinerja.simpeg.ciamiskab.go.id/

No

Potensi

Keterangan

https://simpeg.ciamiskab.go.id/

http://angkutan.ciamiskab.go.id/

http://esakip.ciamiskab.go.id/

http://baznas.ciamiskab.qgo.id/

RENSTRA DISKOMINFO Rab. (iamie 2019-2024 |



https://simpeg.ciamiskab.go.id/
http://angkutan.ciamiskab.go.id/
http://esakip.ciamiskab.go.id/
http://baznas.ciamiskab.go.id/

BAB Il
ISU-ISU STRATEGIS
BERDASARKAN TUGAS POKOK DAN FUNGSI
Analisis isu isu strategis dalam Rencana Strategis Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Ciamis dilakukan dengan mempertimbangkan kondisi obyektif dan perkembangan
yang terjadi di Kabupaten Ciamis selama pelaksanaan pembangunan lima tahun terakhir serta
merupakan dasar utama visi dan misi rencana strategis dinas yang juga akan menentukan
kinerja dinas dalam lima tahun mendatang.
3.1 Identifikasi Permasalahan Berdasarkan Tugas dan Fungsi Pelayanan Dinas
Komunikasi dan Informatika
3.1.1 Urusan Komunikasi dan Informatika
Keberadaan sarana komunikasi dan informatika yang memadai disetiap
perangkat daerah sangat diperlukan untuk mengetahui informasi secara uptodate
terutama berkaitan dengan pelaksanaan penyelenggaraan pemerintahan serta
sebagai sarana koordinasi internal dan eksternal perangkat daerah di Kabupaten
Ciamis. Adapun permasalahan dibidang Komunikasi dan Informatika adalah
sebagai berikut :
a. Terbatasnya sarana dan yang mendukung pelaksanaan tugas dan fungsi
bidang informasi dan komunikasi publik;
b. Terbatasnya SDM yang memiliki kualifikasi untuk mendukung
pelaksanaan tugas dan fungsi bidang informasi dan komunikasi publik;
c. Belumoptimalnya penerapan e-government;
d. Belumoptimalnya penyusunan dan penerapan prosedur pelaksanaan bidang
komunikasi dan informatika.
3.1.2 Urusan Statistik
Kegiatan Urusan Statistik yang dilaksanakan oleh Dinas Komunikasi dan
Informatika dikerjasamakan dengan Badan Pusat Statistik Kabupaten Ciamis.
Adapun permasalahan pada urusan statistik adalah sebagai berikut :
a. Belum terpenuhinya seluruh kebutuhan data dan analisis statistik daerah;
b. Kualitas dan kuantitas sumberdaya manusia belum memadai.
3.1.3 Urusan Persandian
Urusan Persandian dilaksanakan oleh Sekretariat Daerah serta Dinas Komunikasi
dan Informatika. Hal ini terjadi karena sebelum terbentuknya Diskominfo, urusan

persandian dilaksanakan oleh Sekretariat Daerah.
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Adapun permasalahan pada urusan persandian adalah sebagai berikut :

a. Sarana dan prasarana persandian belum memadai;

b. Belum adanya petunjuk teknis/peraturan tingkat daerah mengenai
penyelenggaraan persandian;

c. Kualitas dan kuantitas sumberdaya manusia belum memadai;

d. Masih adanya tumpang tindih pelaksanaan urusan persandian.

Tabel.3.1

Identifikasi Permasalahan Berdasarkan Tugas dan Fungsi
Dinas Komunikasi dan Informatika

Faktor yang Mempengaruhi

Aspek Capaian/ Kondisi Standar Eksternal Permasalahan
Kajian saat ini LA Iternal (diluar Pelayanan SKPD
igunakan | (kewenangan K
SKPD) ewenangan
SKPD)
Gambaran | 1.Realisasi LAKIP, . Belum Keterbatasan |1. Belum
Pelayanan perencanaan Laporan optimalnya | kemampuan optimalnya
Dinas perumusan Keuangan SDM keuangan kualitas
kebijakan teknis dan personil daerah untuk pelayanan
belum optimal. Laporan Diskominfo | memenuhi
2. Realisasi Tahunan yang sesuai | semua usulan |2. Belum
penyelengga- tugas dan dari masing- dilaksanakan
raan urusan fungsi masing riview dokumen
belum tercapai dinas. SKPD. perencanaan
optimal. . Realisasi
3.Realisasi pengangga- 3. Belum adanya
pembinaan ran yang ketersediaan
teknis dan tidak sesuai dokumen
operasional dengan perencanaan dan
belum optimal. kebutuhan. pengendalian

sistem

4. Belum
memadainya
cakupan sarana
dan prasarana.

5. Masih tumpang
tindih
pelaksanaan
urusan

6. Belum
optimalnya
pembinaan.
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3.2 Telaahan Visi, Misi, Program Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah
Kabupaten Ciamis
Penyusunan Rencana Strategis SKPD sangat dipengaruhi dan merupakan penjabaran
yang lebih detail dari perencanaan pembangunan daerah Kabupaten Ciamis sehingga
semua langkah-langkah yang disusun dalam Renstra Dinas Komunikasi dan
Informatika sejalan dengan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
(RPIJMD) Kabupaten Ciamis Tahun 2019 — 2024.
Visi Kabupaten Ciamis :
"MANTAPNYA KEMANDIRIAN EKONOMI SEJAHTERA UNTUK SEMUA”
Visi tersebut mengandung makna sebagai berikut :
Bahwa dalam 5 tahun kedepan perekonomian daerah Kabupaten Ciamis harus kokoh
kuat dalam menghadapi situasi perekonomian nasional yang seringkali tidak menentu
dan perekonomian global yang berdampak terhadap perekonomian daerah. Salah satu
solusi untuk meredam dampak tersebut adalah perlunya membangun kemandirian,
dalam arti perekonomian harus dibangun atas dasar kekuatan potensi sumberdaya
yang kita miliki, baik sumberdaya alam, sumberdaya buatan, maupun sumberdaya
manusia. Selain itu perekonomian dibangun dengan memperkuat ekonomi rakyat
sebagai soko guru perekonomian nasional yang selama ini telah terbukti dapat
memberikan penghidupan dan pekerjaan kepada rakyat. Bahwa pembangunan yang
dilaksanakan harus memberikan dampak pertumbuhan yang tinggi untuk mencapai
kesejahteraan, tetapi kesejahteraan harus dinikmati oleh semua orang (merata dan
berkeadilan)
Visi Kabupaten Ciamis Tahun 2019-2024 yaitu MANTAPNYA KEMANDIRIAN
EKONOMI SEJAHTERA UNTUK SEMUA, merupakan Visi yang sesuai dengan
Visi Kabupaten Ciamis tahun 2005-2025, yaitu Dengan Iman dan Tagwa Ciamis
Menjadi Kabupaten yang Maju, Mandiri dan Sejahtera. Kriteria capaian Visi Daerah
tahun 2005-2019 sebagaimana diamanatkan dalam Peraturan Daerah Kabupaten
Ciamis Nomor 12 Tahun 2014 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang (RPJP)
Daerah Kabupaten Ciamis Tahun 2005-2025 sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Daerah Kabupaten Ciamis Nomor 16 Tahun 2012 tentang Perubahan atas
Peraturan Daerah Kabupaten Ciamis Nomor 1 Tahun 2009 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang (RPJP) Daerah Kabupaten Ciamis Tahun 2005-2025
secara jelas direfleksikan pada Visi Dengan Iman dan Tagwa Ciamis Menjadi

Kabupaten yang Maju, Mandiri dan Sejahtera.
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Misi Kabupaten Ciamis:
Sesuai dengan visi "MANTAPNYA KEMANDIRIAN EKONOMI SEJAHTERA
UNTUK SEMUA”, maka ditetapkan misi pembangunan Kabupaten Ciamis 2019 —
2024 sebagai upaya yang ditempuh dalam mewujudkan visi, sebagaimana berikut :
Misi 1 : Meningkatnya Kualitas Sumber Daya Manusia
Misi 2 : Meningkatnya ketersediaan infrastruktur daerah yang mendukung
pengembangan wilayah
Misi 3 : Mengembangakan perekonomian yang berbasis ekonomi kerakyatan, potensi
unggulan lokal dan pemberdayaan masyarakat
Misi 4 : Meningkatkan kualitas dan daya dukung lingkungan untuk mendukung
pembangunan berkelanjutan
Misi 5 : Meningkatkan tatakelola pemerintahan yang efektif dan efisien
Misi 6 : Memperkuat otonomi desa dalam rangka mewujudkan kemandirian
masyarakat dan desa.
3.3 Telaahan Rencana Tata Ruang Wilayah
Permasalahan pelayanan Dinas Komunikasi dan informatika Kabupaten Ciamis
Berdasarkan telaahan Rencana Tata ruang wilayah dapat simpulkan bahwa terdapat
penghambat dan pendorong keberhasilan penanganannya.
Faktor — faktor dimaksud seperti tertera pada di bawah ini :

Tabel 3.2
Rencana tata ruang wilayah

Rencana Tata Ruang Permasalahan Faktor
No Wilayah Terkait Pelayanan Dinas
Tugas dan Fungsi Komunikasi dan
Dinas Komunikasi Informatika
dan Informatika Kabupaten Ciamis Penghambat Pendorong

Kabupaten Ciamis

Sarana dan prasarana | 1. Keterbatasan Sumber daya Adanya
1 | teknologi infor anggaran manusia dukungan
masi 2. Koordinasi belum | ( SDM ) yang regulasi
optimal belum pendukung
memadai
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3.4 Penentuan Isu-Isu Strategis

Berdasarkan identifikasi permasalahan dan telahaan dari beberapa dokumen

perencanaan lainnya, maka isu-isu strategis yang ada di bidang komunikasi dan

Informatika, statistik dan persandian adalah sebagai berikut:

1.

Pembangunan dan pengembangan Data Center sebagai pusat data Pemerintah
kabupaten Ciamis;

Peningkatan sarana dan prasarana untuk menunjang pelaksanaan tupoksi serta
penyelenggaraan pelayanan public;

Peningkatan kualitas dan kuantitas SDM yang menguasai teknologi informasi,
statistik dan persandia;

Peningkatan implementasi e-government Pemerintah Kabupaten Ciamis;
Penyediaan regulasi/kebijakan daerah yang mendukung tata kelola persandian,
stattistik dan komunikasi informasi public;

Optimalisasi penyediaan dan pengelolaan data statistik sektoral dalam mendukung
pengambilan keputusan;

Optimalisasi penyediaan layanan informasi publik yang berkualitas dan mudah
diakses oleh masyarakat;

Optimalisasi penyelenggaraan persandian serta pengamanan data/informasi

pemerintah daerah.
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4.1 Tujuan Renstra

BAB IV
TUJUAN DAN SASARAN RENCANA STRATEGIS

Merupakan penjabaran atau implementasi dari pernyataan misi, yang akan dicapai

atau dihasilkan dalam jangka waktu 1 (satu) — 5 (lima) tahun. Penetapan tujuan dalam

Rencana Strategis didasarkan pada potensi dan permasalahan serta isu utama bidang

Komunikasi dan Informatika di Kabupaten Ciamis. Adapun rumusan tujuan di dalam

Rencana Strategis Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Ciamis Tahun 2019 —

2024 adalah :

1. Mewujudkan proses kerja yang efisien, efektif, transparan, dan akuntabel serta

meningkatkan kualitas pelayanan publik

2. Menyelenggarakan pengamanan informasi pemerintah daerah

4.

Mewujudkan pengelolaan dan layanan statistik sektoral dalam rangka

penyelenggaraan pemerintahan dan pembangunan daerah

Terpenuhinya dukungan manajemen perkantoran.

4.2 Sasaran Renstra

Sasaran adalah penjabaran tujuan secara terukur, yaitu sesuatu yang akan

dicapai/dihasilkan secara nyata oleh Dinas Komunikasi dan Informatika dalam jangka

waktu tahunan, sampai lima tahun mendatang.

Adapun tujuan dan sasaran Dinas Komunikasi dan Informatika beserta indikator

Kinerja yang ingin dicapai seperti tertuang pada tabel 4.1.

Tabel 4.1

Tujuan dan Sasaran Renstra Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Ciamis

Indikator Kondisi | Target Kinerja Tujuan/ Sasaran pada
No. Tujuan Sasaran Tujuan/ Awal Tahun ke-
Sasaran Target 1 2 3 4 5
1. | Terwujudnya
Penyebarluasan
Informasi dan
Pelayanan Publik
melalui TIK di Kab.
Ciamis
Penyebaran (1) Indeks N/A 70 73 75 77 80
informasi dengan | Keterbukaan
melibatkan Inormasi
masyarakat dan Publik
Penyebarluasan
informasi publik | (2) Persentase 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
kepada permohonan
masyarakat informasi
melalui media yang dilayani
elektronik

RENSTRA DISKOMINFO Rab. (iamie 2019-2024 |




No.

Tujuan

Sasaran

Indikator
Tujuan/
Sasaran

Kondisi
Awal
Target

Target Kinerja Tujuan/ Sasaran pada

Tahun ke-

1

2

3

4 5

(3) Persentase
KIM aktif

100 %

100%

100%

100%

100% | 100%

Meningkatnya
Penerapan e-
Government di
Lingkungan
Pemkab Ciamis

(1) Cakupan
layanan
internet pada
perangkat
daerah yang
terintegrasi
melalui fiber
optic

0

50%

60%

70%

80% | 90%

(2) Persentase
pemanfaatan
hosting untuk
sistem
informasi
manajemen
pemerintahan

30%

40%

50%

60% | 70%

(3) Persentase
OPD yang
memiliki
layanan SPBE

30%

40%

50%

60% | 70%

(4) Indeks
keamanan
informasi
(KAMI)

Level I

Level

Level
I+ sd.
1

Le
vel |1
sd.
I+

Level | Level
1+ 1+
sd. 111

Meningkatnya
Pengelolaan
Statistik Sektoral

(1) Persentase
realease data
statistik

100%

100%

100%

100%

100% | 100%

Terwujudnya
Efektivitas Kinerja
Birokrasi dan
Pelayananan Publik

Indeks
Reformasi
Birokrasi
Diskominfo

Meningkatnya
Akuntabilitas
Kinerja Perangkat
Daerah

(1) Nilai LHE
AKIP

BB

BB A

(2) Level
Maturitas
SPIP

(3) Kualitas
Laporan
Keuangan

100

100

100

100 100

Meningkatnya
Kinerja Pelayanan
Publik

(1) IKM
Diskominfo

83.36

83.36

84.00

84.50

85.00 | 85.50
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BAB V
STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN

Rumusan pernyataan strategi dan kebijakan Dinas Komunikasi dan Informatika

Kabupaten Ciamis dalam lima tahun mendatang yang diselaraskan dengan strategi dan

kebijakan daerah serta rencana proram prioritas yang tertuang pada RPJMD Kabupaten

Ciamis.

Alternatif penyusunan strategi berdasarkan hasil analisis SWOT. Sehubungan dengan

hal tersebut, Dinas Komunikasi dan Informatika merencanakan strategi dan kebijakan untuk

lima tahun kedepan dengan uraian sebagai berikut:

Tabel 5.1
Tujuan, sasaran, strategi dan arah kebijakan Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten
Ciamis
TUJUAN SASARAN STRATEGI ARAH KEBIJAKAN

1. Terwujudnya
Penyebarluasan
Informasi dan
Pelayanan Publik

melalui TIK di Kab.

Ciamis

1. Meningkatnya
Pemanfaatan TIK dan
Layanan Informasi
Publik

Penyebaran informasi
dengan melibatkan
masyarakat dan
Penyebarluasan
informasi publik
kepada masyarakat
melalui media
elektronik yang
dilaksanakan melalui :
1. Program
Pengelolaan Informasi
dan Komunikasi Publik
2. Program Kerja Sama
Informasi Media Massa

1. Peningkatan peran
serta masyarakat
dengan prioritas
pembentukan dan
pemberdayaan KIM

2. Meningkatnya
Penerapan e-
Government di
Lingkungan Pemkab
Ciamis

Optimalisasi
pemanfaatan teknologi
informasi dan
komunikasi melalui :
1. Program
Pengelolaan Aplikasi
Informatika

1. Meningkatkan
pembangunan aplikasi
untuk penyempurnaan
implementasi e-
government;

2. Meningkatkan
pengetahuan dan
keterampilan teknologi
informasi bagi
aparatur;

3. Meningkatkan
sarana dan prasarana
untuk mendukung
penyempurnaan
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TUJUAN

SASARAN

STRATEGI

ARAH KEBIJAKAN

implementasi e
government;

4. Meningkatkan
pemanfaatan teknologi
informasi dan
komunikasi pada ruang
publik;

Penyediaan
kebijakanbidang
teknologi informasi
dan komunikasi serta
tata kelola e-
government.

Peningkatan pelayanan
persandian dan
Keamanan Informasi,
melalui :

1. Program
Penyelenggaraan
Pengamanan Informasi
Pemerintah Daerah
(PPIPD)

1. Meningkatkan
kualitas sarana dan
prasarana persandian,
asistensidan
penyelenggaraan
asesment keamanan
informasi;

2. Meningkatkan
pengawasan dan
pengendalian dalam
rangka pengamanan
informasi pemerintah
daerah.

3. Meningkatnya
Pengelolaan Statistik
Sektoral

Peningkatan
pengelolaan dan
Kinerja statistik melalui
optimalisasi sistem satu
data yang dilaksanakan
melalui :

1. Program
Pengembangan Data
Informasi/ Statistik
Daerah

2. Program
Penyelenggaraan
Statistik Sektoral

1. Optimalisasi
integrasi data antar
OPD;

2. Meningkatkan
kerjasama dengan BPS
dalam penyediaan data.

2. Terwujudnya
Efektivitas Kinerja
Birokrasi dan
Pelayananan Publik

1. Meningkatnya
Akuntabilitas Kinerja
Perangkat Daerah

Meningkatkan
kapasitas SDM dan
Menambah SDM,
melalui :

1. Program
Peningkatan Kapasitas
Sumber Daya Aparatur
2. Program

1. Meningkatkan
kapasitas SDM melalui
diklat, workshop dan
bimtek

2. Penambahan SDM
dengan kualifikasi di
bidang komunikasi dan
informatika, statistik

RENSTRA DISKOMINFO Rab. (Ciamie 2019-2024 | |



TUJUAN

SASARAN

STRATEGI

ARAH KEBIJAKAN

Peningkatan
Pengembangan Sistem
Pelaporan Capaian
Kinerja Dan Keuangan
3. Program
Perencanaan dan
Penganggaran
Perangkat Daerah

dan persandian

2. Pemenuhan
Perencanaan Program
dan Kegiatan

3. Pemenuhan laporan
evaluasi keuangan

2. Meningkatnya
Kinerja Pelayanan
Publik

Pemenuhan kebutuhan
sarana dan prasarana
penunjang Kinerja
pelayanan melalui :

1. Program Pelayanan
Administrasi
Perkantoran

2. Program
Peningkatan Sarana
dan Prasarana Aparatur

1. Pemenuhan
kebutuhan melalui
pengadaan dan
pemeliharaan
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BAB VI
RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN,
INDIKATOR KINERJA, KELOMPOK SASARAN,
DAN PENDANAAN INDIKATIF

Pada bab ini disusun langkah-langkah rencana strategis yang lebih operasional
sebagai tindaklanjut dari pernyataan tujuan, sasaran, strategi, dan kebijakan Dinas
Komunikasi dan Informatika untuk kurun waktu 2019-2024. Langkah-langkah strategi
tersebut meliputi program, kegiatan, indikator, kinerja, kelompok sasaran, dan pendanaan
indikatif. Program ini merupakan penjabaran dari program dan kegiatan yang tertuang pada
RPJMD Kabupaten Ciamis Tahun 2019-2024.

Secara garis besar program dan kegiatan yang dilaksanakan selama 5 tahun yang akan
datang diantaranya non urusan terdiri dari 5 program sedangkan pada bagian urusan
diantaranya urusan Kominfo yaitu 2 program, urusan Persandian dan Telematika 2 program
dan urusan Statistik yaitu 2 program. Rincian program dan kegiatan pada setiap non urusan

dan urusan sebagai berikut :
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Tabel 6.1
Rencana Program, Kegiatan Dan Pendanaan Dinas Komunikasi Dan Informatika

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan
Indi
mihkat'or Data
Kinerja .
Tujuan Capaian
sasar Program Sasaran' pada Unit Kerja
. , Kondisi Kineria Akhi .
Tujuan | o dan Program Tahun 2020 2021 2022 2023 2024 °"d's", S Urusan | Penanggun | Lokasi
Kegiatan Awal eriode g Jawab
(outcome)
. Perencana
dan Kegiatan an
(output)
Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
Terwuj
udnya Meni
I I .. Kelengkapan Rp Rp Rp Rp Rp Rp
Kinerja | Kinerj | Administr | o\ anan 684.713.9 12 628.515.00 12 Rp 12 895.000.00 12 1.045.000.0 12 1.045.000.0 | 100% | 4.508.515.00 Non Umum dan Kab.
Birokras a asi . . bulan bulan 895.000.000 bulan bulan bulan Urusan Kepegawai Ciamis
. Administrasi 50 0 0 00 00 0
i dan Pelay Perkantor an
Perkantoran
Pelayan anan an
anan Publik
Publik
:ejgsy:dlaa Persentase Subbag
. Kelengkapan Rp Rp Rp Rp Rp Rp
komunika | o |- vanan 294.893.2 12 126.000.00 12 Rp 12 350.000.00 12 400.000.00 12 400.000.00 100% | 162600000 | NonUrusan | JUmumdan Kab.
si sumber L . bulan bulan 350.000.000 bulan bulan bulan Kepegawaia Ciamis
K Administrasi 00 0 0 0 0 0
daya air n
- Perkantoran
dan listrik
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan
Indi
mihkat'or Data
Kinerja .
Tujuan Capaian
sasar Program Sasaran’ pada Unit Kerja
Tujuan an dan Progran; Tahun 2020 2021 2022 2023 2024 Kondisi Kinerja Akhir Urusan Penanggun Lokasi
Kegiatan Awal Periode g Jawab
(outcome)
. Perencana
dan Kegiatan
an
(output)
Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
Persentase
Penyediaa Subbag
Kelengkapan Rp Rp Rp Rp
n Jasa 12 Rp 12 Rp 12 12 12 o Rp Umum dan Kab.
Kebersiha Pela\'/a'nan . 67.800.00 bulan 81.000.000 bulan 100.000.000 bulan 100.000.00 bulan 100.000.00 bulan 100.000.00 100% 481.000.000 Non Urusan Kepegawaia Ciamis
Administrasi 0 0 0 0
n Kantor n
Perkantoran
Penyediaa Ez[:ﬁnizszn R Subbag
n aIZt tulis Pela agnai 29p250 76 12 Rp 12 Rp 12 Rp 12 Re 12 Re 100% Re Non Urusan Umum dan Kab.
Y . . R bulan 30.000.000 bulan 40.000.000 bulan 40.000.000 bulan 50.000.000 bulan 50.000.000 ’ 210.000.000 Kepegawaia Ciamis
kantor Administrasi 0 n
Perkantoran
Penyediaa Persentase
n barang Kelenakapan Subbag
cetakan ool fnas Rp 12 Rp 12 Rp 12 Rp 12 Rp 12 Rp 100% Rp Nom Urusan | Umum dan Kab.
dan Adm\:nistrasi 7.380.000 bulan 8.550.000 bulan 10.000.000 bulan 10.000.000 bulan 10.000.000 bulan 10.000.000 ° 48.550.000 Kepegawaia Ciamis
penggand Perkantoran n
aan
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan
Indi
mihkat'or Data
Kinerja .
Tujuan Capaian
sasar Program Sasaran’ pada Unit Kerja
Tujuan an dan Progran; Tahun 2020 2021 2022 2023 2024 Kondisi Kinerja Akhir Urusan Penanggun Lokasi
Kegiatan Awal Periode g Jawab
(outcome)
. Perencana
dan Kegiatan
an
(output)
Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
Penyediaa
n Persentase
kompone Kelengkanan Subbag
ninstalasi | o°° agnaz Rp 12 Rp 12 Rp 12 Rp 12 Rp 12 Rp 100% Rp Nom Urusan | Umum dan Kab.
listrik/pen Adm‘i/nistrasi 2.700.000 bulan 20.575.000 bulan 5.000.000 bulan 5.000.000 bulan 10.000.000 bulan 10.000.000 ° 50.575.000 Kepegawaia Ciamis
€rangan Perkantoran n
bangunan
Kantor
Penyediaa
n bahan
Persentase
bacaan Subbag
Kelengkapan
dan Pelavanan Rp 12 Rp 12 Rp 12 Rp 12 Rp 12 Rp 100% Rp Non Urusan Umum dan Kab.
peraturan Adm‘i/nistrasi 7.500.000 bulan 11.820.000 bulan 15.000.000 bulan 15.000.000 bulan 15.000.000 bulan 15.000.000 ’ 71.820.000 Kepegawaia Ciamis
perundan n
o Perkantoran
undangan
pevess | e | - -

12 Rp 12 Rp 12 Rp 12 12 Rp Umum dan Kab.
makanan | Pelayanan | 5828250 |\ 0| 65000000 | bulan | 75.000.000 bulan | 75000000 | bulan | 10000000 | n | 10000000 | 100% | ,1c 00000 | NOMYTUSAN | epegawaia | Ciamis
dan Administrasi 0 0 0 n
minuman Perkantoran
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Indi
mihkat'or Data
Kinerja .
Tujuan Capaian
sasar Program Sasaran’ pada Unit Kerja
Tujuan an dan Progran; Tahun 2020 2021 2022 2023 2024 Kondisi Kinerja Akhir Urusan Penanggun Lokasi
Kegiatan Awal Periode g Jawab
(outcome)
. Perencana
dan Kegiatan
an
(output)
Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
Rapat-
rapat Persentase
. Subbag
koordinasi Kelengkapan Rp Rp Rp Rp Rp Rp
dan Pelayanan 211.907.4 12 240.570.00 12 Rp 12 250.000.00 12 300.000.00 12 300.000.00 100% | 134057000 | NonUrusan | JUmumdan Kab.
. . . bulan bulan 250.000.000 bulan bulan bulan Kepegawaia Ciamis
konsultasi Administrasi 90 0 0 0 0 0 "
keluar Perkantoran
daerah
apat | Kelenglepn Subbag
kor:)rdinasi Pela agnas Rp 12 Rp 12 Rp 12 Rp 12 Rp 12 Rp 100% Rp Non Urusan Umum dan Kab.
X y . . 5.000.000 bulan 45.000.000 bulan 50.000.000 bulan 50.000.000 bulan 60.000.000 bulan 60.000.000 ’ 265.000.000 Kepegawaia Ciamis
didalam Administrasi n
daerah Perkantoran
Meni
:5:at :;t:\gir:agrl?at Persentase Subbag
S Kelengkapan Rp Rp Rp Rp Rp Rp Rp
Kinerj | anSarana | . anan 244.905.0 12 410.245.00 12 20.980.000.0 12 8.560.000.0 12 560.000.00 12 560.000.00 100% | 31.070.2450 | Non Urusan | Ymumdan Kab.
a dan L . bulan bulan bulan bulan bulan Kepegawai Ciamis
Administrasi 50 (1] 00 00 0 0 00
Pelay Prasarana an
Perkantoran
anan Aparatur
Publik
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan
Indi
mihkat'or Data
Kinerja .
Tujuan Capaian
sasar Program Sasaran’ pada Unit Kerja
Tujuan an dan Progran; Tahun 2020 2021 2022 2023 2024 Kondisi Kinerja Akhir Urusan Penanggun Lokasi
Kegiatan Awal Periode g Jawab
(outcome)
. Perencana
dan Kegiatan
an
(output)
Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
Pembang E::'::;Z\;ean Rp Rp Rp Subbag
unan Pelayanan 12 12 20.000.000.0 12 8.000.000.0 12 Re 12 Re 100% | 28.000.000.0 | NonUrusan | JUmumdan Kab.
Gedung . . bulan bulan bulan bulan - bulan - Kepegawaia Ciamis
Administrasi 00 00 00
Kantor n
Perkantoran
Pengadaa Persentase
n Kelengkapan Subbag
Kendaraa gkap 12 12 12 12 12 Rp Umum dan Kab.
Pelayanan 100% Non Urusan . i
n L . bulan bulan bulan bulan bulan - Kepegawaia Ciamis
Dinas/Ope Administrasi n
. Perkantoran
rasional
Pengadaa Persentase
n Subbag
Kelengkapan
Perlengka pelavanan Rp 12 Rp 12 Rp 12 Rp 12 Rp 12 Rp 100% Rp Non Urusan Umum dan Kab.
pan Adm\:nistrasi 2.000.000 bulan 11.740.000 bulan 50.000.000 bulan 50.000.000 bulan 50.000.000 bulan 50.000.000 ° 211.740.000 Kepegawaia Ciamis
Gedung n
Perkantoran
Kantor
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan
Indi
mihkat'or Data
Kinerja .
Tujuan Capaian
sasar Program Sasaran’ pada Unit Kerja
Tujuan an dan Progran; Tahun 2020 2021 2022 2023 2024 Kondisi Kinerja Akhir Urusan Penanggun Lokasi
Kegiatan Awal Periode g Jawab
(outcome)
. Perencana
dan Kegiatan
an
(output)
Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
Peralatan Pelayanan Rp 12 Rp 12 Rp 12 Rp 12 Re 12 Re 100% Re Non Urusan Umum da.” !(ab:
. . 1.500.000 bulan 54.425.000 bulan 50.000.000 bulan 50.000.000 bulan 50.000.000 bulan 50.000.000 254.425.000 Kepegawaia Ciamis
Gedung Administrasi "
Kantor Perkantoran
Rp 12 Rp 12 Rp 12 Rp 12 Rp 12 Rp Rp Umum dan Kab.
gi:e"gka izlrifz:;::asi 4000000 | bulan | 10.080.000 bulan | 50.000.000 bulan | 50.000.000 bulan | 50.000.000 bulan | 50.000.000 100% | 510.080.000 | NOMUNSAN |y oecawaia | Ciamis
Kantor Perkantoran n
Pengadaa Persentase Subbag
Kelengkapan Rp
n pelavanan 38.367.75 12 Rp 12 Rp 12 Rp 12 Rp 12 Rp 100% Rp Non Urusan Umum dan Kab.
Peralatan Adm\:nistrasi 0 R bulan 69.000.000 bulan 100.000.000 bulan 80.000.000 bulan 80.000.000 bulan 80.000.000 ? 409.000.000 Kepegawaia Ciamis
Kantor n
Perkantoran
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan
Indi
mihkat'or Data
Kinerja .
Tujuan Capaian
sasar Program Sasaran’ pada Unit Kerja
Tujuan an dan Progran; Tahun 2020 2021 2022 2023 2024 Kondisi Kinerja Akhir Urusan Penanggun Lokasi
Kegiatan Awal Periode g Jawab
(outcome)
. Perencana
dan Kegiatan
an
(output)
Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
Pemelihar
Persentase
aan Kelengkapan R Subbag
Rutin/Ber | o°° agnaz 29"900 00 12 Rp 12 Rp 12 Rp 12 Rp 12 Rp 100% | FP Nom Urusan | Umum dan Kab.
kala Adm‘i/nistrasi 0 R bulan 75.000.000 bulan 80.000.000 bulan 80.000.000 bulan 80.000.000 bulan 80.000.000 ’ 395.000.000 Kepegawaia Ciamis
Gedung n
Perkantoran
Kantor
Pemelihar
aan Persentase
Rutin/Ber Subbag
Kelengkapan Rp Rp Rp Rp Rp
kala 12 12 Rp 12 12 12 Rp Umum dan Kab.
Kendaraa Pela\'/a!wan . 165.137.3 bulan 150.000.00 bulan 200.000.000 bulan 200.000.00 bulan 200.000.00 bulan 200.000.00 100% 950.000.000 Non Urusan Kepegawaia Ciamis
n Administrasi 00 0 0 0 0 n
Dinas/Ope Perkantoran
rasional
Pemelihar
RutinfBer | Kelenghapan Subbag
ol ool fnas Rp 12 Rp 12 Rp 12 Rp 12 Rp 12 Rp 00% | P Nom Urusan | Umum dan Kab.
Y . . 2.000.000 bulan 20.000.000 bulan 25.000.000 bulan 25.000.000 bulan 25.000.000 bulan 25.000.000 ° 120.000.000 Kepegawaia Ciamis
Peralatan Administrasi n
Gedung Perkantoran
Kantor
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Indi
mihkat'or Data
Kinerja .
Tujuan Capaian
sasar Program Sasaran’ pada Unit Kerja
Tujuan an dan Progran; Tahun 2020 2021 2022 2023 2024 Kondisi Kinerja Akhir Urusan Penanggun Lokasi
Kegiatan Awal Periode g Jawab
(outcome)
. Perencana
dan Kegiatan
an
(output)
Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
Pemelihar
Persentase
aan Subbag
. Kelengkapan
Rutin/Ber pelavanan Rp 12 Rp 12 Rp 12 Rp 12 Rp 12 Rp 100% Rp Non Urusan Umum dan Kab.
kala Adm‘i/nistrasi 2.000.000 bulan 20.000.000 bulan 25.000.000 bulan 25.000.000 bulan 25.000.000 bulan 25.000.000 ° 120.000.000 Kepegawaia Ciamis
Peralatan n
Perkantoran
Kantor
Pembuata
n DED
Pembang Persentase
unan Kelengkanan Subbag
Gedung kap 12 12 Rp 12 12 12 Rp Umum dan Kab.
. Pelayanan 100% Non Urusan . i
Dinas L . bulan bulan 400.000.000 bulan bulan bulan 400.000.000 Kepegawaia Ciamis
. Administrasi
Komunika n
R Perkantoran
si dan
Informatik
a
Meni
ngkat
nya Program
Akunt "
- Peningkat Persentase
abilita an Kelengkapan Subba
y Kapasitas Pela agna: Re 12 Re 12 Re 12 Re 12 Rp 12 Rp 100% Rp Non Urusan Perencafaa Kab.
Kinerj P y . . 5.000.000 bulan - bulan 10.000.000 bulan 10.000.000 bulan 10.000.000 bulan 10.000.000 ? 40.000.000 Ciamis
R Sumber Administrasi n
Daya Perkantoran
Peran Aparatur
gkat P
Daera
h
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Indik:
m.i' at'or Data
Kinerja .
Tujuan Capaian
sasar Program Sasaran’ pada Unit Kerja
Tujuan an dan Progran; Tahun 2020 2021 2022 2023 2024 Kondisi Kinerja Akhir Urusan Penanggun Lokasi
Kegiatan Awal Periode g Jawab
(outcome)
. Perencana
dan Kegiatan
an
(output)
Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
Pendidika Zel:reart]fj?'sean Subba
n dan paraturyang | g, 12 12 Rp 12 Rp 12 Rp 12 Rp Rp g Kab.
. mengikuti 100% Non Urusan Perencanaa ..
pelatihan eningkatan 5.000.000 bulan bulan 10.000.000 bulan 10.000.000 bulan 10.000.000 bulan 10.000.000 40.000.000 n Ciamis
formal P g
kapasitas
Meni
nekat Program
g Peningkat
nya
an
Akunt
. Pengemb
abilita angan Rp Subbag
S. . Sistem 11.320.00 12 12 12 12 12 100% Rp Non Urusan Perencanaa !(ab:
Kinerj bulan bulan bulan bulan bulan - Ciamis
a Pelaporan 0 n
Capaian
Peran -
Kinerja
gkat
Dan
Daera
h Keuangan
Penyusun
an
Z’;:::: Persentase
- Kelengkapan 3 3 3 3 3 Subbag
Kinerja Rp Rp Rp Rp Rp Rp Rp Kab.
dan Pelayanan | 4100000 | POUM | 5125000 Dokum 1 560.000 Dokum | 560.000 Dokum 15 500,000 Dokum 1 500,000 100% | 35125000 | NonUrusan | Perencanaa | oo
. Administrasi en en en en en n
Ikhtisar
o Perkantoran
Realisasi
Kinerja
SKPD
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan
Indi
mihkat'or Data
Kinerja .
Tujuan Capaian
sasar Program Sasaran’ pada Unit Kerja
Tujuan an dan Progran; Tahun 2020 2021 2022 2023 2024 Kondisi Kinerja Akhir Urusan Penanggun Lokasi
Kegiatan Awal Periode g Jawab
(outcome)
. Perencana
dan Kegiatan
an
(output)
Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
Penyusun
an Persentase
Kelengkapan Subbag
Laporan Rp . Rp . Rp . Rp . Rp . Rp o Rp Kab.
Keuangan Zzlri‘i’zirz:asi 2.620.000 1Kali 1 580.000 1Kali 1 5 500.000 1Kali g 500.000 LKali 1 5 500.000 LKali 1 5 500.000 100% | 4280.000 Non Urusan Pere”nca”aa Ciamis
Semestera
n Perkantoran
Penyusun
an Persentase
Pelaporan gg:gnag::ian Rp 1 Rp 1 Rp 1 Rp 1 Rp 1 Rp 100% Rp Non Urusan Pe?:::?:faa Kab.
Keuangan Adm‘i/nistrasi 4.600.000 Laporan 4.180.000 Laporan 7.500.000 Laporan 7.500.000 Laporan 7.500.000 Laporan 7.500.000 ’ 34.180.000 n Ciamis
Akhir
Tahun Perkantoran
Evaluasi
S Persentase
Kinerja Kelengkapan Subbag
Program 12 Rp 12 Rp 12 Rp 12 Rp 12 Rp Rp Kab.
Pelayanan 100% Non Urusan Perencanaa ..
dan Administrasi Bulan 5.125.000 Bulan 7.500.000 Bulan 7.500.000 Bulan 7.500.000 Bulan 7.500.000 35.125.000 n Ciamis
Kegiatan Perkantoran
SKPD
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Indi
mihkat'or Data
Kinerja .
Tujuan Capaian
sasar Program Sasaran’ pada Unit Kerja
Tujuan an dan Progran; Tahun 2020 2021 2022 2023 2024 Kondisi Kinerja Akhir Urusan Penanggun Lokasi
Kegiatan Awal Periode g Jawab
(outcome)
. Perencana
dan Kegiatan
an
(output)
Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
Meni
ngkat
nya Program
Akunt
. Perencan Persentase
abilita aan dan Kelengkapan Subbag
s Rp o Rp o Rp o Rp Rp Rp o Rp Kab.
Kinerj | Pengange | Pelavaman 1 cun0000 | 109% | 11200000 | %% | 15.000.000 100% | 15000.000 | 9% | 15.000.000 | %% | 40.000.000 | °°% | 96200000 | NOMUrusan | Perencanaa | . G
] aran Administrasi n
Perangkat Perkantoran
Peran
Daerah
gkat
Daera
h
Penvusun Persentase
an v Kelengkapan 1 1 1 1 1 Rp Rp Subbag Kab
Rencana Pela\'/a!wan ' Dokum Dokum Dokum Dokum Dokum 25.000.000 100% 25.000.000 Non Urusan Perencanaa Ciamis
. Administrasi en en en en en n
Strategis
Perkantoran
Penvusun Persentase
an v Kelengkapan 6 Rp 6 Rp 6 Rp 6 Rp 6 Rp Rp Subbag Kab
rencana | belavanan Dokum 1 ¢ 755,000 Dokum |5 560.000 Dokum 17 560.000 Dokum 17 £00.000 Dokum 17 £00.000 100% | 35725000 | NomUrusan | Perencanaa | oo i
. Administrasi en en en en en n
kerja
Perkantoran
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Indikator

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

- Data
Kinerja .
Tujuan Capaian
sasar Program Sasaran’ pada Unit Kerja
Tujuan | dan Program Tahun 2020 2021 2022 2023 2024 K°"d'sr',K'?edr'a Akhir Urusan | Penanggun | Lokasi
Kegiatan Awal eriode g Jawab
(outcome)
. Perencana
dan Kegiatan
an
(output)
Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
Penyusun Persentase
an Kelengkapan 1 1 1 1 1 Subbag
Rp Rp Rp Rp Rp Rp o Rp Kab.
rencana | Pelayanan | gun0000 | POKUM | 5565000 | POKU™ | 7.500.000 Dokum 15 500.000 | POK™ | 7.500.000 Dokum 17 500.000 100% | 35565.000 | NonUrusan | Perencanaa | oo i
kerja Administrasi en en en en en n
anggaran Perkantoran
Terwuj Meni
udnya nekat
Penyeba g
nya
rluasan Program
Pema
Informa nfaat Pengelola
si dan an Rp Rp Rp Rp Rp Rp
Pelayan anTiK Informasi 25.025.00 12 549.130.00 12 Rp 12 625.000.00 12 675.000.00 12 675.000.00 100% 3.149.130.00 KOMINFO !(ab:
dan bulan bulan 625.000.000 bulan bulan bulan Ciamis
an Lavan dan 0 1] 0 0 0 0
Publik v Komunika
melalui f‘n”for si Publik
TIK di masi
Kab. Publik
Ciamis
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Indi
mihkat'or Data
Kinerja .
Tujuan Capaian
sasar Program Sasaran’ pada Unit Kerja
Tujuan an dan Progran; Tahun 2020 2021 2022 2023 2024 Kondisi Kinerja Akhir Urusan Penanggun Lokasi
Kegiatan Awal Periode g Jawab
(outcome)
. Perencana
dan Kegiatan
an
(output)
Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
Pembinaa
n dan Meningkatnya
pendataa R
n Sistem Rp 12 Rp 12 Rp 12 Rp 12 Rp 12 Rp Rp Kab
I o .
kelompok Komun|k§\5| 25.025.00 bulan 129.150.00 bulan 150.000.000 bulan 150.000.00 bulan 150.000.00 bulan 150.000.00 100% 729.150.000 KOMINFO Ciamis
. . Informasi dan 0 0 0 0 0
informasi .
Media Massa
masyarak
at (KIM)
Pengelola
an
Informasi
melalui
peningkat Meningkatnya
an peran Sistem Rp Rp Rp Rp Rp
dan fungsi Komunikasi 12 208.560.00 12 Rp 12 225.000.00 12 225.000.00 12 225.000.00 100% 1.108.560.00 KOMINFO !(ab:
. R bulan bulan 225.000.000 bulan bulan bulan Ciamis
pejabat Informasi dan 0 0 0 0 0
pengelola Media Massa
informasi
dan
dokument
asi (PPID)
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan
Indi
mihkat'or Data
Kinerja .
Tujuan Capaian
sasar Program Sasaran’ pada Unit Kerja
Tujuan an dan Progran; Tahun 2020 2021 2022 2023 2024 Kondisi Kinerja Akhir Urusan Penanggun Lokasi
Kegiatan Awal Periode g Jawab
(outcome)
. Perencana
dan Kegiatan
an
(output)
Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
Penyusun
an
Kebijakan Meningkatnya
Teknis Sistem
Bidang Komunikasi 12 12 12 12 12 100% Rp KOMINFO !(ab:
. . bulan bulan bulan bulan bulan - Ciamis
Informasi Informasi dan
dan Media Massa
Komunika
si Publik
Pemantau Meningkatnya
an Opini Sistem
dan Komunikasi 12 12 12 12 12 100% | F° KOMINFO Kab.
A . bulan bulan bulan bulan bulan - Ciamis
Aspirasi Informasi dan
Publik Media Massa
Pengump
ulan Data Meningkatnya
dan Sistem
Informasi Komunikasi 12 12 12 12 12 100% Rp KOMINFO I.(ab:
" R bulan bulan bulan bulan bulan - Ciamis
Kebijakan Informasi dan
Pemerinta Media Massa
h Daerah
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan
Indi
mihkat'or Data
Kinerja .
Tujuan Capaian
sasar Program Sasaran’ pada Unit Kerja
Tujuan an dan Progran; Tahun 2020 2021 2022 2023 2024 Kondisi Kinerja Akhir Urusan Penanggun Lokasi
Kegiatan Awal Periode g Jawab
(outcome)
. Perencana
dan Kegiatan
an
(output)
Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
Penyusun Meningkatnya
an Agenda Sistemg ¥
Komunika |\ unikasi 12 12 12 12 12 100% | F° KOMINFO Kab.
si . bulan bulan bulan bulan bulan - Ciamis
Pemerinta Informasi dan
h Daerah Media Massa
Penyusun Meningkatnya
an Sistem
Strategi Komunikasi 12 12 12 12 12 100% Rp KOMINFO !(ab:
. . bulan bulan bulan bulan bulan - Ciamis
Komunika Informasi dan
si Publik Media Massa
Produksi g/ilsetzlr:gkatnya
konten |\ omunikasi 12 12 12 12 12 100% | P KOMINFO Kab.
informasi . bulan bulan bulan bulan bulan - Ciamis
ublik Informasi dan
P Media Massa
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan
Indi
mihkat'or Data
Kinerja .
Tujuan Capaian
sasar Program Sasaran’ pada Unit Kerja
Tujuan an dan Progran; Tahun 2020 2021 2022 2023 2024 Kondisi Kinerja Akhir Urusan Penanggun Lokasi
Kegiatan Awal Periode g Jawab
(outcome)
. Perencana
dan Kegiatan
an
(output)
Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
Penyediaa
n
Informasi
Publik Meningkatnya
dalam Sistem
Rangka Komunikasi 12 12 12 12 12 100% | ®° KOMINFO Kab.
Pelaksana . bulan bulan bulan bulan bulan - Ciamis
an Informasi dan
Keterbuka Media Massa
an
Informasi
Publik
Pelayanan
Informasi
Publik
dalam Meningkatnya
Rangka Sistem
Pelaksana | Komunikasi 12 12 12 12 12 100% | FP KOMINFO Kab.
. bulan bulan bulan bulan bulan - Ciamis
an Informasi dan
Keterbuka Media Massa
an
Informasi
Publik
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan
Indi
mihkat'or Data
Kinerja .
Tujuan Capaian
sasar Program Sasaran’ pada Unit Kerja
Tujuan an dan Progran; Tahun 2020 2021 2022 2023 2024 Kondisi Kinerja Akhir Urusan Penanggun Lokasi
Kegiatan Awal Periode g Jawab
(outcome)
. Perencana
dan Kegiatan
an
(output)
Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
:snlngkat Meningkatnya
Sistem
Sumber Komunikasi 12 12 12 12 12 100% | F° KOMINFO Kab.
Daya . bulan bulan bulan bulan bulan - Ciamis
. Informasi dan
Komunika Media Massa
si Publik
Penyebarl Meningkatnya
uasan Sistem Rp Rp Rp Rp Rp
informasi Komunikasi 12 211.420.00 12 Rp 12 250.000.00 12 300.000.00 12 300.000.00 100% 1.311.420.00 KOMINFO !(ab:
K . bulan bulan 250.000.000 bulan bulan bulan Ciamis
melalui Informasi dan 0 0 0 0 0
media Media Massa
Peng.j:l(':laa Meningkatnya
n Fasilitas Sistem
Lavanan | o munikasi 12 12 12 12 12 100% | P KOMINFO Kab.
begerak . bulan bulan bulan bulan bulan - Ciamis
K . Informasi dan
Diskominf Media Massa
o (M-CAP)
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Indikator

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

- Data
Kinerja .
Tujuan Capaian
sasar Program Sasaran’ pada Unit Kerja
Tujuan an dan Pro rarr; Tahun 2020 2021 2022 2023 2024 Kondisi Kinerja Akhir Urusan Penanggun Lokasi
Kegiatan & Awal Periode g Jawab
(outcome)
. Perencana
dan Kegiatan
an
(output)
Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
Meni
ngkat
nya
Pema Program
nfaat Kerja
anTIK | Sama Rp Rp Rp Rp Rp Rp Rp Kab.
. 913.610.00 450.000.00 450.000.00 450.000.00 100% 2.713.610.00 KOMINFO N
dan Informasi - 450.000.000 Ciamis
. 0 0 0 0 0
Layan Media
an Massa
Infor
masi
Publik
Pembentu
kan
pemyarn | s R - Rp Rp Rp Rp Kab
Publik informasi dan 1 paket 313.610.00 1 paket 200.000.000 1 paket 300.000.00 1 paket SO0.000.00 1 paket 500.000.00 100% é.713.610.00 KOMINFO Ciamis
Lokal Media Massa
(LPPL)
Radio
Operasion
alisasi
Lembaga
Penyiaran
Publik Meningkatnya
. Rp Rp Rp Rp
Lokal sistem 12 12 Rp 12 12 12 Kab.
(LPPL) informasi dan bulan bulan 250.000.000 bulan 250.000.00 bulan 250.000.00 bulan 250.000.00 100% 1.000.000.00 KOMINFO Ciamis
. . 0 0 0 0
Radio Media Massa
Suara
Tatar
Galuh
Ciamis
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Indi

mihkat'or Data

Kinerja .

Tujuan Capaian
sasar Program Sasaran’ pada Unit Kerja

Tujuan an dan Progran; Tahun 2020 2021 2022 2023 2024 Kondisi Kinerja Akhir Urusan Penanggun Lokasi
Kegiatan Awal Periode g Jawab
(outcome)
. Perencana
dan Kegiatan
an
(output)
Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Meni
ngkat
nya
Pener
apan
e- Program
Gover | Pengelola Rp Rp PERSANDIA
nmen an Rp Rp Rp Rp Rp o N DAN Kab.
t di Aplikasi a 3.300.000.0 R R R R 100% 3.300.000.00 TELEMATIK Ciamis
. . 00 0
Lingk Informati A
unga ka
n
Pemk
ab
Ciami
s
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Indi

mihkat'or Data

Kinerja .

Tujuan Capaian

sasar Program Sasaran’ pada Unit Kerja
Tujuan an dan Progran; Tahun 2020 2021 2022 2023 2024 Kondisi Kinerja Akhir Urusan Penanggun Lokasi
Kegiatan Awal Periode g Jawab
(outcome)
. Perencana
dan Kegiatan
an
(output)
Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
Layanan
nama Tersedianya
domain sistem
dan sub elektronik
domain pada
bagi pemerintah PERSANDIA
pelayanan | dalam rangka 12 12 12 12 12 1o0% | P N DAN Kab.
Y & bulan bulan bulan bulan bulan ’ - TELEMATIK Ciamis

Publik dan penyelenggar A
kegiatan aan Sistem
di Pemerintahan
Lingkunga Berbasis
n Elektronik
Pemerinta (SPBE)
h Daerah
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Tujuan

Sasar
an

Program
dan
Kegiatan

Indikator
Kinerja
Tujuan,
Sasaran,
Program

(outcome)

dan Kegiatan

(output)

Data
Capaian
pada
Tahun
Awal
Perencana
an

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

2020

2021

Kondisi Kinerja Akhir

2022 2023 2024 .
Periode

Target

Rp.

Target

Rp.

Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp.

Urusan

Unit Kerja
Penanggun
g Jawab

Lokasi

10 11 12 13 14 15

16

17

18

Integrasi
Layanan
Publik dan
kepemeri
ntahan

Tersedianya
sistem
elektronik
pada
pemerintah
kabupaten
dalam rangka
penyelenggar
aan Sistem
Pemerintahan
Berbasis
Elektronik
(SPBE)

12
bulan

12
bulan

12 12 12 Rp
bulan bulan bulan 100% A

PERSANDIA
N DAN
TELEMATIK
A

Kab.
Ciamis
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan
Indi
mihkat'or Data
Kinerja .
Tujuan Capaian
sasar Program Sasaran’ pada Unit Kerja
Tujuan an dan Progran; Tahun 2020 2021 2022 2023 2024 Kondisi Kinerja Akhir Urusan Penanggun Lokasi
Kegiatan Awal Periode g Jawab
(outcome)
. Perencana
dan Kegiatan
an
(output)
Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
Layanan Tersedlanya
engemba sistem
P elektronik
ngan dan
pada
pengelola emerintah
an aplikasi Eabu o PERSANDIA
umum dalar: rangka 12 12 12 12 12 100% Rp N DAN Kab.
dan envelen gar bulan bulan bulan bulan bulan ’ - TELEMATIK Ciamis
aplikasi P y' 68 A
aan Sistem
khusus R
an Pemerintahan
Zeriﬁte ra Berbasis
s g Elektronik
(SPBE)
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Indi
mihkat'or Data
Kinerja .
Tujuan Capaian
sasar Program Sasaran’ pada Unit Kerja
Tujuan an dan Progran; Tahun 2020 2021 2022 2023 2024 Kondisi Kinerja Akhir Urusan Penanggun Lokasi
Kegiatan Awal Periode g Jawab
(outcome)
. Perencana
dan Kegiatan
an
(output)
Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
Tersedianya
sistem
elektronik
Pengemba pZ(rj:erintah
ngan Eabu o PERSANDIA
Sumberda dalar: raneka 12 12 12 12 12 100% Rp N DAN Kab.
ya TIK 8 bulan bulan bulan bulan bulan ’ - TELEMATIK Ciamis
. penyelenggar
Pemerinta K A
aan Sistem
h Daerah R
Pemerintahan
Berbasis
Elektronik
(SPBE)

RENSTRA DISKOMINFO Rab. (iamie 2019-2024 |




Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Indi
mihkat'or Data
Kinerja .
Tujuan Capaian
sasar Program Sasaran’ pada Unit Kerja
Tujuan an dan Progran; Tahun 2020 2021 2022 2023 2024 Kondisi Kinerja Akhir Urusan Penanggun Lokasi
Kegiatan Awal Periode g Jawab
(outcome)
. Perencana
dan Kegiatan
an
(output)
Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
Tersedianya
sistem
Peningkat eLe(;(atronlk
an SbV pemerintah
Pemerinta Eabu o PERSANDIA
h Daerah dalarz rangka 12 12 12 12 12 100% Rp N DAN Kab.
dalam g bulan bulan bulan bulan bulan ’ - TELEMATIK Ciamis
engauna penyelenggar A
P gg' . aan Sistem
an aplikasi R
R Pemerintahan
elektronik .
Berbasis
Elektronik
(SPBE)
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Indi

mihkat'or Data

Kinerja .

Tujuan Capaian

sasar Program Sasaran’ pada Unit Kerja
Tujuan an dan Progran; Tahun 2020 2021 2022 2023 2024 Kondisi Kinerja Akhir Urusan Penanggun Lokasi
Kegiatan Awal Periode g Jawab
(outcome)
. Perencana
dan Kegiatan
an
(output)
Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Peningkat Tersedianya
an SDM sistem
masyarak elektronik
at pada
pengguna pemerintah PERSANDIA
emerinta | dalam rangka 12 12 12 12 12 1o0% | P N DAN Kab.
P g bulan bulan bulan bulan bulan ’ - TELEMATIK Ciamis
han penyelenggar A
berbasis aan Sistem
elektronik Pemerintahan
di lingkup Berbasis
Kabupate Elektronik
n Ciamis (SPBE)

RENSTRA DISKOMINFO Rab. (iamie 2019-2024 |




Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Indi
mihkat'or Data
Kinerja .
Tujuan Capaian
sasar Program Sasaran’ pada Unit Kerja
Tujuan | dan Program Tahun 2020 2021 2022 2023 2024 K°"d'sr',K'?edr'a Akhir Urusan | Penanggun | Lokasi
Kegiatan Awal eriode g Jawab
(outcome)
. Perencana
dan Kegiatan
an
(output)
Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
Tersedianya
sistem
elektronik
Penyeleng pada
garaan pemerintah PERSANDIA
ekosistem kabupaten Rp Rp
12 12 12 12 12 N DAN Kab.
TIK'dan dalam rangka bulan 3.300.000.0 bulan bulan bulan bulan 100% 3.300.000.00 TELEMATIK Ciamis
kerja penyelenggar 00 0 A
sama aan Sistem
Smart City Pemerintahan
Berbasis
Elektronik
(SPBE)

RENSTRA DISKOMINFO Rab. (iamie 2019-2024 |




Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Indi
mihkat'or Data
Kinerja .
Tujuan Capaian
sasar Program Sasaran’ pada Unit Kerja
Tujuan an dan Progran; Tahun 2020 2021 2022 2023 2024 Kondisi Kinerja Akhir Urusan Penanggun Lokasi
Kegiatan Awal Periode g Jawab
(outcome)
. Perencana
dan Kegiatan
an
(output)
Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
Tersedianya
sistem
elektronik
Penyeleng pada
Sovemme | kabupaten PERSANDIA
nt Chief dalar: rangka 12 12 12 12 12 100% Rp N DAN Kab.
. & bulan bulan bulan bulan bulan ’ - TELEMATIK Ciamis
Informatio | penyelenggar A
n Officer aan Sistem
(GCIO) Pemerintahan
Berbasis
Elektronik
(SPBE)

RENSTRA DISKOMINFO Rab. (iamie 2019-2024 |




Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan
Indi
mihkat'or Data
Kinerja .
Tujuan Capaian
sasar Program Sasaran’ pada Unit Kerja
Tujuan an dan Progran; Tahun 2020 2021 2022 2023 2024 Kondisi Kinerja Akhir Urusan Penanggun Lokasi
Kegiatan Awal Periode g Jawab
(outcome)
. Perencana
dan Kegiatan
an
(output)
Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
Tersedianya
Penyusun sistem
an elektronik
kebijakan pada
dalam pemerintah PERSANDIA
pae:‘;’:r:e”g sz’a”:a::n” ‘o 12 12 12 12 12 100% Rp N DAN Kab.
8 g bulan bulan bulan bulan bulan ’ - TELEMATIK Ciamis
nama penyelenggar A
domain aan Sistem
dan e- Pemerintahan
governme Berbasis
nt (SPBE) Elektronik
(SPBE)

BENSTRA DISKOMINTO Ko, Giamis 20192024 |




Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Indi
mihkat'or Data
Kinerja .
Tujuan Capaian
sasar Program Sasaran’ pada Unit Kerja
Tujuan an dan Progran; Tahun 2020 2021 2022 2023 2024 Kondisi Kinerja Akhir Urusan Penanggun Lokasi
Kegiatan Awal Periode g Jawab
(outcome)
. Perencana
dan Kegiatan
an
(output)
Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
Tersedianya
sistem
Layanan elektronik
akses pada
internet, pemerintah PERSANDIA
;”;;aner sz’a”:a::n” - 12 12 12 12 12 0w | R N DAN Kab.
. & bulan bulan bulan bulan bulan ’ - TELEMATIK Ciamis
Komunika penyelenggar A
si Intra aan Sistem
Pemerinta Pemerintahan
h daerah Berbasis
Elektronik
(SPBE)

RENSTRA DISKOMINFO Rab. (iamie 2019-2024 |




Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Indi
mihkat'or Data
Kinerja Capaian
sasar Program ::sj::: pada Unit Kerja
Tujuan dan ’ Tahun 2020 2021 2022 2023 2024 Kondisi Kinerja Akhir Urusan Penanggun Lokasi
an . Program P d
Kegiatan Awal eriode g Jawab
(outcome)
. Perencana
dan Kegiatan
an
(output)
Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
Tersedianya
sistem
elektronik
Layanan pada
ata dan | kabupaten. PERSANDIA
informasi dalar: rangka 12 12 12 12 12 100% Rp N DAN Kab.
R & bulan bulan bulan bulan bulan ’ - TELEMATIK Ciamis
elektronik penyelenggar A
pemerinta aan Sistem
h daerah Pemerintahan
Berbasis
Elektronik
(SPBE)

RENSTRA DISKOMINFO Rab. (iamie 2019-2024 |




Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Indi
mihkat'or Data
Kinerja .
Tujuan Capaian
sasar Program Sasaran’ pada Unit Kerja
Tujuan an dan Progran; Tahun 2020 2021 2022 2023 2024 Kondisi Kinerja Akhir Urusan Penanggun Lokasi
Kegiatan Awal Periode g Jawab
(outcome)
. Perencana
dan Kegiatan
an
(output)
Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
Tersedianya
sistem
Layanan elektronik
infrastrukt | pada
ur dasar pemerintah PERSANDIA
Conter, | dalam rangia 12 12 12 12 12 1o0% | P N DAN Kab.
X ! g bulan bulan bulan bulan bulan ’ - TELEMATIK Ciamis
Disaster penyelenggar A
Recovery aan Sistem
Center Pemerintahan
dan TIK Berbasis
Elektronik
(SPBE)
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Indi
mihkat'or Data
Kinerja .
Tujuan Capaian
sasar Program Sasaran’ pada Unit Kerja
Tujuan an dan Progran; Tahun 2020 2021 2022 2023 2024 Kondisi Kinerja Akhir Urusan Penanggun Lokasi
Kegiatan Awal Periode g Jawab
(outcome)
. Perencana
dan Kegiatan
an
(output)
Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
Tersedianya
sistem
elektronik
Layanan
. pada
website emerintah
lembaga, Eabu o PERSANDIA
pelayanan dalar: raneka 12 12 12 12 12 100% Rp N DAN Kab.
publik dan g bulan bulan bulan bulan bulan ’ - TELEMATIK Ciamis
. penyelenggar
kegiatan K A
. aan Sistem
Pemerinta .
Pemerintahan
h Daerah .
Berbasis
Elektronik
(SPBE)
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Indi
mihkat'or Data
Kinerja .
Tujuan Capaian
sasar Program Sasaran’ pada Unit Kerja
Tujuan an dan Progran; Tahun 2020 2021 2022 2023 2024 Kondisi Kinerja Akhir Urusan Penanggun Lokasi
Kegiatan Awal Periode g Jawab
(outcome)
. Perencana
dan Kegiatan
an
(output)
Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
Tersedianya
sistem
elektronik
Promosi pada
dan pemerintah
sosialisasi kabupaten PERSANDIA
layanan dalar: rangka 12 12 12 12 12 100% Rp N DAN Kab.
v R & bulan bulan bulan bulan bulan ’ - TELEMATIK Ciamis
publik penyelenggar A
berbasis aan Sistem
elektronik Pemerintahan
Berbasis
Elektronik
(SPBE)

RENSTRA DISKOMINFO Rab. (iamie 2019-2024 |




Tujuan

Sasar
an

Program
dan
Kegiatan

Indikator
Kinerja
Tujuan,
Sasaran,
Program

(outcome)

dan Kegiatan

(output)

Data
Capaian
pada
Tahun
Awal
Perencana
an

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

2020

2021

2022

2023

2024

Kondisi Kinerja Akhir

Periode

Target

Rp.

Target

Rp.

Target

Rp.

Target

Rp.

Target

Rp.

Target

Rp.

Urusan

Unit Kerja
Penanggun
g Jawab

Lokasi

10

11

12

13

14

15

16

17

18

Monitorin
g, evaluasi
dan

pelaporan

Tersedianya
sistem
elektronik
pada
pemerintah
kabupaten
dalam rangka
penyelenggar
aan Sistem
Pemerintahan
Berbasis
Elektronik
(SPBE)

12
bulan

12
bulan

12
bulan

12
bulan

12
bulan

100%

Rp

PERSANDIA
N DAN
TELEMATIK
A

Kab.
Ciamis
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Tujuan

Sasar
an

Program
dan
Kegiatan

Indikator
Kinerja
Tujuan,
Sasaran,
Program

(outcome)

dan Kegiatan

(output)

Data
Capaian
pada
Tahun
Awal
Perencana
an

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

2020

2021

Kondisi Kinerja Akhir

2022 2023 2024 .
Periode

Target

Rp.

Target

Rp.

Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp.

Urusan

Unit Kerja
Penanggun
g Jawab

Lokasi

10 11 12 13 14 15

16

17

18

Pengadaa
n Jaringan
untuk
Area
Publik

Tersedianya
sistem
elektronik
pada
pemerintah
kabupaten
dalam rangka
penyelenggar
aan Sistem
Pemerintahan
Berbasis
Elektronik
(SPBE)

12
bulan

12
bulan

12 12 12 Rp
bulan bulan bulan 100% A

PERSANDIA
N DAN
TELEMATIK
A

Kab.
Ciamis

RENSTRA DISKOMINFO Rab. (iamie 2019-2024 |




Tujuan

Sasar
an

Program
dan
Kegiatan

Indikator
Kinerja
Tujuan,
Sasaran,
Program

(outcome)

dan Kegiatan

(output)

Data
Capaian
pada
Tahun
Awal
Perencana
an

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

2020

2021

Kondisi Kinerja Akhir

2022 2023 2024 .
Periode

Target

Rp.

Target

Rp.

Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp.

Urusan

Unit Kerja
Penanggun
g Jawab

Lokasi

10 11 12 13 14 15

16

17

18

Pengemba
ngan Desa
/
Kelurahan
Cerdas
Internet

Tersedianya
sistem
elektronik
pada
pemerintah
kabupaten
dalam rangka
penyelenggar
aan Sistem
Pemerintahan
Berbasis
Elektronik
(SPBE)

12
bulan

12
bulan

12 12 12 Rp

bulan bulan bulan 100% A

PERSANDIA
N DAN
TELEMATIK
A

Kab.
Ciamis

RENSTRA DISKOMINFO Rab. (iamie 2019-2024 |




Tujuan

Sasar
an

Program
dan
Kegiatan

Indikator
Kinerja
Tujuan,
Sasaran,
Program

(outcome)

dan Kegiatan

(output)

Data
Capaian
pada
Tahun
Awal
Perencana
an

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

2020

2021

2022

2023

2024

Kondisi Kinerja Akhir

Periode

Target

Rp.

Target

Rp.

Target

Rp.

Target

Rp.

Target

Rp.

Target

Rp.

Urusan

Unit Kerja
Penanggun
g Jawab

Lokasi

10

11

12

13

14

15

16

17

18

Pembang
unan
Ciamis
Command
Center

Tersedianya
sistem
elektronik
pada
pemerintah
kabupaten
dalam rangka
penyelenggar
aan Sistem
Pemerintahan
Berbasis
Elektronik
(SPBE)

12
bulan

12
bulan

12
bulan

12
bulan

12
bulan

100%

Rp

PERSANDIA
N DAN
TELEMATIK
A

Kab.
Ciamis

RENSTRA DISKOMINFO Rab. (iamie 2019-2024 |




Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Indi
mihkat'or Data
Kinerja .
Tujuan Capaian
sasar Program Sasaran’ pada Unit Kerja
Tujuan an dan Progran; Tahun 2020 2021 2022 2023 2024 Kondisi Kinerja Akhir Urusan Penanggun Lokasi
Kegiatan Awal Periode g Jawab
(outcome)
. Perencana
dan Kegiatan
an
(output)
Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
Meni
ngkat Program
nya Pengemb
Penge | angan Rp
Rp 12 12 Rp 12 Rp 12 Rp 12 Rp o Rp Kab.
Iolazj\n Data . - bulan 164.986.00 bulan - bulan - bulan - bulan - 100% 164.986.000 STATISTIK Ciamis
Statis Informasi 0
tik / Statistik
Sekto Daerah
ral
Pendataa Meningkatnya
n Harga pengembanga Rp
Konsumen | ndata 12 12 12 12 12 Rp Kab.
di informasi bulan (1)64'986'00 bulan bulan bulan bulan 100% 164.986.000 STATISTIK Ciamis
Kabupate statistik
n Ciamis daerah
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan
Indi
mihkat'or Data
Kinerja .
Tujuan Capaian
sasar Program Sasaran’ pada Unit Kerja
Tujuan an dan Progran; Tahun 2020 2021 2022 2023 2024 Kondisi Kinerja Akhir Urusan Penanggun Lokasi
Kegiatan Awal Periode g Jawab
(outcome)
. Perencana
dan Kegiatan
an
(output)
Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
pendataa Meningkatnya
n Analisis pengembanga
Nilai ndata 12 12 12 12 12 w00% | °P STATISTIK Kab.
Tukar informasi bulan bulan bulan bulan bulan - Ciamis
Petani statistik
daerah
Pendataa
n Meningkatnya
Perkemba pengembanga
ngan n data 12 12 12 12 12 Rp Kab.
Ekonomi informasi bulan bulan bulan bulan bulan 100% - STATISTIK Ciamis
Per statistik
Kecamata daerah
n

RENSTRA DISKOMINFO Rab. (iamie 2019-2024 |




Indikator

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

- Data
Kinerja .
Tujuan Capaian
sasar Program Sasaran’ pada Unit Kerja
Tujuan an dan Progran; Tahun 2020 2021 2022 2023 2024 Kondisi Kinerja Akhir Urusan Penanggun Lokasi
Kegiatan Awal Periode g Jawab
(outcome)
. Perencana
dan Kegiatan
an
(output)
Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
Pendataa Meningkatnya
n pengembanga
Perkemba n data ' 12 12 12 12 12 100% Rp STATISTIK !(ab:
ngan informasi bulan bulan bulan bulan bulan - Ciamis
Ekonomi statistik
Triwulan daerah
Analisis
Kualitas Meningkatnya
Pembang pengembanga
unan n data 12 12 12 12 12 Rp Kab.
Manusia informasi bulan bulan bulan bulan bulan 100% - STATISTIK Ciamis
Per statistik
Kecamata daerah
n

RENSTRA DISKOMINFO Rab. (iamie 2019-2024 |




Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan
Indi
mihkat'or Data
Kinerja .
Tujuan Capaian
sasar Program Sasaran’ pada Unit Kerja
Tujuan an dan Progran; Tahun 2020 2021 2022 2023 2024 Kondisi Kinerja Akhir Urusan Penanggun Lokasi
Kegiatan Awal Periode g Jawab
(outcome)
. Perencana
dan Kegiatan
an
(output)
Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
Analisis :ﬂ;ggrik;;:\g/:
Ketenagak
erjaan ndata 12 12 12 12 12 w00% | °P STATISTIK Kab.
informasi bulan bulan bulan bulan bulan - Ciamis
Kabupate .
n Ciamis statistik
daerah
Parameter .
Meningkatnya
Pembang
unan pengembanga
Manusia | M9 12 12 12 12 12 100% | FP STATISTIK Kab.
Per informasi bulan bulan bulan bulan bulan - Ciamis
Kecamata statistik
n daerah

RENSTRA DISKOMINFO Rab. (iamie 2019-2024 |




Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Indi
mihkat'or Data
Kinerja .
Tujuan Capaian
sasar Program Sasaran’ pada Unit Kerja
Tujuan an dan Progran; Tahun 2020 2021 2022 2023 2024 Kondisi Kinerja Akhir Urusan Penanggun Lokasi
Kegiatan Awal Periode g Jawab
(outcome)
. Perencana
dan Kegiatan
an
(output)
Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
Analisis Meningkatnya
Kemisikin pengembanga
an Daerah n data 12 12 12 12 12 o Rp Kab.
di informasi bulan bulan bulan bulan bulan 100% - STATISTIK Ciamis
Kabupate statistik
n Ciamis daerah
Meni
ngkat
nya Program
Penge | Penyeleng Rp
Rp 12 12 Rp 12 Rp 12 Rp 12 Rp Rp Kab.
Iolaa'm garaan - bulan 103.514.00 bulan - bulan - bulan - bulan - 100% 103.514.000 STATISTIK Ciamis
Statis Statistik 1]
tik Sektoral
Sekto
ral
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan
Indi
mihkat'or Data
Kinerja .
Tujuan Capaian
sasar Program Sasaran’ pada Unit Kerja
Tujuan an dan Progran; Tahun 2020 2021 2022 2023 2024 Kondisi Kinerja Akhir Urusan Penanggun Lokasi
Kegiatan Awal Periode g Jawab
(outcome)
. Perencana
dan Kegiatan
an
(output)
Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
Meningkatnya
Pengump Pengembanga
ulan Data n Data 12 12 12 12 12 o Rp Kab.
Statistik Informasi bulan bulan bulan bulan bulan 100% - STATISTIK Ciamis
Sektoral Statistik
Sektoral
Meningkatnya
Pengolaha Pengembanga
n Data n Data 12 12 12 12 12 Rp Kab.
Statistik Informasi bulan bulan bulan bulan bulan 100% - STATISTIK Ciamis
Sektoral Statistik
Sektoral
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan
Indi
mihkat'or Data
Kinerja .
Tujuan Capaian
sasar Program Sasaran’ pada Unit Kerja
Tujuan an dan Progran; Tahun 2020 2021 2022 2023 2024 Kondisi Kinerja Akhir Urusan Penanggun Lokasi
Kegiatan Awal Periode g Jawab
(outcome)
. Perencana
dan Kegiatan
an
(output)
Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
Meningkatnya
Analisis Pengembanga
Data n Data 12 12 12 12 12 o Rp Kab.
Statistik Informasi bulan bulan bulan bulan bulan 100% - STATISTIK Ciamis
sektoral Statistik
Sektoral
Membang Meningkatnya
un Pengembanga
metadata | " D28 12 12 12 12 12 w00% | P STATISTIK Kab.
L Informasi bulan bulan bulan bulan bulan - Ciamis
statistik -
Statistik
sektoral
Sektoral
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan
Indi
mihkat'or Data
Kinerja .
Tujuan Capaian
sasar Program Sasaran’ pada Unit Kerja
Tujuan an dan Progran; Tahun 2020 2021 2022 2023 2024 Kondisi Kinerja Akhir Urusan Penanggun Lokasi
Kegiatan Awal Periode g Jawab
(outcome)
. Perencana
dan Kegiatan
an
(output)
Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
Meningkatnya
Diseminas Pengembanga
i Data n Data 12 Rp 12 12 12 12 o Rp Kab.
Statistik Informasi bulan 30.214.000 bulan bulan bulan bulan 100% 30.214.000 STATISTIK Ciamis
Sektoral Statistik
Sektoral
:inlngkat Meningkatnya
Kapasitas Pengembanga
n Data 12 12 12 12 12 Rp Kab.
kelembag Informasi bulan bulan bulan bulan bulan 100% - STATISTIK Ciamis
an Statistik
statistik
Sektoral
sektoral

RENSTRA DISKOMINTO Kab. Piamis 20192024 |




Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan
Indi
mihkat'or Data
Kinerja .
Tujuan Capaian
sasar Program Sasaran’ pada Unit Kerja
Tujuan an dan Progran; Tahun 2020 2021 2022 2023 2024 Kondisi Kinerja Akhir Urusan Penanggun Lokasi
Kegiatan Awal Periode g Jawab
(outcome)
. Perencana
dan Kegiatan
an
(output)
Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
Meningkatnya
Pengemba | Pengembanga
ngan n Data 12 12 12 12 12 o Rp Kab.
Infrastrukt | Informasi bulan bulan bulan bulan bulan 100% - STATISTIK Ciamis
ur Statistik
Sektoral
Meningkatnya
L Pengembanga
Koordinasi
statistik | "D 12 12 12 12 12 100% | FP STATISTIK Kab.
Informasi bulan bulan bulan bulan bulan - Ciamis
Sektoral -
Statistik
Sektoral

RENSTRA DISKOMINFO Rab. (iamie 2019-2024 |




Indikator

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

- Data
Kinerja .
Tujuan Capaian
sasar Program Sasaran’ pada Unit Kerja
Tujuan an dan Progran; Tahun 2020 2021 2022 2023 2024 Kondisi Kinerja Akhir Urusan Penanggun Lokasi
Kegiatan Awal Periode g Jawab
(outcome)
. Perencana
dan Kegiatan
an
(output)
Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
Meningkatnya
Pengelola Pengembanga
an Data n Data 12 Rp 12 12 12 12 o Rp Kab.
Statistik Informasi bulan 73.300.000 bulan bulan bulan bulan 100% 73.300.000 STATISTIK Ciamis
Sektoral Statistik
Sektoral
Meni
ngkat
nya
Pener
Program
apan
o Penyeleng
Gover f;:a:a"ma Ro Ro Ro Ro PERSANDIA
nmen Rp 12 12 Rp 12 12 12 Rp N DAN Kab.
tdi nam - bulan | 3000000 1 ian | 150.000.000 | bulan | 13000000 |y 0y | 20000000 0 0, | 200000001 100% | g5h 000.000 | TELEMATIK Ciamis
R Informasi 0 0 0 0
Lingk . A
unga Pemerint
n ah Daerah
pemk (PPIPD)
ab
Ciami
s
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Indi
mihkat'or Data
Kinerja .
Tujuan Capaian
sasar Program Sasaran’ pada Unit Kerja
Tujuan an dan Progran; Tahun 2020 2021 2022 2023 2024 Kondisi Kinerja Akhir Urusan Penanggun Lokasi
Kegiatan Awal Periode g Jawab
(outcome)
. Perencana
dan Kegiatan
an
(output)
Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
Terlaksananya
tata kelola
Penyusun ersandian
an Zalam s PERSANDIA
Kebijakan en'aminagn 12 12 12 12 12 100% Rp N DAN Kab.
tatakelola pen) bulan bulan bulan bulan bulan ’ - TELEMATIK Ciamis
keamanan
keamanan . . A
. . informasi
informasi .
Pemerintah
Daerah
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Indi
mihkat'or Data
Kinerja Capaian
sasar Program ::sj::: pada Unit Kerja
Tujuan dan ’ Tahun 2020 2021 2022 2023 2024 Kondisi Kinerja Akhir Urusan Penanggun Lokasi
an . Program P d
Kegiatan Awal eriode g Jawab
(outcome)
. Perencana
dan Kegiatan
an
(output)
Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
Terlaksananya
Penerapa tata kelola
e |
. ) en.aminagn 12 12 12 12 12 o | RP N DAN Kab.
pen) bulan bulan bulan bulan bulan ’ - TELEMATIK Ciamis
pengaman | keamanan A
an informasi
informasi Pemerintah
Daerah
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Indi
mihkat'or Data
Kinerja .
Tujuan Capaian
sasar Program Sasaran’ pada Unit Kerja
Tujuan an dan Progran; Tahun 2020 2021 2022 2023 2024 Kondisi Kinerja Akhir Urusan Penanggun Lokasi
Kegiatan Awal Periode g Jawab
(outcome)
. Perencana
dan Kegiatan
an
(output)
Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
Terlaksananya
. . tata kelola
Literasi ersandian
keamanan Zalam s PERSANDIA
informasi en'aminagn 12 12 12 12 12 100% Rp N DAN Kab.
Pemerinta pen) bulan bulan bulan bulan bulan ’ - TELEMATIK Ciamis
keamanan
h Daerah informasi A
dan Publik .
Pemerintah
Daerah
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Indi
mihkat'or Data
Kinerja Capaian
sasar Program ::sj::: pada Unit Kerja
Tujuan dan ’ Tahun 2020 2021 2022 2023 2024 Kondisi Kinerja Akhir Urusan Penanggun Lokasi
an . Program P d
Kegiatan Awal eriode g Jawab
(outcome)
. Perencana
dan Kegiatan
an
(output)
Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Peningkat

an Terlaksananya

kapasitas tata kelola

. Zratur en.aminagn 12 12 12 12 12 o | RP N DAN Kab.

P . pen) bulan bulan bulan bulan bulan ’ - TELEMATIK Ciamis

pemerinta | keamanan A

h daerah informasi

di bidang Pemerintah

keamanan Daerah

informasi
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Indi
mihkat'or Data
Kinerja .
Tujuan Capaian
sasar Program Sasaran’ pada Unit Kerja
Tujuan an dan Progran; Tahun 2020 2021 2022 2023 2024 Kondisi Kinerja Akhir Urusan Penanggun Lokasi
Kegiatan Awal Periode g Jawab
(outcome)
. Perencana
dan Kegiatan
an
(output)
Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
Pemberia
n
tunjangan Terlaksananya
khusus
tata kelola
pengaman ersandian
an Zalam s PERSANDIA
persandia en'aminagn 12 12 12 12 12 100% Rp N DAN Kab.
ndan pen) bulan bulan bulan bulan bulan ’ - TELEMATIK Ciamis
R keamanan
tunjangan . X A
. informasi
fungsional .
Pemerintah
tertentu Daerah
di bidang
persandia
n
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Indi
mihkat'or Data
Kinerja .
Tujuan Capaian
sasar Program Sasaran’ pada Unit Kerja
Tujuan | dan Program Tahun 2020 2021 2022 2023 2024 K°"d'sr',K'?edr'a Akhir Urusan | Penanggun | Lokasi
Kegiatan Awal eriode g Jawab
(outcome)
. Perencana
dan Kegiatan
an
(output)
Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
Terlaksananya
tata kelola
Pengemba | persandian PERSANDIA
ngan dalam rangka Rp Rp Rp Rp
B 12 12 Rp 12 12 12 o Rp N DAN Kab.
layanan penjaminan bulan | 2090000 1 pian | 150000000 | bulan | 19000000 |y, | 200000000 o | 200.000.00 100% | £50.000.000 | TELEMATIK Ciamis
keamanan keamanan 0 0 0 0 A
informasi informasi
Pemerintah
Daerah
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Indi
mihkat'or Data
Kinerja .
Tujuan Capaian
sasar Program Sasaran’ pada Unit Kerja
Tujuan an dan Progran; Tahun 2020 2021 2022 2023 2024 Kondisi Kinerja Akhir Urusan Penanggun Lokasi
Kegiatan Awal Periode g Jawab
(outcome)
. Perencana
dan Kegiatan
an
(output)
Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
Terlaksananya
gt | P10
an Zalam s PERSANDIA
Kapasitas en'aminagn 12 12 12 12 12 100% Rp N DAN Kab.
Teknologi pen) bulan bulan bulan bulan bulan ° - TELEMATIK Ciamis
keamanan
Keamanan . X A
. informasi
Informasi .
Pemerintah
Daerah
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Indik:
m.i' at'or Data
Kinerja .
Tujuan Capaian
sasar Program Sasaran’ pada Unit Kerja
Tujuan dan ’ Tahun 2020 2021 2022 2023 2024 Kondisi Kinerja Akhir Urusan Penanggun Lokasi
an . Program P d
Kegiatan Awal eriode g Jawab
(outcome)
. Perencana
dan Kegiatan
an
(output)
Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
Terlaksananya
tata kelola
Penyeleng persandian PERSANDIA
,g;::a" dz:;“';i"’nr;gnka 12 12 12 12 12 100% Rp N DAN Kab.
Jaring . pen) bulan bulan bulan bulan bulan ’ - TELEMATIK Ciamis
komunika keamanan A
si sandi informasi
Pemerintah
Daerah
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Indi
mihkat'or Data
Kinerja .
Tujuan Capaian
sasar Program Sasaran’ pada Unit Kerja
Tujuan an dan Progran; Tahun 2020 2021 2022 2023 2024 Kondisi Kinerja Akhir Urusan Penanggun Lokasi
Kegiatan Awal Periode g Jawab
(outcome)
. Perencana
dan Kegiatan
an
(output)
Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
Terlaksananya
Koordinasi taetli:re]:ﬁ;
dalam Zalam s PERSANDIA
rangka en'aminagn 12 12 12 12 12 100% Rp N DAN Kab.
pengaman pen) bulan bulan bulan bulan bulan ° - TELEMATIK Ciamis
keamanan
an . ) A
X . informasi
informasi .
Pemerintah
Daerah
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Indikator

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

- Data
Kinerja .
Tujuan Capaian
sasar Program Sasaran’ pada Unit Kerja
Tujuan dan ’ Tahun 2020 2021 2022 2023 2024 Kondisi Kinerja Akhir Urusan Penanggun Lokasi
an N Program Period
Kegiatan Awal eriode g Jawab
(outcome)
. Perencana
dan Kegiatan
an
(output)
Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
Terlaksananya
tata kelola
Audit Z:I':f‘n”f;”ka PERSANDIA
pengaman B & 12 12 12 12 12 Rp N DAN Kab.
penjaminan 100%
an bulan bulan bulan bulan bulan - TELEMATIK Ciamis
) . keamanan
informasi . . A
informasi
Pemerintah
Daerah
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Indi
mihkat'or Data
Kinerja .
Tujuan Capaian
sasar Program Sasaran’ pada Unit Kerja
Tujuan an dan Progran; Tahun 2020 2021 2022 2023 2024 Kondisi Kinerja Akhir Urusan Penanggun Lokasi
Kegiatan Awal Periode g Jawab
(outcome)
. Perencana
dan Kegiatan
an
(output)
Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
Terlaksananya
Monitorin tata kelola
g, evaluasi persandian PERSANDIA
dzlr; oran dz:;“';i"’nr;gnka 12 12 12 12 12 00% | P N DAN Kab.
p' P pen) bulan bulan bulan bulan bulan ’ - TELEMATIK Ciamis
bidang keamanan A
keamanan informasi
informasi Pemerintah
Daerah
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BAB VII
KINERJA PENYELENGGARAAN BIDANG/ URUSAN
Tujuan dan sasaran RPJMD Kabupaten Ciamis Tahun 2019 - 2024 yang berkaitan

langsung dengan tugas pokok dan fungsi Dinas Komunikasi dan Informatika sebagai berikut:

Misi 5 . Meningkatkan tata kelola pemerintahan yang efektif dan efisien
Tujuan . Terwujudnya peningkatan kualitas pelayanan publik

Sasaran . Meningkatnya kinerja pemerintah daerah

Indikator . Indeks/Maturitas Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik (SPBE)

Sebagai komitmen untuk mendukung pencapaian tujuan dan sasaran pada RPJMD
tersebut, berikut ini indikator kinerja Dinas Komunikasi dan Informatika yang secara
langsung menunjukkan kinerja yang akan dicapai oleh dinas pada kurun waktu lima tahun

mendatang sesuai dengan tujuan dan sasaran RPJIMD Kabupaten Ciamis.

Tabel 7.1
Indikator Kinerja Utama Dinas Komunikasi dan Informatika
INDIKATOR
SASARAN
TARGET
(OUTCOME)/ FORMULASI
NO SASARAN INDIKATOR (RS:I(;ITIgA) SATUAN KETERANGAN PENGUKURAN
CAPAIAN
PROGRAM
1 2 3 4 5 6 7
1 Penyebaran
informasi dengan )
melibatkan - Indikator
masyarakat dan Permendagri Tahun 2019 \Ij\(/e;s;gbangan
Penyebarluasan No. 046/219/Bangda ,
informasi publik 1) Indeks perihal: - Indikator
Keterbuk )
kepada masyarakat | “eterbukaan 80 Angka | Penyelenggaraan Urusan Pengumu'man'
melalui media Informasi Publik . Informasi Publik
; (KIP) Pemerintahan Daerah - Indikator Pelayanan
elektronik Bidang Komunikasi dan ) Y
Informatika Informasi Publik
- Indikator Penyediaan
Informasi Publik
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NO

SASARAN

INDIKATOR
SASARAN
(OUTCOME)/
INDIKATOR
CAPAIAN
PROGRAM

TARGET
AKHIR
(RENSTRA)

SATUAN

KETERANGAN

FORMULASI
PENGUKURAN

3

2) Persentase
permohonan
informasi yang
dilayani

100%

Persenta
se

3) Persentase
KIM aktif

100%

Persenta
se

12 bulan,
(12/12*100%)

Jumlah KIM yang
terbentuk

Meningkatnya
Penerapan e-
Government di
Lingkungan
Pemkab Ciamis

(1) Cakupan
layanan internet
pada perangkat
daerah yang
terintegrasi

90%

Persenta
se

(2) Persentase
pemanfaatan
hosting untuk
sistem
pemerintahan

70%

Persenta
se

Peraturan Presiden
(Perpres) Nomor 95
Tahun 2018 tentang
Sistem Pemerintahan
Berbasis Elektronik
(SPBE)

Jumlah OPD
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INDIKATOR

SASARAN
TARGET
(OUTCOME)/ FORMULASI
NO SASARAN INDIKATOR (R:;:'(IS-I-:-EA) SATUAN KETERANGAN PENGUKURAN
CAPAIAN
PROGRAM
1 2 3 4 5 6 7
(3) Persentase
PD P
6] yang 70% ersenta
memiliki se
layanan SPBE
Pengukuran tingkat
Permendagri Tahun 2019 EEZ'&Z?Z:?:;?E:;
4) Indeks No. 046/217/Bangda ada -
keamanan Perihal : P .
. . Level lll+ Level - Tatakelola
informasi Penyelenggaraan urusan | Pengelolaan risiko
(KAMI) Pemerintahan Daerah g .
. . - Kerangka kerja
Bidang Persandian
- Pengelolaan aset
- Aspek teknologi
3 | Meningkatnya 1) Persentase 100% Persenta | Permendagri Tahun 2019 | Jumlah data yang dirilis
Pengelolaan rilis data se No. 120/066/Bangda

Statistik Sektoral

statistik sektoral

Perihal:
Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan Daerah
Bidang Statistik
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INDIKATOR

SASARAN
TARGET
(OUTCOME)/ FORMULASI
NO SASARAN INDIKATOR (RQ:I(:-::A) SATUAN KETERANGAN PENGUKURAN
CAPAIAN
PROGRAM
2 3 4 5 6 7
4 | Meningkatnya 1) Nilai LHE AKIP A Predikat/ | Sesuai amanat Peraturan | Lingkup evaluasi atas
Akuntabilitas Kategori | Presiden No. 29/ 2014 implementasi SAKIP
Kinerja Perangkat (Skor tentang SAKIP sesuai Permenpan No.
Daerah Nilai 12/2015, mencakup :
Mutu/ 1. Sistem penilaian
Huruf) terhadap Perencanaan

strategis, termasuk
didalamnya perjanjian
kinerja, dan system
pengukuran kinerja

2. Penilaian terhadap
penyajian dan
pengungkapan
informasi kinerja

3. Evaluasi terhadap
program dan kegiatan
4. Evaluasi terhadap
kebijakan instansi/ unit
kerja yang
bersangkutan

Skala skor nilai, sbb :
AA (sangat
memuaskan) dengan
skor >90 -100

A (memuaskan)
dengan skor 80 — 90
BB (sangat baik)
dengan skor 70 — 80

B (baik) dengan skor 60
-70

CC (cukup) dengan skor
50-60

C (kurang) dengan skor
30-50

D (sangat kurang)
dengan skor 0 - 30
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INDIKATOR

SASARAN
TARGET
(OUTCOME)/ FORMULASI
NO SASARAN INDIKATOR (RQ:::-:ﬁA) SATUAN KETERANGAN PENGUKURAN
CAPAIAN
PROGRAM
1 2 3 4 5 6 7
2) Level 4 Sesuai amanat Peraturan | Fokus penilaian SPIP

Maturitas SPIP

Pemerintah No. 60/
2008 tentang SPIP

merupakan penilaian
yang digunakan untuk
menunjukan tingkat
maturitas
penyelenggaraan SPIP,
yaitu unsur-unsur SPIP
yang ditetapkan dalam
PP No. 60/2008, yaitu
unsur lingkungan
pengendalian,
penilaian risiko,
kegiatan pengendalian,
informasi dan
komunikasi, dan
pemantauan skala skor
nilai sbb: 0 Belum Ada :
Kurang dari 1,0 (0 skor
<1,0); 1 Rintisan : 1,0
s/d kurang dari 2,0 (1,0
< skor<2,0); 2
Berkembang 2,0 s/d
kurang dari 3,0 (2,0 <
skor < 3,0); 3
Terdefinisi 3,0 s/d
kurang dari 4,0 (3,0 <
skor 4,0); 4 Terkelola
dn Terukur 4,0 s/d
kurang dari 4,5; 5
Optimum antara 4,5
s/d 5,0 (4,5 < skor £ 5)
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INDIKATOR
SASARAN

TARGET
(OUTCOME)/ FORMULASI
NO SASARAN INDIKATOR (Rsl:l(ls-l_:EA) SATUAN KETERANGAN PENGUKURAN
CAPAIAN
PROGRAM
1 2 3 4 5 6 7
3) Kualitas 100 Angka Sesuai dengan PP No. Instrumen penilaian
Laporan 12/2019 tentang kinerja pengelolaan
Keuangan Pengelolaan Keuangan keuangan daerah:
Daerah; SK Bupati Ciamis | 1. Renstra
No. 2. Renja
900/367.d/BPKD/2019 3. IKU
4. PK
5. LKIP
6. RKA
7. Rekonsiliasi Aset
8. Rekonsiliasi
Pertanggungjawaban
Keuangan SKPD
9. Kualitas laporan
keuangan
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INDIKATOR

SASARAN
TARGET
(OUTCOME)/ FORMULASI
NO SASARAN INDIKATOR (Rslll(:;ﬁm SATUAN KETERANGAN PENGUKURAN
CAPAIAN
PROGRAM
1 2 3 4 5 6 7
5 | Meningkatnya 1) IKM 85,5 Angka Dasar Hukum IKM : Melalui 14 unsur
Kinerja Pelayanan Diskominfo Permenpan 14/2017 pelayanan, yaitu :

Publik

tentang Pedoman
Penyusunan Survei
Kepuasan Masyarakat
Unit Penyelenggara
Pelayanan Publik

1. Prosedur pelayanan;
2. Persyaratan
pelayanan;

3. Kejelasan petugas
layanan;

4. Kedisiplinan petugas
pelayanan;

5. Tanggungjawab
petugas pelayanan;
6. Kemampuan
petugas pelayanan;
7. Kecepatan
pelayanan;

8. Keadilan
mendapatkan
pelayanan;

9. Kesopanan dan
keramahan petugas;
10. Kewajiban biaya
pelayanan;

11. Kepastian biaya
pelayanan;

12. Kepastian jadwal
pelayanan;

13. Kenyamanan
lingkungan;

14. Keamanan
pelayanan.
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BAB VIII
PENUTUP

Rencana Strategis tahun 2019-2024 ini disusun sebagai kerangka acuan dalam
perencanaan kegiatan Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Ciamis selama lima
tahun. Dengan adanya rencana strategis tersebut diharapkan pelaksanaan setiap kegiatan
dapat berjalan secara terarah, terencana, terpadu dan sinergis dalam mencapai sasaran. Selain
itu, dalam rangka menunjang penyebarluasan informasi di kabupaten Ciamis serta
pelaksanaan tugas-tugas yang berkaitan dengan sektor komunikasi dan informatika, mutlak
perlu adanya kerjasama dan dukungan dari semua pihak baik secara sektoral maupun lintas
sektoral.

Disamping itu guna mengoptimalkan kinerja Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Ciamis perlu pula didukung oleh ketersediaan sarana dan prasarana serta kapasitas
sumber daya aparatur yang memadai. Program dan kegiatan yang dicanangkan oleh Dinas
Komunikasi dan Informatika memang diarahkan untuk memenuhi tuntutan tersebut, oleh
karena itu hendaknya mendapat dukungan untuk merealisasikannya.

Demikian Rencana Strategis 2019-2024 disampaikan, kami berharap semoga dapat

terwujud sehingga tujuan akhir dari setiap program dan sasaran dapat tercapai.

Ciamis, 28 Oktober 2019
KEPALA DINAS
KOMUNIKAS! DAN.INFORMATIKA
KABUPATEN CIAMIS

Drs. H. DICKY ERWIN JULIADY, M.Si
Pembina Utama Muda
NIP. 196007081986031012
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