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KATA PENGANTAR

Dengan mengucapkan puji syukur ke hadirat Allah Subhanahu Wata’ala
kami dapat menyusun Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LKIP)
pada Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Ciamis tahun anggaran 2019.

Laporan ini merupakan wujud pertanggungjawaban dalam mencapai Visi,
dan Misi instansi pemerintah serta dalam rangka perwujudan pemerintah yang baik,
sehingga perlu dikembangkan dan disusun suatu media pertanggungjawaban yang
sistemastis, melembaga serta upaya untuk menindaklanjuti Peraturan Pemerintah
Nomor 3 Tahun 2007, tentang Laporan Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah
Kepada Pemerintah, Laporan Keterangan Pertanggungjawaban Kepala Daerah
Kepada DPRD dan Informasi Laporan Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah
Kepada Masyarakat.

Kami sadari bahwa dalam penyusunan Laporan Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah ( LKIP ) belum sepenuhnya sempurna akurat dalam menilai
tolak ukur kinerja instansi pemerintah, walaupun demikian semoga dapat dijadikan
ukuran atau nilai tolak ukur kinerja bagi aparatur instansi pemerintah khususnya
Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Ciamis dalam menunjang program
pembangunan daerah di era otonomi daerah.

Demikian penyusunan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah ( LKIP ) ini,
semoga dapat dijadikan tolak ukur kinerja sebagai cermin dalam rangka pelaksanaan

tugas pada masa yang akan datang.

Ciamis, Februari 2020
KEPALA DINAS KOMUNIKASI DAN
INEFORMATIKA
\KABUP/‘-\TEN CIAMIS
W
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Drs. H. DICKY ERWIN JULIADY, M.Si
Pembina Utama Muda, IV/c
NIP. 196007081986031012
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Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah

BAB |
PENDAHULUAN

Berdasarkan Peraturan Bupati Ciamis Nomor 36 Tahun 2016 tentang
Kedudukan, Tugas, Fungsi, Susunan Organisasi dan Tata Kerja Perangkat Daerah
Kabupaten Ciamis, juga berdasarkan Peraturan Bupati Ciamis Nomor 49 Tahun
2016 tentang Tugas, Fungsi dan Tata Kerja Unsur Organisasi Dinas Komunikasi
Dan Informatika.

Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah ( LKIP ) dalam hal ini
Laporan Akuntabilitas Kinerja Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten
Ciamis Tahun Anggaran 2019 merupakan bentuk laporan realisasi
pertanggungjawaban dari Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Ciamis
kepada Bapak Bupati.

Bentuk Laporan Akuntabilitas Kinerja Pemerintah ( LKIP ) dibuat untuk
memberikan pertanggungjawaban secara transparan mengenai keberhasilan dan
kegagalan dalam melaksanakan Visi dan Misi organisasi berdasarkan Rencana
Strategis (RENSTRA ) yang telah ditetapkan sebelumnya.

Dalam pendahuluan ini akan kami uraikan kedudukan dari Laporan
Kinerja serta kedudukan dari Dinas Komunikasi Dan Informatika Kabupaten
Ciamis, kemudian tugas pokok dan fungsi, struktur organisasi serta lingkungan

strategis yang berpengaruh.

1.1 KEDUDUKAN
Seperti telah diuraikan di atas kedudukan Laporan Akuntabilitas Kinerja

adalah wajib dilaksanakan oleh setiap pejabat termasuk para pejabat eselon 1l yang
ada di lingkungan Pemerintah Daerah Kabupaten Ciamis.
Sebagai landasan atau dasar hukum penyusunan laporan ini adalah:

1. Undang-Undang Nomor 14 Tahun 1950 tentang Pembentukan Daerah-daerah
Kabupaten dalam Lingkungan Propinsi Jawa Barat;.

2. Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang Penyelenggaraan Negara yang
Bersih dan Bebas dari Korupsi, Kolusi dan Nepotisme (KKN);

3. Undang-undang Nomor 32 Tahun 2002 tentang Penyiaran;

4. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Pembendaharaan Negara;
Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2004 tentang Pemeriksaan Pengelolaan dan
Tanggung Jawab Keuangan Negara;

Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004, tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional,

Undang-undang Nomor 11 Tahun 2008 tentang Informasi dan Transaksi
Elektronik;

Undang-undang Nomor 14 Tahun 2008 tentang Keterbukaan Informasi
Publik;

Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2014 tentang Pembentukan Peraturan
Perundang-undangan;

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-
undang Nomor 2 Tahun 2014 tentang Perubahan Atas Undang-undang Nomor
23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah;

Peraturan Pemerintah Nomor 108 Tahun 2000, tentang Tata Cara
Pertanggungjawaban Kepala Daerah (Lembaran Negara Tahun 2000 Nomor
209, Tambahan Lembaran Negara Nomor 4027);

Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang Pengelolaan Keuangan
Daerah;
Peraturan Pemerintah Nomor 3 Tahun 2007, tentang Laporan

Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah Kepada Pemerintah, Laporan
Keterangan Pertanggungjawaban Kepala Daerah Kepada DPRD dan Informasi
Laporan Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah Kepada Masyarakat;
Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007, tentang Pembagian Urusan
Pemerintahan Antara Pemerintah, Pemerintahan Daerah Propinsi dan
Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota (Lembaran Negara Tahun 2007 Nomor
82);

Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 70 Tahun 2012 tentang
Perubahan Kedua Peraturan Presiden Nomor 54 Tentang Pengadaan
Barang/Jasa Pemerintah;
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17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

Instruksi Presiden Nomor 7 Tahun 1999, tentang Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman
Pengelolaan Keuangan Daerah sebagaimana telah diubah dengan Peraturan
Menteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2007 tentang Pedoman Pengelolaan
Keuangan Daerah;

Peraturan Daerah Kabupaten Ciamis Nomor 3 Tahun 2008 tentang Pokok-
pokok Pengelolaan keuangan Daerah;

Peraturan Daerah Kabupaten Ciamis Nomor 4 Tahun 2008 tentang Pokok-
pokok Pengelolaan Barang Milik Daerah;

Peraturan Daerah Kabupaten Ciamis Nomor 13 Tahun 2008 tentang Urusan
Pemerintah yang Menjadi Kewenangan Pemerintah Kabupaten Ciamis;

Peraturan Daerah Kabupaten Ciamis Nomor 8 Tahun 2016 tentang Pembentukan
dan Susunan Perangkat Daerah;

Peraturan Daerah Kabupaten Ciamis Nomor ... Tahun 2016 tentang Anggaran
Pendapatan dan Belanja Daerah Kabupaten Ciamis Tahun 2017,

Peraturan Bupati Ciamis Nomor 36 Tahun 2016 tentang Kedudukan,Tugas,
Fungsi, Susunan Organisasi dan Tata Kerja Perangkat Daerah;

Peraturan Bupati Ciamis Nomor 49 Tahun 2016 tentang Tugas, Fungsi dan
Tata Kerja Unsur Organisasi Dinas Komunikasi Dan Informatika;

Keputusan Bupati Ciamis Nomor 900/Kpts. -Huk/2017 tentang Penetapan
Bendahara Penerimaan, Bendahara Pengeluaran, Bendahara Penerimaan Pembantu
dan Bendahara Pengeluaran Pembantu pada SKPD Lingkup Pemerintah Kabupaten
Ciamis Tahun Anggaran 2017,

Keputusan Bupati Ciamis Nomor 900/Kpts. -Huk/2017 tentang Pelimpahan
sebagian kekuasaan pengelolaan keuangan daerah kepada para kepala SKPD
di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Ciamis selaku Pejabat Pengguna
Anggaran /Pengguna Barang Daerah Kabupaten Ciamis Tahun Anggaran
2017,
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1.2 TUGAS POKOK DAN FUNGSI
Berdasarkan Peraturan Bupati Ciamis Nomor 36 Tahun 2016 tentang

Kedudukan, Tugas, Fungsi, Susunan Organisasi dan Tata Kerja Perangkat Daerah

Kabupaten Ciamis, juga berdasarkan Peraturan Bupati Ciamis Nomor 49 Tahun

2016 tentang Tugas, Fungsi dan Tata Kerja Unsur Organisasi Dinas Komunikasi

Dan Informatika Kabupatern Ciamis adalah unsur pelaksana Otonomi Daerah

yang melaksanakan kewenangan daerah dibidang Komunikasi dan Informatika.

Untuk melaksanakan tugas pokok dimaksud, Dinas Komunikasi dan

Informatika Kabupaten Ciamis mempunyai fungsi :

a. Perumusan kebijaksanaan teknis sesuai dengan lingkup Tugasnya;

b. Penyelenggaraan sebagian urusan Pemerintahan dan Pelayanan Umum di
Bidang Komunikasi dan Informatika ;

c. Pembinaan dan Pelaksanaan tugas di Bidang Komunikasi dan Informatika;

d. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Bupati sesuai dengan tugas dan
fungsinya;

1.3 STRUKTUR ORGANISASI
Susunan organisasi Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Ciamis

terdiri dari :
1. Pimpinan adalah Kepala Dinas
2. Sekretariat
a. Sub Bagian Perencanaan
b. Sub Bagian Keuangan
c. Sub Bagian Kepegawaian Dan Umum
3. Bidang Sarana Komunikasi Dan Diseminasi Informasi
a. Seksi Informasi Publik
b. Seksi Sarana Komunikasi dan Diseminasi Informasi
4. Bidang Telematika dan Persandian
a. Seksi Telematika
b. Seksi Persandian
5. Bidang Pengelolaan Statistik dan Data Elektronik
a. Seksi Pengumpulan dan Pengolahan Data Elektronik
b. Seksi Analisa, Evaluasi dan Pelaporan Data Statistik dan Data Elektronik
7. Unit Pelaksana Teknis Dinas (UPTD)
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a. UPTD LPSE (Layanan Pengadaan Secara Elektronik)
b. Kasubag TU UPTD LPSE
8. Kelompok Jabatan Fungsional

Struktur organisasi Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Ciamis

dapat dilihat pada gambar 1.1.

Gambar 1.1

Struktur Organisasi Dinas Komunikasi dan Informatika Kab. Ciamis
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Jumlah pegawai pada Dinas komunikasi dan Informatika yaitu sebanyak 22 orang,
komposisi pegawai berdasarkan pendidikan yaitu sebagai berikut :

S2 : 9 Orang
S1 : 8 Orang
DIV : - Orang
Dl : 1 Orang
SLTA : 4 Orang
SLTP : - Orang
SD : - Orang
Jumlah : 22 Orang

Sedangkan komposisi pegawai Diskominfo berdasarkan golongan adalah sebagai
berikut :

Gol | : - Orang
Gol 1l : 4 Orang
Gol 111 : 14 Orang
Gol IV : 4 Orang
Jumlah : 22 Orang

1.4 LINGKUNGAN STRATEGIS YANG BERPENGARUH

Analisa lingkungan organisasi baik yang bersifat internal mupun eksternal
merupakan hal yang penting dalam menetapkan faktor-faktor penentu
keberhasilan bagi suatu organisasi. Dengan mengetahui kondisi internal mupun
eksternal dari organisasi akan dapat diketahui tentang kekuatan, kelemahan, dan
ancaman yang mempengaruhi organisasi.

Identifikasi lingkungan yang dirumuskan oleh Dinas Komunikasi dan
Informatika Kabupaten Ciamis berdasarkan Rencana Strategis tahun 2017 — 2019
adalah sebagai berikut :

1. Lingkungan Internal
a. Kekuatan

1. Jumlah aparat masih kurang

2. Adanya Peraturan Bupati Ciamis Nomor 36 Tahun 2016 tentang
Kedudukan, Tugas, Fungsi, Susunan Organisasi dan Tata Kerja
Perangkat Daerah Kabupaten Ciamis, juga berdasarkan Peraturan
Bupati Ciamis Nomor 49 Tahun 2016 tentang Tugas, Fungsi dan
Tata Kerja Unsur Organisasi Dinas Komunikasi Dan Informatika

Kabupatern Ciamis adalah unsur pelaksana Otonomi Daerah yang
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melaksanakan kewenangan daerah dibidang Komunikasi dan
Informatika.

3. Adanya Program Kerja yang jelas,
4. Adanya dukungan Pemerintah Daerah
b. Kelemahan

1. Kualitas SDM belum memadai,

2. Terbatasnya tingkat pemahaman aparatur,

3. Sarana dan prasarana secara kualitas dan kuantitas belum memadai,

4. Terbatasnya dana untuk menunjang kegiatan.

2. Lingkungan Eksternal
a. Peluang

1. Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD)
Pemerintah Kabupaten Ciamis Tahun 2014-20109.

2. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Pemerintah
Pengganti Undang-undang Nomor 2 Tahun 2014 tentang
Perubahan Atas Undang-undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah.

3. Adanya bantuan dari Tingkat Pusat maupun Provinsi

4. Tumbuhnya sentra agrobisnis dan komoditi hasil Pertanian,
Perkebunan, Peternakan dan Perikanan sehingga diperlukan sarana
dan prasarana teknologi informasi untuk mendukung kegiatan
dimaksud.

5. Berkembangnya Daerah Utara, Tengah dan Selatan Kabupaten

Ciamis sebagai Daerah Agropolitan dan daerah wisata juga

memerlukan sarana dan prasarana teknologi informasi.

b. Tantangan / Ancaman

1.

Masih rendahnya tingkat kesadaran masyarakat pengguna Jasa
Teknologi Informasi dan Komunikasi
Tidak stabilnya politik dan keamanan

Menurunnya kemampuan masyarakat

7|Page
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4. Kurangnya partisipasi masyarakat dalam mendukung program

Dinas Komunikasi dan informatika.

8|Page
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BAB I
PERENCANAAN KINERJA

2.1 Perencanaan Kinerja

Akuntabilitas kinerja menurut Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014
tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP) adalah
perwujudan  kewajiban kinerja Suatu Instansi  Pemerintah  untuk
mempertanggung jawabkan keberhasilan/kegagalan pelaksanaan Program dan
Kegiatan yang telah diamanatkan para pemangku kepentingan dalam rangka
mencapai misi organisasi secara terukur dengan sasaran/target Kinerja yang
telah ditetapkan melalui laporan kinerja instansi pemerintah yang di susun
secara periodik.

Pengertian Kinerja instansi pemerintahan adalah gambaran mengenal
pencapaian sasaran ataupun tujuan instansi pemerintah sebagai penjabaran
dari visi, misi dan startegi instansi yang mengindikasiksan tingkat
keberhasilan dan kegagalan pelaksanaan kegiatan — kegiatan sesuai dengan
program dan kebijakan yang ditetapkan.

Sistem akuntabilitas Kkinerjainstansi pemerintah (SAKIP)merupakan
rangkaian sistematik dari berbagai aktivitas,alat,dan prosedur yang dirancang
untuk tujuan penetapan dan pengukuran ,pengumpulan
data,pengklasifikasian,pengikhtisaran,dan pelaporan kinerja pada instansi
pemerintah, dalam rangka pertanggungjawaban dan peningkatan instansi
pemerintah. Penyelenggaraan SAKIP Meliputi :

a. Rencana Strategis;

b. Perjanjian Kinerja;

c. Pengelolaan data Kinerja;

d. Pelaporan Kinerja; dan

e. Review dan Evaluasi kinerja.

9|Page
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2.2 Visi Misi
2.2.1 Visi
Penyusunan LAKIP telah disesuaikan dengan Rencana Pembangunan

Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Ciamis Tahun 2019 — 2024.
Visi Kabupaten Ciamis :

"MANTAPNYA KEMANDIRIAN EKONOMI SEJAHTERA UNTUK
SEMUA”

Visi tersebut mengandung makna sebagai berikut :

Bahwa dalam 5 tahun kedepan perekonomian daerah Kabupaten Ciamis
harus kokoh kuat dalam menghadapi situasi perekonomian nasional yang
seringkali tidak menentu dan perekonomian global yang berdampak
terhadap perekonomian daerah. Salah satu solusi untuk meredam dampak
tersebut adalah perlunya membangun kemandirian, dalam arti
perekonomian harus dibangun atas dasar kekuatan potensi sumberdaya yang
kita miliki, baik sumberdaya alam, sumberdaya buatan, maupun
sumberdaya manusia. Selain itu perekonomian dibangun dengan
memperkuat ekonomi rakyat sebagai soko guru perekonomian nasional
yang selama ini telah terbukti dapat memberikan penghidupan dan
pekerjaan kepada rakyat. Bahwa pembangunan yang dilaksanakan harus
memberikan dampak pertumbuhan yang tinggi untuk mencapai
kesejahteraan, tetapi kesejahteraan harus dinikmati oleh semua orang

(merata dan berkeadilan)

2.2.2 Misi

Misi adalah rumusan umum mengenai upaya-upaya yang akan dilaksanakan
dan diwujudkan agar tujuan dapat terlaksana dan berhasil dengan baik
sesuai dengan visi yang telah ditetapkan.

Misi Kabupaten Ciamis:

Sesuai dengan visi "MANTAPNYA KEMANDIRIAN EKONOMI
SEJAHTERA UNTUK SEMUA”, maka ditetapkan misi pembangunan
Kabupaten Ciamis 2019 -2024 sebagai upaya yang ditempuh dalam
mewujudkan visi, sebagaimana berikut :

Misi 1 : Meningkatnya Kualitas Sumber Daya Manusia

10|Page
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Misi 2 :Meningkatnya ketersediaan infrastruktur daerah yang mendukung
pengembangan wilayah

Misi 3 :Mengembangakan perekonomian yang berbasis ekonomi
kerakyatan, potensi unggulan lokal dan pemberdayaan masyarakat

Misi 4 :Meningkatkan kualitas dan daya dukung lingkungan untuk
mendukung pembangunan berkelanjutan

Misi 5 :Meningkatkan tatakelola pemerintahan yang efektif dan
efisien

Misi 6 :Memperkuat otonomi desa dalam rangka mewujudkan
kemandirian masyarakat dan desa.

2.3 TUJUAN DAN SASARAN

2.3.

1 Tujuan

Tujuan merupakan penjabaran atau implementasi dari pernyataan misi, yang

akan dicapai atau dihasilkan dalam jangka waktu 1 (satu) — 5 (lima) tahun.

Penetapan tujuan dalam Rencana Strategis didasarkan pada potensi dan

permasalahan serta isu utama Komunikasi dan Informatika di Kabupaten

Ciamis.

Berdasarkan identifikasi permasalahan dan telahaan dari beberapa dokumen

perencanaan lainnya, maka isu-isu strategis yang ada di bidang komunikasi

dan Informatika, statistik dan persandian adalah sebagai berikut:

1.

Pembangunan dan pengembangan Data Center sebagai pusat data
Pemerintah kabupaten Ciamis;

Peningkatan sarana dan prasarana untuk menunjang pelaksanaan tupoksi
serta penyelenggaraan pelayanan public;

Peningkatan kualitas dan kuantitas SDM yang menguasai teknologi
informasi, statistik dan persandia;

Peningkatan implementasi e-government Pemerintah Kabupaten Ciamis;
Penyediaan regulasi/kebijakan daerah yang mendukung tata kelola
persandian, stattistik dan komunikasi informasi public;

Optimalisasi penyediaan dan pengelolaan data statistik sektoral dalam

mendukung pengambilan keputusan;
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7. Optimalisasi penyediaan layanan informasi publik yang berkualitas dan
mudah diakses oleh masyarakat;

8. Optimalisasi  penyelenggaraan  persandian ~ serta  pengamanan

data/informasi pemerintah daerah.

2.3.2 Sasaran

Sasaran adalah penjabaran tujuan secara terukur, yaitu sesuatu yang akan

dicapai/ dihasilkan secara nyata oleh Dinas Komunikasi Dan Informatika

dalam jangka waktu tahunan, sampai lima tahun mendatang.

Sasaran di dalam Rencana Strategis Dinas Komunikasi Dan Informatika

Kabupaten Ciamis Tahun 2019 — 2020 adalah :

Tabel 2.1. Sasaran Kinerja Tahun 2019-2020

No. Tujuan Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1. Terwujudnya 1) Penyebaran (1) Indeks Keterbukaan | (1) 70
Penyebarluasan informasi Inormasi Publik
Informasi dan dengan (2) Persentase (2) 100%
Pelayanan melibatkan permohonan
Publik melalui masyarakat dan informasi yang
TIK di Kab. Penyebarluasan dilayani
Ciamis informasi (3) Persentase KIM aktif | (3) 100%
publik kepada
masyarakat
melalui media
elektronik
2) Meningkatnya | (1) Cakupan layanan (1) 50%
Penerapan e- internet pada
G_ovirnment di perangkat daerah
II;Ierr]r?k:t?%ligmis yang te_riptegrasi_
melalui fiber optic
(2) Persentase
pemanfaatan hosting | (2) 30%
untuk sistem
informasi manajemen
pemerintahan
(3) Persentase OPD yang
memiliki layanan (3) 30%
SPBE
(4) Indeks keamanan
informasi (KAMI) (4) Level |
12|Page
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No. Tujuan Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
3) Meningkatnya | (1) Persentase realease | (1) 100%
Pengelolaan data statistik
Statistik
Sektoral
2. Terwujudnya 1) Meningkatnya | (1) Nilai LHE AKIP 1) B
Efektivitas Akuntabilitas
Kinerja Kinerja (2) Level Maturitas SPIP | (2) 3
Birokrasi dan Perangkat
Pelayananan Daerah .
4 (3) Kualitas ~ Laporan | (3) 100
Publik
Keuangan
2) Meningkatnya | (1) IKM Diskominfo (1) 83,86
Kinerja
Pelayanan
Publik

2.4 PERJANJIAN KINERJA

Perjanjian kinerja merupakan suatu dokumen yang di susun dengan atasan

mengenai Kinerja yang akan di laksanakan pada 1 tahun mendatang melalui

penetapan target kinerja. Berikut merupakan perjanjian kinerja :

Tabel 2.2 Perjanjian Kinerja Perubahan Dinas Komunikasi dan Informatika
Tahun Anggaran 2019

Dinas Komunikasi dan Informatika Kab.Ciamis Tahun 2018

No SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Meningkatnya  perkembangan | Prosentase Jumlah Website | 12 bulan
dan pemanfaatan informasi TIK | SKPD yang aktif, dipelihara
data layanan publik dan dimanfaatkan
2 Meningkatnya partisipasi | Jumlah  pengunjung  yang | 12 bulan
masyarakat dalam penggunaan | memanfaatkan website
jasa informasi komunikasi dan | Pemkab dan website LPSE
media massa
3 Meningkatnya diseminasi | Jumlah informasi yang | 7 Kegiatan
informasi pembangunan daerah | dipublikasikan melalui media
elektronik dan non elektronik
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Informasi pada Perangkat Daerah

dengan  Penggunaan  Sandi/
Keamanan Informasi  dalam
komunikasi

informasi Pemerintah Daerah

No SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

4 Meningkatnya penyediaan data | Jumlah jenis publikasi data | buku (3 kegiatan)
statistik sektoral dan | statistik yang dimanfaatkan
penyebarluasan informasi
statistik sektoral

5 Terlaksananya Keamanan | Meningkatnya keamanan | Indeks KAMI Lv.1

2.5 CARA PENCAPAIAN TUJUAN DAN SASARAN

Cara mencapai tujuan dan sasaran merupakan rencana menyeluruh dan
terpadu mengenai upaya-upaya organisasi Sebagai suatu strategi untuk
mencapai tujuan dan sasaran yang meliputi kebijakan, program dan
kegiatan.
2.4.1 Kebijakan
Rumusan pernyataan strategi dan kebijakan Dinas Komunikasi dan
Informatika Kabupaten Ciamis dalam lima tahun mendatang yang
diselaraskan dengan strategi dan kebijakan daerah serta rencana proram
prioritas yang tertuang pada RPJIMD Kabupaten Ciamis.
Alternatif penyusunan strategi berdasarkan hasil analisis SWOT.
Sehubungan dengan hal tersebut, Dinas Komunikasi dan Informatika
merencanakan strategi dan kebijakan untuk lima tahun kedepan dengan

uraian sebagai berikut:

Tabel 2.3 Tujuan, sasaran, strategi dan arah kebijakan Dinas Komunikasi dan

Informatika Kabupaten Ciamis

ARAH
TUJUAN SASARAN STRATEGI KEBIJAKAN
1. Terwujudnya 1. Meningkatnya | Penyebaran 1. Peningkatan
Penyebarluasan Pemanfaatan TIK | informasi dengan | peran serta
Informasi dan dan Layanan melibatkan masyarakat dengan

Dinas Komunikasi dan Informatika Kab.Ciamis Tahun 2018
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ARAH
TUJUAN SASARAN STRATEGI KEBIJAKAN
Pelayanan Publik | Informasi Publik | masyarakat dan prioritas
melalui TIK di Penyebarluasan pembentukan dan
Kab. Ciamis informasi publik pemberdayaan

kepada masyarakat
melalui media
elektronik yang
dilaksanakan
melalui :

1. Program
Pengelolaan
Informasi dan
Komunikasi Publik
2. Program Kerja
Sama Informasi

KIM

Media Massa
2. Meningkatnya | Optimalisasi 1. Meningkatkan
Penerapan e- pemanfaatan pembangunan
Government di teknologi aplikasi untuk
Lingkungan informasi dan penyempurnaan
Pemkab Ciamis komunikasi implementasi e-
melalui : government;
1. Program 2. Meningkatkan
Pengelolaan pengetahuan dan
Aplikasi keterampilan
Informatika teknologi
informasi bagi
aparatur;
3. Meningkatkan
sarana dan
prasarana untuk
mendukung
penyempurnaan
implementasi e
government;
4. Meningkatkan
pemanfaatan
teknologi

informasi dan
komunikasi pada
ruang publik;

Dinas Komunikasi dan Informatika Kab.Ciamis Tahun 2018
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TUJUAN

SASARAN

STRATEGI

ARAH
KEBIJAKAN

Penyediaan
kebijakanbidang
teknologi
informasi dan
komunikasi serta
tata kelola e-
government.

Peningkatan
pelayanan
persandian dan
Keamanan
Informasi, melalui

1. Program
Penyelenggaraan
Pengamanan
Informasi
Pemerintah Daerah
(PPIPD)

1. Meningkatkan
kualitas sarana dan
prasarana
persandian,
asistensidan
penyelenggaraan
asesment
keamanan
informasi;

2. Meningkatkan
pengawasan dan
pengendalian
dalam rangka
pengamanan
informasi
pemerintah daerah.

3. Meningkatnya
Pengelolaan
Statistik Sektoral

Peningkatan
pengelolaan dan
Kinerja statistik
melalui
optimalisasi sistem
satu data yang
dilaksanakan
melalui :

1. Program
Pengembangan
Data Informasi/
Statistik Daerah
2. Program
Penyelenggaraan
Statistik Sektoral

1. Optimalisasi
integrasi data antar
OPD;

2. Meningkatkan
kerjasama dengan
BPS dalam
penyediaan data.

2. Terwujudnya
Efektivitas
Kinerja Birokrasi
dan Pelayananan

1. Meningkatnya
Akuntabilitas
Kinerja Perangkat
Daerah

Meningkatkan
kapasitas SDM dan
Menambah SDM,
melalui :

1. Meningkatkan
kapasitas SDM
melalui diklat,
workshop dan

Dinas Komunikasi dan Informatika Kab.Ciamis Tahun 2018
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ARAH
TUJUAN SASARAN STRATEGI KEBIJAKAN
Publik 1. Program bimtek

Peningkatan 2. Penambahan

Kapasitas Sumber | SDM dengan

Daya Aparatur kualifikasi di

2. Program bidang komunikasi

Peningkatan dan informatika,

Pengembangan statistik dan

Sistem Pelaporan
Capaian Kinerja
Dan Keuangan

3. Program
Perencanaan dan
Penganggaran
Perangkat Daerah

persandian

2. Pemenuhan
Perencanaan
Program dan
Kegiatan

3. Pemenuhan
laporan evaluasi
keuangan

2. Meningkatnya
Kinerja
Pelayanan Publik

Pemenuhan
kebutuhan sarana
dan prasarana
penunjang kinerja
pelayanan melalui:
1. Program
Pelayanan
Administrasi
Perkantoran

2. Program
Peningkatan
Sarana dan
Prasarana Aparatur

1. Pemenuhan
kebutuhan melalui
pengadaan dan
pemeliharaan

2.4.2 Program
Strategi

kebijaksanaan yaitu penentuan sebagai berikut :

dalam mencapai tujuan dan sasaran setelah adanya arah

Program Non Urusan Dinas Komunikasi dan Informatika

a. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran.

b. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur.

c. Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur.

d. Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian

Kinerja dan Keuangan.

Dinas Komunikasi dan Informatika Kab.Ciamis Tahun 2018
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2.4.3

Program Urusan Dinas Komunikasi dan Informatika

a. Program Pengembangan Komunikasi Informasi dan Media Masa.

b. Program Kerjasama Informasi dan Media Massa.

c. Program Pengembangan Data /Informasi / Statistik Daerah.

d. Program Optimalisasi Pemanfaatan Teknologi Informasi.

Kegiatan

Didalam program-program tersebut dapat dijabarkan pada kegiatan-

kegiatan yang dilaksanakan pada Tahun 2018, diantaranya :

1. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran

a.
b.

C.

> @

Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan listrik
Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor

Penyediaan alat tulis kantor

Penyediaan barang cetakan dan penggandaan

Penyediaan komponen instalasi listrik / penerangan bangunan
kantor

Penyediaan bahan bacaan dan peraturan perundang-undangan
Penyediaan makanan dan minuman

Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi keluar daerah

Rapat-rapat koordinasi di dalam daerah

2. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur

=

a o

50 «aQ —=H o

Pengadaan perlengkapan gedung kantor

Pengadaan peralatan gedung kantor

Pengadaan perlengkapan kantor

Pengadaan peralatan kantor

Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor

Pemeliharaan rutin/berkala kendaraan dinas / operasional
Pemeliharaan rutin / berkala peralatan gedung kantor

Pemeliharaan rutin / berkala peralatan kantor

3. Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur

a. Bimtek Implementasi Peraturan Perundang-undangan

4. Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian

Kinerja dan Keuangan
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a. Penyusunan laporan capaian kinerja dan ikhtisar realisasi
kinerja SKPD
b. Penyusunan laporan keuangan semesteran
c. Penyusunan perencanaan program dan kegiatan SKPD
d. Penyediaan administrasi pengelolaan keuangan
e. Penyusunan Rencana Kerja Anggaran
5. Program Pengembangan Komunikasi, Informasi dan media massa

a. Pemeliharaan alat relay TV
b. Pembinaan KIM
c. Operasionalisasi website Kabupaten Ciamis

o

Operasionalisasi LPSE
e. Penyebarluasan informasi melalui media tradisional
pertunjukan rakyat
f. Penyebarluasan informasi melalui media interpersonal
(ceramah, diskusi)
Peningkatan Sarana Prasarana LPSE
h. Monitoring dan Evaluasi Infrastruktur Telematika
I. Pengembangan Aplikasi
6. Program Kerjasama informasi dan Media Massa
a. Penyebarluasan informasi melalui jingle spot di radio dan televisi
(daerah)
b. Penyebarluasan informasi melalui Media Luar Ruang (Leaflet,
spanduk dll)
c. Pembentukan LPPL Radio
7. Program Pengembangan Data /Informasi / Statistik Daerah
a. Pendataan Harga Konsumen di Kabupaten Ciamis
b. Pendataan Analisis Nilai Tukar Petani
c. Pendataan Perkembangan Ekonomi Triwulan
8. Program Optimalisasi Pemanfaatan Teknologi Informasi
a. Sosialisasi Keamanan Informasi

b. Pembangunan Infrastruktur Keamanan Informasi
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Tabel 2.4. Rencana Kinerja Tahunan Diskominfo Tahun Anggaran 2019

Sasaran Kegiatan
Rencana
NO Rencana Tingkat
: , Tingkat Program . dik o Capain
Uraian Indikator Capaian Uraian Indikator Kinerja Satuan (Target)
Target
1. Meningkatnya Terfasilitasinya Program Penyediaan Jasa | Terfasilitasinya
pelayanan pelayanan/administrasi Pelayanan Komunikasi, Sumber | pelayanan/ administrasi
administrasi Dinas | penunjang kinerja 12 Bulan | Administrasi | Daya Air dan Listrik | penunjang kinerja Dinas 12 12 Bulan
Komunikasi dan Dinas Komunikasi dan Perkantoran Komunikasi dan Bulan (100 %)
Informatika Kab. Informatika Tahun Informatika Tahun 2019
Ciamis 2019
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Dinas Komunikasi dan Informatika Kab.Ciamis Tahun 2018

Penyediaan Jasa | Tersedianya Jasa | 12 5 Orang (100)
Kebersihan Kantor Kebersihan Kantor Bulan
Penyediaan Alat Tulis | Terpenuhinya ATK 12 12 Bulan
Kantor Bulan
Penyediaan  Barang | Tersedianya Barang | 2 Jenis | 12 Bulan
Cetakan dan | Cetak Penggandaan
Penggandaan
Penyediaan Tesedianya Komponen | 12 12 Bulan
Komponen Installasi | Instalasi Listrik Bulan
Listrik/  Penerangan
Bangunan Kantor
Penyediaan Bahan | Tersedianya Bahan | 5 Jenis | 12 Bulan
Bacaan dan Peraturan | Bacaan Perundang -
Perundang-undangan | Undangan
Penyediaan Makan | Tersedianya Mamin 12 12 Bulan
dan Minuman Bulan
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Rapat-rapat Terlaksananya Rapat | 12 12 Bulan
Koordinasi dan | Luar Daerah Bulan
Konsultasi ke Luar
Daerah
Rapat-rapat Terlaksananya Rapat — |12 12 Bulan
Koordinasi di Dalam | Rapat Dalam Daerah Bulan
Daerah
Meningkatnya Terfasilitasinya 12 Bulan | Program Pengadaan Tersedianya 12 12 Bulan
pelayanan pelayanan/ administrasi Peningkatan | Perlengkapan Gedung | Perlengkapan  Gedung | Bulan
administrasi Dinas | penunjang Kinerja Sarana  dan | Kantor Kantor
Komunikasi dan Dinas Komunikasi dan Prasarana
Informatika Kab. Informatika Tahun Aparatur
Ciamis 2018
Pengadaan Peralatan | Tersedianya  Peralatan | 100% | 100%
Gedung Kantor Gedung Kantor
Pengadaan Tersedianya 12 12 Bulan
Perlengkapan Kantor | Perlengkapan Kantor Bulan
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Dinas Komunikasi dan Informatika Kab.Ciamis Tahun 2018

Pengadaan Peralatan | Tersedianya  Peralatan | 12 12 Bulan
Kantor Kantor Bulan
Pemeliharaan Terpeliharanya Gedung | 12 12 Bulan
rutin/berkala gedung | Kantor Bulan
kantor
Pemeliharaan  Rutin/ | Terpeliharanya 12 12 Bulan
Berkala  Kendaraan | Kendaraan Bulan
Dinas/ Operasional Dinas/Operasional
Pemeliharaan  Rutin/ | Terpeliharanya Peralatan | 12 12 Bulan
Berkala Peralatan | Gedung Kantor Bulan
Gedung Kantor
Pemeliharaan Terpeliharanya Peralatan | 12 12 Bulan
rutin/berkala Peralatan | Kantor Bulan
Kantor
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Meningkatnya Terfasilitasinya 12 Bulan | Program Bimbingan teknis | Terlaksananya 1 0 Orang (0%)
pelayanan pelayanan/ administrasi Peningkatan | implementasi Bimbingan Tenknis Orang

administrasi Dinas | penunjang Kinerja Kapasitas peraturan perundang- | Aplikasi E - Monev

Komunikasi  dan | Dinas Komunikasi dan Sumber Daya | undangan

Informatika ~ Kab. | Informatika Tahun Aparatur

Ciamis 2018

Meningkatnya Terfasilitasinya Program Penyusunan Laporan | Terlaksananya 12 12 Bulan

pelayanan pelayanan/ administrasi Peningkatan | Capaian Kinerja dan | Penyusunan Laporan | Bulan
administrasi Dinas | penunjang Kinerja Pengembang | Ikhtisar Realisasi | Capaian  Kinerja dan
Komunikasi  dan | Dinas Komunikasi dan an Sistem | Kinerja SKPD Realisasi Kinerja SKPD
Informatika  Kab. | Informatika Tahun Pelaporan
Ciamis 2018 Capaian
Kinerja dan
Keuangan
Penyusunan Laporan | Terlaksananya 100% | 100%
Keuangan Semesteran | penyusunan Laporan
Keuangan semesteran
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Dinas Komunikasi dan Informatika Kab.Ciamis Tahun 2018

Penyusunan Pelaporan | Terselaksananya 100% | 100%
Keuangan Akhir | pelaporan keuangan
Tahun akhir tahun
Penyusunan Terlaksananya 100% | 100%
Perencanaan Program | perencanaan Program
dan Kegiatan SKPD dan kegiatan
Penyediaan Terlaksananya 12 8 Bulan
Administrasi pengelolaan administrasi | Bulan
Pengelolaan pengelola keuangan
Keuangan
Penyusunan rencana | Tersusunya RKA 12 12 Bulan
kerja anggaran Bulan
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Meningkatnya 1. Persentase  jumlah Program Pemeliharaan alat | Terpeliharanya Relay TV | 12 100 %
perkembangan dan website SKPD yang Pengembang | relay TV Bulan
pemanfaatan aktif, dipelihara dan an
informasi TIK data dimanfaatkan Komunikasi,
layanan publik . Jumlah pengunjung Informasi dan

yang memanfaatkan Media Massa

website Pemkab dan

website LPSE

Pembinaan KIM Terlaksananya KIM 4 Kali | 100%
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Dinas Komunikasi dan Informatika Kab.Ciamis Tahun 2018

Operasionalisasi Terintergrasinya Website | 12 12 Bulan
Website  Kabupaten | di Pemerintahan Kab. | Bulan
Ciamis Ciamis
Operasionalisasi Terfasilitasinya LPSE 12 12 Bulan
LPSE Bulan
Penyebarluasan Terlaksananya 50% | 50%
Informasi Melalui | Pertunjukan Rakyat
Media Tradisional
Pertunjukan Rakyat
Penyebarluasan Terlaksananya 2 Kali | 2 Kali
Informasi Melalui | Penyebarluasan
Media Interpersonal | Informasi
(ceramah, diskusi)
Peningkatan  Sarana | Meningkatnya  Sarana | 2 Unit | 2 Unit
Prasarana LPSE Prasarana LPSE
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Monitoring dan | Terlaksananya 12 12 Bulan
Evaluasi Infrastruktur | Monitoring Evaluasi Bulan
Telematika

Meningkatnya Jumlah jenis publikasi | 12 Bulan | Program Pendataan harga | Tersedianya Data Harga | 100% | 100%

penyediaan  data | data  statistik  yang Pengembang | konsumen di | Konsumen di  Kab.

statistik ~ sektoral | dimanfaatkan an Kabupaten Ciamis Ciamis

dan penyebarluasan data/informas

informasi  statistik i/statistik

sektoral daerah
Pendataan analisis | Teresedianya Data NTP | 12
nilai tukar petani Bulan
Pendataan Tersedianya Data PE 12
perkembangan Bulan
ekonomi triwulan
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Meningkatnya Jumlah informasi yang Program Penyebarluasan Tersampaikannya 12 100 %
diseminasi dipublikasikan melalui Kerja Sama | informasi melalui | Informasi Pembangunan | Bulan
informasi media elektronik dan Informasi dan | Jinggle Spot di radio | Daerah Melalui Radio
pembangunan non elektronik Media Massa | dan televisi (daerah)
daerah
Penyebarluasan Tersampaikanya 2 Kali | 100 %
informasi melalui | Informasi Melalui Media
media luar  ruang | Luar Ruang
(leaflet, spanduk,
baliho dIl)
Pembentukan  LPPL | Terbentuknya LPPL | 1 Kali | 100%
radio Radio
Terlaksananya Meningkatnya Indeks | Program Sosialisasi Keamanan | Tersampaikannya standar | 100% | 100%
Keamanan keamanan informasi | KAMI | Optimalisasi | Informasi keamanan Informasi
Informasi pada | Pemerintah Daerah Lv.1 Pemanfaatan Elektronik milik
Perangkat Daerah Teknologi Pemerintah daerah
dengan Informasi
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Penggunaan Sandi/
Keamanan
Informasi dalam

komunikasi

Pembangunan Tersedianya Infrastruktur | 100% | 100%
Infrastruktur Keamanan Informasi

Keamanan Informasi Pemerintah
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BAB I111
AKUNTABILITAS KINERJA

3.1 EVALUASI KINERJA

Evaluasi kinerja dimulai dengan pengukuran kinerja yang mencakup penepatan

indikator kinerja dan penetapan pencapaian indikator kinerja.

3.1.1

3.1.2

Indikator Kinerja

Untuk dapat mengukur kinerja Dinas Komunikasi Dan Informatika kabupaten
Ciamis Tahun Anggaran 2018, maka ditetapkan indikator-indikator kinerja
dengan pendekatan sebagai berikut :
a. Indikator Input ( Indikator Masukan )
Indikator Input adalah segala sesuatu yang dibutunhkan agar
pelaksanaan kegiatan dapat berjalan untuk menghasilkan keluaran,
misalnya dana, SDM, informasi, kebijaksanaan, peraturan perundang-
undangan dan yang lainnya.
b. Indikator Output ( Indikator Keluaran )
Indikator Output adalah sesuatu yang diharapkan langsung dicapai dari
sesuatu kegiatan yang dapat berupa fisik atau non fisik.
c. Indikator Outcome ( Indikator Hasil )
Indikator Outcome adalah segala sesuatu yang mencerminkan
berfungsinya keluaran kegiatan misalnya :
1). Meningkatnya kemampuan dan disiplin (profesional)
2). Meningkatkan pelayanan kepada masyarakat

Penetapan Capaian Indikator Kerja

Penetapan Capaian indikator Kerja adalah penetapan secara teratur dengan
menggunakan formulir PK atau formulir pengukuran kerja yang terdiri dari
nilai rencana, nilai realisasi, persentase capaian indikator kerja, persentase
bobot indikator kerja, nilai capaian indikator kerja, nilai bobot kelompok
indikator dan nilai capaian pengukuran kinerja tersebut kami lampirkan
bersama laporan ini.

Kinerja yang dicapai dari pelaksanaan kegiatan tersebut dengan
menggunakan format Pengukuran Kinerja Kegiatan (PKK) adalah sebagai
berikut :
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1. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran
Dilaksanakan melalui 9 (Sembilan) kegiatan dengan pagu sebesar
Rp. 684.713.950 dan realisasi sebesar Rp. 672.679.260 (98,24%),
efisiensi anggaran didapat dari beberapa kegiatan, diantaranya kegiatan
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik,
Penyediaan Alat Tulis Kantor dan Penyediaan Barang Cetakan dan
Penggandaan dan Penyediaan peralatan dan perlengkapan kantor yang
dapat menghemat sebesar 1,59% dari pembayaran-pembayaran
rekening telepon, air, listrik dan internet dan efisiensi dari kegiatan
pengadaan. Realisasi pencapaian indikator masukan rata-rata mencapai
98,24%, keluaran semuanya mencapai realisasi 100%. Hasil untuk 9

kegiatan pencapaian rata-ratanya 100%.

2. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur
Dilaksanakan melalui 8 kegiatan dengan pagu anggaran  sebesar
Rp. 244.905.050 dan realisasi sebesar Rp. 244.902.800 (100%),
realisasi pencapaian indikator masukan rata-rata mencapai realisasi
100%, Keluaran semuanya mencapai realisasi 100%. Hasil untuk 9
kegiatan pencapaian rata-ratanya 100%.

3. Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur
Dilaksanakan melalui 1 kegiatan vyaitu Pendidikan dan Pelatihan
Formal pagu sebesar Rp 5.000.000, dan realisasi sebesar Rp. 0, (0%)

4. Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian
Kinerja dan Keuangan
Dilaksanakan melalui 7 kegiatan dengan pagu anggaran sebesar Rp
47.500.000 dan realisasi sebesar Rp 47.115.000 atau sekitar 99,19%,
realisasi pencapaian indikator masukan mencapai realisasi 100%,
keluaran mencapai realisasi 100%. Hasil untuk 7 kegiatan mencapai
100%.
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Program Pengembangan Komunikasi, Informasi dan Media Massa
Dilaksanakan melalui 9 kegiatan dengan pagu anggaran sebesar Rp
324.665.000 dan realisasi sebesar Rp 324.484.920 atau sekitar 99,94%,
realisasi pencapaian indikator masukan rata-rata mencapai realisasi
99,94%, keluaran rata-rata mencapai realisasi 100%. Hasil untuk 9
kegiatan rata-rata mencapai 100%.

Program Kerjasama Informasi dan media Massa

Dilaksanakan melalui 3 kegiatan dengan biaya sebesar Rp.
234.067.000 dan realisasi sebesar Rp. 224.370.790 atau sekitar
95,86%, realisasi pencapaian indikator masukan mencapai realisasi

100%. Hasil untuk 3 kegiatan rata-rata mencapai 100%.

Program Pengembangan Data/ Informasi/ Statistik Daerah
Dilaksanakan melalui 3 Kegiatan dengan pagu anggaran sebesar Rp
553.291.000 dan realisasi sebesar Rp. 553.260.000 atau sekitar
99.95% realisasi pencapaian indikator masukan mencapai realisasi
100% . Hasil untuk 3 kegiatan rata — rata mencapai 100%.

Program Optimalisasi Pemanfaatan Teknologi Informasi

Dilaksanakan melalui 2 Kegiatan dengan pagu anggaran sebesar Rp
40.000.000 dan realisasi sebesar Rp. 39.750.000 atau sekitar 99,38%
realisasi pencapaian indikator masukan mencapai realisasi 100% .

Hasil untuk 2 kegiatan rata — rata mencapai 100%.

Secara umum indikator masukan (input) baik dana maupun SDM

menunjukkan penggunaan yang efisien dan efektif. Hal ini dapat dilihat

dari rata-rata pencapaian target sebesar 100%. Indikator keluaran (output)

secara umum menunjukkan kegiatan Dinas Komunikasi Dan Informatika,

dalam pelaksanaannya tidaklah mengalami banyak hambatan. Indikator

hasil (outcome) menunjukkan tingkat keberhasilan yang sangat baik, yaitu

rata-rata pencapaiannya 100% dan angka tersebut dikategorikan berhasil.
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Untuk mengetahui Pencapaian Sasaran Diskominfo dengan hasil

sebagai berikut :

Tabel 3.1 Capaian Kinerja yang ditetapkan dalam Perjanjian Kinerja Dinas

Komunikasi

dan

Informatika pada Urusan Pemerintahan

Bidang

Komunikasi dan Informatika (Kominfo), Statistik dan Persandian Tahun

2019

No

Indikator

Satuan

Target

Realisasi

Capaian
Kinerja

Urusan Kominfo

Tersusunnya dokumen
pemenuhan data dan
informasi

Kegiatan

100%

Jumlah kepemilikan website
pemerintah daerah

Website

63

83

131.7%

Tersebarluaskannya informasi
pemerintah daerah

Kegiatan

100%

Urusan Statistik

Tersusunnya buku
data harga
konsumen di Kab.
Ciamis

Jumlah
jenis

%

100%

100%

100%

publikasi
data
statistik

Tersusunnya buku
analisa nilai tukar

yang
dimanfaa
tkan

petani

%

100%

100%

100%

Tersusunnya buku
perkembangan
ekonomi triwulan
(26 kec)

%

100%

100%

100%

Urusan Persandian

kematangan keamanan
informasi dalam tata kelola,
pengelolaan risiko, rangka
kerja, pengelolaan asset,
teknoogi serta
penanggulangan dan

pemulihan

Kegiatan

100%

3.2 AKUNTABILITAS KEUANGAN
Pembiayaan untuk pelaksanaan kegiatan pada Dinas Komunikasi Dan

Informatika Kabupaten Ciamis tahun 2018 bersumber dari APBD Kabupaten

Ciamis.
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Tabel 3.2 Rekapitulasi Pembiayaan Belanja Langsung Dinas Komunikasi Dan
Informatika Tahun 2019

No Uraian Rencana (Rp) Realisasi (Rp) Sisa (Rp)
1. APBD Kab 2.134.142.000 2.106.562.770 27.579.000
Berdasarkan tabel 2 di atas, terdapat sisa anggaran sebesar Rp

27.579.000 atau sebesar 1,29 %. Sisa anggaran tersebut terdapat 1 kegiatan

yang tidak diserap karena tidak dilaksanakan yaitu kegiatan Bimtek

implementasi peraturan perundang-undangan sebesar Rp. 5.000.000 sedangkan

sisa yang lainnya sebesar 22.579.000 merupakan akumulasi dari Rasionalisasi

dari setiap kegiatan .
Tabel 3.3. Realisasi Belanja Aparatur Tahun 2019
) Tahun 2019
No Uraian _
Target Realisasi
1 2 3 4
1 | Belanja Pegawai 366.870.500 366.604.500
2 | Belanja Barang & Jasa 1.461.053.750 1.438.616.810
3 | Belanja Modal 306.217.750 301.341.460
Jumlah 2.134.142.000 2.106.562.770

Tahun 2019 rinciannya

Sebagai perbandingan, realisasi belanja Aparatur Tahun 2018 dan

seperti

pada tabel 3.4.
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Tabel 3.4 Perbandingan Realisasi Belanja Tidak Langsung dan Belanja Langsung
Tahun Anggaran 2018 dan 2019

_ Tahun 2018 Tahun 2019
No | Uraian — —
Target Realisasi Target Realisasi
1 2 3 4 5 6
Belanja
Tidak | 2.587.415.000 | 2.574.408.969 | 2.494.101.500 | 2.448.435.075
Langsung
1 | Belanja
| 2.587.415.000 | 2.574.408.969 | 2.494.101.500 | 2.448.435.075
Pegawali
Belanja |5 175 345,000 | 2.168.182.112 | 2.134.142.000 | 2.106.562.770
Langsung
1 |Belania | g5 531500 | 924.096.000 | 366.870.500 | 366.604.500
pegawai
Belanja
2 |Barang | 1.232.958.500 | 1.229.231.112 | 1.461.053.750 | 1.438.616.810
dan Jasa
3 | Belanja 23.000.000 | 14.855.000 | 306.217.75 | 301.341.460
Modal
Jumlah | 321.075.000 | 235.090.600 | 4.628.243.500 | 4.554.997.845

Kiranya Dinas Komunikasi Dan Informatika Kabupaten Ciamis

yang salah satu fungsinya sebagai pelayanan publik terhadap masyarakat,

dengan gambaran ini dapat dijadikan bahan oleh yang berwenang dalam

pengalokasian dari dana APBD Kabupaten Ciamis di masa yang akan datang.

3.3 PERMASALAHAN

Permasalahan yang ditemui dalam pelaksanaan program dan Kegiatan Dinas

Komunikasi Dan Informatika Kabupaten Ciamis Tahun Anggaran 2018 yang

perlu mendapat perhatian antara lain :

1. Perlunya kordinasi antar SOPD dalam mengirimkan data website

Kabupaten Ciamis sehingga data yang ditampilkan selalu data terbaru /

terkini;

2. Peningkatan sarana dan prasarana; dan

3. Peningkatan kualitas SDM dengan mengikutsertakan bimtek pegawai

agar dapat tersertifikasi pada bidang masing-masing.
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3.4 PEMECAHAN MASALAH
1. Perlunya meningkatkan koordinasi dari setiap SKPD dalam hal pemberian
data dan informasi pembangunan sesuai bidang tugas dan kewenangan
SKPD terkait, agar berita yang dimuat pada website resmi Kabupaten
Ciamis data yang disajikan selalu terbaru;
2. Adanya sarana dan prasarana; dan

3. Bimtek pegawai.
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BAB IV
PENUTUP

Laporan Akuntabilitas Kinerja Dinas Komunikasi Dan Informatika
Kabupaten Ciamis Tahun 2019 yang kami susun merupakan langkah kegiatan
yang telah dilaksanakan selama Tahun Anggaran 2019.

Adapun kegunaan Laporan ini ditujukan untuk terselenggaranya Sistem
dan Prosedur Laporan secara efektif dan efisien, tertib, menyeluruh dan dapat
dipertanggung jawabkan sesuai dengan Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014
tentang Pemerintahan Daerah sebagaimana telah diubah dengan Peraturan
Pemerintah Pengganti Undang-undang Nomor 2 Tahun 2014 tentang Perubahan
Atas Undang-undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah.

Laporan Akuntabilitas Kinerja Dinas Komunikasi Dan Informatika
Kabupaten Ciamis yang kami susun meliputi Pelaksanaan Program/Kegiatan.

Demikian Laporan Akuntabilitas Kinerja Dinas Komunkasi Dan
Informatika Kabupaten Ciamis Tahun 2019 yang dapat kami susun, semoga
bermanfaat dan dipergunakan sebagai Bahan Penyusunan Program / Kegiatan

dimasa yang akan datang.

Ciamis, Februari 2020

KEPALA DINAS KOMUNIKASI DAN
INFORMATIKA
KA'—‘%’JP/-\. EN CIAMIS

B AN

Drs. DICKY ':R\ft‘l'\l JULIADY, M.Si
Pembina btama Muda, 1V/c
NIP. 196007081986031012
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